
Zarządzenie Nr 26/2026 

Burmistrza Miasta i Gminy Mordy 

z dnia 3 marca 2026 roku 

 

w sprawie: wprowadzenia zmian w planie budżetu na 2026 rok.  

 

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. 

U. z 2025 r. poz. 1153 ze zm.), art. 257 pkt 1 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r o finansach 

publicznych (Dz.U. z 2025 r. poz. 1483 ze zm.) oraz § 11 ust. 2  Uchwały budżetowej na 2026 

rok Nr XXI/163/2025 Rady Miejskiej w Mordach z dnia 22 grudnia 2025 r., zarządzam, co 

następuje: 

 

§ 1. 

Wprowadzam zmiany w planie:  

1) wydatków budżetu zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszego zarządzenia. 

 

§ 2. 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.  

 

 

 

Burmistrz 

Łukasz Albin Wawryniuk 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Uzasadnienie do zarządzenia Nr 26/2026 Burmistrza Miasta i Gminy Mordy z dnia  

3 marca 2026 roku 

 

Dokonano przeniesień w planie wydatków pomiędzy rozdziałami i paragrafami w obrębie 

działu 801, 852 na podstawie wniosków kierowników jednostek budżetowych w celu bieżącej 

realizacji statutowych zadań. 

 

 

 

Burmistrz 

Łukasz Albin Wawryniuk 

 



Załącznik Nr 1 do Zarządzenia Nr 26/2026 Burmistrza Miasta i Gminy Mordy z dnia 3 marca 2026 r.

Zmiana Tabeli Nr 2 „Wydatki budżetu Miasta i Gminy Mordy na 2026 rok" do Uchwały budżetowej na 2026 rok

Dział Rozdział Paragraf Treść Przed zmianą Zmiana Po zmianie

801 Oświata i wychowanie 14 472 886,20 0,00 14 472 886,20

80101 Szkoły podstawowe 9 515 562,45 12 500,00 9 528 062,45

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 77 800,00 -4 500,00 73 300,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 107 448,91 -13 000,00 94 448,91

4410 Podróże służbowe krajowe 3 500,00 500,00 4 000,00

4700
Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu
służby cywilnej

700,00 7 500,00 8 200,00

4800 Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli 410 000,00 22 000,00 432 000,00

80104 Przedszkola 2 274 600,00 -12 500,00 2 262 100,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 31 400,00 -4 500,00 26 900,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 196 800,00 172,43 196 972,43

4120 Składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy 24 100,00 24,57 24 124,57

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 1 000,00 600,00 1 600,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 27 500,00 2 000,00 29 500,00

4240 Zakup środków dydaktycznych i książek 0,00 700,00 700,00

4300 Zakup usług pozostałych 15 000,00 500,00 15 500,00

4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 767 400,00 1 003,00 768 403,00

4800 Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli 59 200,00 -13 000,00 46 200,00

852 Pomoc społeczna 1 492 845,00 0,00 1 492 845,00

85219 Ośrodki pomocy społecznej 761 900,00 0,00 761 900,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 482 600,00 -7 000,00 475 600,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 141 000,00 7 000,00 148 000,00

4300 Zakup usług pozostałych 5 000,00 2 000,00 7 000,00

4710 Wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający 4 000,00 -2 000,00 2 000,00

Razem: 50 511 553,64 0,00 50 511 553,64
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