Zarzadzenie Nr 19/2018
Burmistrza Miasta i Gminy Mordy
z dnia 05 marca 2018 r.

w sprawie: wprowadzenia instrukcji bezpieczenstwa i higieny pracy oraz oceny ryzyka zawodowego
w Urzedzie Miasta i Gminy w Mordach

Na podstawie art. 226 i art. 237* § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy

(tj. Dz. U. z 2018r. poz.108 ze zm.) oraz § 39a i § 41 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogélnych przepiséw bezpieczefistwa i higieny pracy
(tj. Dz. U. 2 2003r. Nr 169, poz.1650 ze zm.) zarzadza si¢ co nastepuje:

§1.

Wprowadza si¢ instrukcje bezpieczenstwa i higieny pracy stanowiace odpowiednio zataczniki
do niniejszego zarzadzenia:
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Instrukcja BHP przy pracach administracyjno biurowych — zatgcznik Nr 1

Instrukcja BHP postgpowania na stanowisku pracy z komputerem i drukarks — zatacznik Nr 2
Instrukcja BHP przy obstudze kserokopiarki — zalacznik Nr3

Instrukcja BHP przy obstudze niszczarki dokumentéw — zatacznik Nr 4

Instrukcja BHP obstugi czajnika elektrycznego — zatgcznik Nr 5

Instrukcja BHP obstugi wentylatora wolnostojacego — zatacznik Nr 6

Instrukcja BHP przy obstudze kuchni mikrofalowej — zatacznik Nr 7

Instrukcja BHP przy obstudze laminatora - zatgcznik Nr 8

Instrukcja BHP przy obstudze gilotyny biurowej do papieru — zatacznik Nr 9

Instrukcja BHP obstugi apteczki — zatgcznik Nr 10

Instrukcja BHP dla 0s6b (kierowcow)korzystajacych z pojazdéw stuzbowych — zatacznik Nr 11
Instrukcja BHP dla sprzataczek i 0s6b zatrudnionych przy sprzataniu pomieszczeti - zatgcznik Nr 12
Instrukcja BHP przy pracy narzedziami rgcznymi o napedzie elektrycznym - zatacznik Nr 13
Instrukcja BHP przy obstudze kosiarki spalinowej — zalgcznik Nr 14

Instrukcja BHP przy udzielaniu pierwszej pomocy - zatgcznik Nr 15

Instrukcja BHP przy obstudze odkurzacza - zatacznik Nr 16

Instrukcja BHP przy obstudze telefaksu- zatgcznik Nr 17

Instrukcja BHP przy obstudze telefonu - zatacznik Nr 18

Instrukcja BHP na stanowisku robotnika gospodarczego- zatacznik Nr 19

Instrukcja BHP przy pracy w sekretariacie- zalacznik Nr 20

Instrukcja BHP na stanowisku palacza- zatgcznik Nr 21

Instrukcja BHP dla konserwatora elektryki- zatacznik Nr 22

§ 2.

Wprowadza si¢ do stosowania ,,Ocene ryzyka zawodowego” na stanowiskach pracy:

1
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administracyjno-biurowych w tym kierowniczych,
kierowcy autobusu szkolnego,

robotnika gospodarczego,

palacza,

konserwatora

rzmieniu stanowiacym zatacznik 23 do niniejszego zarzadzenia.



§3.

Zobowigzuje si¢ Sekretarza oraz kierownikéw referatéw Urzedu Miasta i Gminy w Mordach
do zapoznania podleglych im pracownikéw z Instrukcjami stanowiskowymi i ,Oceng ryzyka
zawodowego”, o ktérych mowa w § 1 i § 2 w czesci ich dotyczacej oraz do przestrzegania
postanowien zawartych w instrukcjach.

§ 4.

Zobowigzuje si¢ wszystkich pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy w Mordach do przestrzegania
postanowieti instrukcji podczas wykonywania zadan na zajmowanym stanowisku.

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zat. Nr 1 do Zarzadzenia Nr 19/2018
Burmistrza Miasta i Gminy Mordy
z dnia 05.03.2018r.

INSTRUKCJA BHP

PRZY PRACACH ADMINISTRACYJNO-BIUROWYCH
UWAGI OGOLNE
1.Do pracy administracyjno-biurowej moze byé skierowany pracownik, ktéry posiada:
- posiada aktualne zaswiadczenic lekarskie stwierdzajgce brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na zajmowanym
stanowisku,
- zostat przeszkolony w zakresic fachowej i bezpiecznej obstugi urzgdzenia (instruktaz stanowiskowy),
- odbyt szkolenie w zakresie bhp.
Do pracy nalezy przystapi¢ wypoczetym, wyposazonym w razie potrzeby we wihasciwe okulary korygujace wzrok
- zgodnie z zaleceniem lekarz
2.Bezpieczne warunki pracy w biurze sg zapewnione, gdy:
~zapewniona jest dostatecznie duza powierzchnia stanowiska pracy ( co najmniej 2 m* wolnej powierzchni podlogi),
— jest wladciwe o$wietlenie (w zaleznosci od charakteru pracy min. 300 Ix)
— jest dostateczna wentylacja pomieszczenia ( naturalna lub mechaniczna); wilgotno$¢ wzglgdna powietrza nie powinna
by¢ wigksza niz 40%)),
— ogrzewanie w okresie jesienno-zimowym jest wystarczajgce (minimum +18°C),
— urzadzenia higieniczno-sanitarne sg dostgpne i w dobrym stanie,
— stan techniczny mebli, sprz¢tu i urzadzen jest dobry.

PODSTAWOWE CZYNNOSCI PRZED ROZPOCZECIEM PRACY

— Zapoznac sig ze stanowiskiem pracy, sprzetem, migjscem umieszczenia apteczki pierwszej pomocy oraz
z urzadzeniami higieniczno-sanitarnymi.

— Sprawdzi¢ stan techniczny mebli, sprzetu, urzadzen, oéwietlenia (powinno by¢ skierowane na wprost lub z lewe;j strony,
ewentualnie z prawej dla leworecznych),

— Zaznajomic si¢ z instrukcjg przeciwpozarows i poznag kierunki oraz trasy ewakuacyjne.

— Zna¢ numery telefon6w alarmowych.

— Zaznajomi¢ si¢ dokladnie z instrukcjami sprzgtu elektrycznego i elektronicznego bedacego w dyspozycji (ksero,
komputer, niszczarka do akt itp.).

— Odpowiednio dla siebie dopasowaé krzesto ergonomiczne.

PODCZAS PRACY PRACOWNIK POWINIEN
— Utrzymywac lad i porzadek na stanowisku pracy.

= Przy koniecznosci siggania wysoko (np. po akta) korzystaé zawsze z odpowiedniej, pewnie ustawionej drabinki.
— Nigdy nie stawa¢ na parapetach okiennych,

— Przestrzega¢ istniejacych zakazéw palenia.

—Jesli uzywa sig czajnika elektrycznego — zachowaé szczegolng ostroznosé przy parzeniu kawy lub herbaty.

— Nie tarasowa przejsé i tras ewakuacyjnych.

— Dbaé o dobry stan i estetyczny wyglad przydzielonej odziezy ochronne;.

CZYNNOSCI ZABRONIONE
— Uzywania niesprawnych badz uszkodzonych urzgdzen elektrycznych, wzglednie instalacji elektrycznej, np. zniszczona
izolacja na przewodach, stluczone wtyczki lub gniazdka, wyrwane gniazdka, prowizorycznie polgczone przewody itp.
— Samodzielnego naprawiania uszkodzonego sprzgtu elektrycznego lub instalaciji,
— Wchodzenia na krzesta, stoly lub parapety w celu siggnigeia wyzej.
— Wrzucania niedopatkéw papieroséw do koszow na $mieci.

CZYNNOSCI PO ZAKONCZENIU PRACY
— Uporzadkowac i sprzatna¢ stanowisko pracy.
~ Zamkng¢ otwarte okna, wylgczyé spod napiccia sprzet elektryczny i o$wietlenie.

POSTEPOWANIE W PRZYPADKACH AWARII

|.W razie pozaru cisle stosowaé si¢ do instrukeji ochrony przeciwpozarowej, 2 ktérg powinien byé zapoznany kazdy
pracownik.

2.W innych przypadkach natychmiast zawiadomié przelozonego i (w razie potrzeby) whasciwe stuzby ratownicze.

UWAGI KONCOWE
1.Kazdy zaistniaty wypadek przy pracy zglaszaé swojemu przetozonemu, a stanowisko pracy pozostawié
w takim stanie, w jakim zdarzyt si¢ wypadek.
2.Wszystkie zauwazone usterki i zagrozenia natychmiast zglosi¢ przetozonemu.

Zatwierdzam




Zal. Nr 2 do Zarzadzenia Nr 19/2018
Burmistrza Miasta i Gminy Mordy

INSTRUKCJA POSTEPOWANIA =~

NA STANOWISKU PRACY Z KOMPUTEREM | DRUKARKA

ZAPISY OGOLNE

1. Stanawisko pracy z monitorem ekranowym powinno byé zorganizowane
w taki sposab, aby speiniato one minimalne wymagania bezpleczeristwa
| higieny pracy.

2, Pracownicy zatrudnienl przy monitorach ekranowych powinni mieé
odpowiednie kwalifikacje, by& przeszkoleni w zakrasie obstugl | BHP oraz
powinni by¢ poinformowani o wszystkich aspektach ochrony zdrowia
1 bezpieczeristwa na stanowisku pracy,

3. Pracownicy zatrudnieni przy monitorach ekranowych powinni miec prace
przemienna z innymi rodzajami prac, ktére nie obciazaja wzroku i 59
wykonywane w Innych pozycjach ciafa - przy nieprzekraczaniu godziny
nieprzerwanej pracy przy obsludze monitora ekranowego lub co najmniaj
5-minutowg przerwe, wliczang do czasu pracy, po ka2de] godzinie pracy
przy obsiudze monitora ekranowego,

PODSTAWOWE CZYNNGSC) PRZED ROZPOCZECIEM PRACY

Przad rozpoczgciem pracy na stanowisku z komputarem i drukarkq naley:
1. Dokona¢ przewielrzenia pomieszczenia.
2. Sprawdzi¢ kompletnos¢ wyposazenia technicznego stanowiska.
3. Sprawdzi¢ ustawienie monitora ekranowego | klawialury (w razie potrzeby
wyragulowat).
4. Sprawdzi¢ ustawlienie drukarki.
5. Przygotowac komputer do pracy poprzez:

- wiaczenle do sieci zasilajgee] w energle elektryczrig,

- nacléniecle preycisku zasilanla komputera oraz monitoraekranowego,

- wyéwietlenie na monitorze ekranowym dowolnej Informaciji z programu
znajdujgcego sig na twardym dysku lub dyskietce w celu regulacji
jasnosel i kontrastu.

6. Przygotowaé do pracy programy uZytkowe zgodnie z instrukcjami ich
uylkowania.

7. Przygotowac dokumenty zawlerajgce dane, ktére bedg wykorzystywane
padczas pracy 2 komputerem.

8.Jesli zachodzi faka potrzeba zdrowotna osoby pracujgce] przy
komputerze, osoba la powinna nalozyé okulary korygujgee wzrok iflub
zawierajgce powloke ograniczajgeq refleksy Swietine.

ZASADNICZE WYMABANLA TECHNICZNE STANOWISKA | URZADZEN

A.Stanowiska:
1. Stanowisko pracy z monitorem ekranowym powinne mie¢ swobodny

dostep:

- odleglos¢ miedzy sgsiednimi monitorami powinna wynosié co najmnie]
0,6 m, a miedzy pracownikiem i tylem sgsiednlego monitora 0,8 m,

- odleglos¢é oczu pracownika od ekranu mionitora powinna wynosié
400-750 mm,

- oswietlenle powinno zapewni¢ komfort pracy wzrokowej i by¢ 2godne
zwymogami polskiej normy,

- wilgotno$¢ wzgledna w pomieszczeniach z monitorami nie powinna byé
mniejsza niz 40%.

- temperatura powletrza pomleszczen blurowych nie powinna byé nizsza
niz 18°C.

B.Urzadzenla:
1. Ekran monltora:
- znakl na ekranie powinny by& wyrazne,
- obraz na ekranie stabilny, bez tgtnienia lub innych form niestabilnosgi,
- latwosé regulacii jaskrawoécii kontrastu na ekranis,
- mozliwos¢ pochylenia ekranu co najmniej 20° do tylu i 5° do przodu oraz
obrit wokét wlasnej osf co najmniej 0 120° (po 60° w obu kierunkach).
2. Klawiatura powinna posladaé:
- mozliwo$¢ regulacji kqta nachylenia w zakresie 0-15°,
- odpowlednig wysokos¢ do 30 mm, liczac od ptaszczyzny stolu, dla jednej
s spgzyoji pochylenia,
, Stot:

- konstrukcja powinna umolliwlat¢ dogodne ustawlenie elementiw
wyposazenia stanowiska pracy,

- szerokos¢ | glebokoéé stolu powinna zapewniaé wyslarczajgeg
powierzchnle do fatwego poslugiwania sie elementami wyposazenia
stanowiska i wykonywania czynnoéci zwigzanych zrodzajem pracy,

- wysokos¢ stohu oraz siedziska powinna byd taka, aby zapewniata:

a) naturalne poto2enie konczyn gémych przy obsludze klawiatury,

b) odpowiedni kat obserwacji ekranu monitora w. zakresle 20-50°
w dol, przy czym gbéma krawedZ ekranu monitora nie powinna
znajdowac: sig powyZej oczu pracownika,

©) odpowiednig przestrzen do umieszczenia nog pod blatem stolu,

- powierzchnia blatu stolu powinna byé matowa.

4. Krzesto powinno posiadad:

- dostateczng stabilnos¢, zapewniajgca wygodng pozycje ciala
iswobade ruchdw,

- regulacje wysoko$ci w zakresie 400-500 mm (liczgc od podlogi),

Kopiowanie i przedruk zabronione. Prawa autorskie zastrze2one ®,

- regulacjy wysoko$cl oparcla oraz regulacje pochylenia oparcia
w zakresie: 5° do przodu i 30° do tylu {mechanizmy regulacji wysokosci
powinny by¢ tatwo dostepne i proste w obsludze),

- moZliwo$é obrotu wokot osi plonowej o 360°,

- podiokietniki z regulaciq wysokosal.

CZYNNGSC] PODCZAS PRACY | PO JEJ ZAKONCZENIY

Uruchomié program kompulerowy zgodnie z instrukeja,

Odczytywac informacje z dokumentu | wprowadzié dane do komputera.

Prowadzi¢ dialog na monitorze ekranowym lub za posrednictwem innych

urzgdzen peryferyjnych (mikrofon, kamera).

Zapisywac zbiory robocze na dyskach.

Drukowaé infarmacje na drukarce.

Wrazie polrzeby wykonywad czynnos$ci pomocnicze:

- wymfana nosnikéw pamigci (np. pendrive, plyta Blue-ray, plyta DVD (ub
CDitp.)lub podigezanie/odigczanie innych urzgdzen peryferyinych,

- tworzenie kopii bezpieczerstwa i zapasowych kopii plikow,

- wykrywanie fizyeznych uszkodzeri powierzchni zestawu komputero-
wego,

- regulacja konirastu i jasnosci obrazu na monitorze ekranowym,

- dostarczanle papieru do drukarki | tonera [ub tasmy,

-zwracanie uwagl na lo, aby nie stwarzaé mozliwoscl korzystania
z komputera | drukarki przez osoby nisupowaznione.

7. Po zakoriczone] pracy wylqczyé komputer, monitor ekranowy, drukarke

iinne urzqdzenia oraz sprzet stanowiskowy zasllany energlg elekiryczng.
8. Schowat dokumenty, nosniki pamiecl, instrukcje obsiugi do szafy
lzamkngé.

ol ]

CZYNNOSCI ZABRONIONE

Zabraniaslg:

1.Pracy przy monitorze ekranowym kobletom w clazy dluze) niz
4 godziny dzlennie.

2. Spozywania posilkéw na stanowisku pracy.

3. Stawiania na monitorze ekranowym lub klawiaturze (lub w poblizu
klawiatury) szklanek, butelek i innych pojemnikéw z plynami.

4. Przechowywania na stanowisku pracy cieczy fatwopalnych,

5. Samowolnego naprawiania urzadzen komputerowych, sprzety
| wyposazenia slanowiska, w szezegéinoscl urzadzen zasllanych energly
eleklryczng.

6. Pracy na stanowisku z monitorem ekranowym osobom nieupowanionym.

7. Wprowadzania do kompultera niezalwierdzonego oprogramowanla oraz
modyfikowania bez zezwolenia Istniéjgcego juz oprogramowania,

8. Uzywania noénikow pamigei z nieznanych Zrodel ze wzgledu na mozliwosé
wprowadzenia do komputera wirusa,

8. Czyszczenla na mokro obudowy moanitora ekranowego bedacego pod
napigeciem.

10. Uzywania do czyszczenia rozpuszezalnikéw i innych nieprzeznaczonych
dotego celu substancji.

POSTEPOWARIE W SYTUACJACH AWARYJINYCH

1. W razie pozaru w miefscu pracy nalazy scisle stosowat sle do instrukcji
przeciwpozarowe| obowlgzujace] w danym zakladzie pracy, z ktorg
powinien by¢ zapoznany kazdy pracownik jeszcze przed rozpoczeciem
pracy na stanowisku.

-0 wszystkich niebezpiecznych zdarzeniach nalezy natychmiast
powiadomi¢ swego przeloZonego, a w razie polrzeby - wlasciwe stuzby
ratownicze,

- Pracownik powinien mie¢ swobodny dostep do apteczki plerwsze] pomocy
obslugiwane] przez osobg umiejacq udzielit pierwszej pomocy
przedmedyczne|.

4.W razie wypadku przy pracy nalezy niezwlocznie poinfarmowad
przeloZonego, a stanowisko pracy pozostawié w stanie jak w chwili
wypadku.

- Wrazie watpliwosci co do bezpleczeristwa przy wykonywaniu powierzone|
pracy lub w przypadku zauwaZonych jakichkolwiek nieprawidiowosci
pracownik ma prawo przerwac prace | zwroci¢ sig do przetoZzonego w celu
wyjasnienia syluacjl.

N
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ZAPISY KONCOWE

. Stanowiska pracy wyposazone w monitory ekranowe powinny byé

poddawane ocenie warunkdw pracy w aspekcie:

- organizacji, stanu elementdw wyposazenia, obcigzenia narzadu wzroku
oraz ukladu migSniowo-szkieletowego pracownikéw, jak i obeigtenia
psychicznego.

Pracawnicy zalrudnienl przy monitorach ekranowych powinni mieé

zapewniong profilaktyezng opieke zdrowotng.

- Jezeli wyniki badan okulistycznych wykazq potrzebe stosowania przez
pracownika okularow korygujacych, to nalezy w nie wyposazyC pracownika
podczas pracy przy obsludze monitora ekranowego,

e
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Zatwierdzam



Zal. Nr 3 do Zarzgdzenia Nr 19/2018

INSTRUKCJA BHP o
PRZY OBSEUDZE KSEROKOPIARKI

ZAPISY 0GOLNE

1. Kopiarka powinna by¢ zainstalowana i konserwowana przez wykwalifikowany serwis.

2. Przewdd zasllajacy powinien byé podigczony do gniazda z boicem uziemiajgcym. W przypadku, gdy gniazda takiego
nie ma, kopiarka musi by¢ uziemiona.

3.Kopiarka powinna by¢ ustawiona w miejscu o niezbyt wysokiej temperaturze, bez kurzu, wibracji
i bezposredniego $wiatla stonecznego. Wskazane, aby pomieszczenie to nie bylo pormieszczeniem pracy stalej.

4.W przypadku umieszczenia kopiarki w oddzielnym pomieszczeniu i w sytuacji koniecznoscl zapewnienia
wielogodzinnej pracy urzadzenia, nalezy réwniez zapewni¢ sprawnie dzialajacg wentylacje - co najmniej
grawitacyijng.

5. W pomieszczeniach, w ktérych pracuje kilka kopiarek, powinna by¢ zainstalowana wentylacja mechaniczna.

6. Kopiarka powinna by¢ ustawiona w poblizu fatwo dostepnego gniazdka zasilajgcego oraz z zachowaniem minimum
10 cm wolnej przestrzeni z tylu kopiarki. Operator kopiarki powinien mie¢ do niej swobodny dostep.

CZYNNOSCI PRZED ROZPOCZECIEM PRACY

1. Przed rozpoczeciem pracy z maszynami elektrycznymi nalezy upewnic sie, ze:
- stanowisko pracy jest poprawnie wyposazone | utrzymane w nalezytym porzadku;
- energia elektryczna jest dostarczona do urzgdzen elektrycznych, w taki sposob, ze przewody elektryczne nie
utrudniajq pracy i nie stwarzajq zagrozenia dla operatora oraz dla innych osob;
- urzgdzenia elekiryczne nie majg widocznych $ladéw uszkodzen mechanicznych, zalania, zwarcia i innych
niepokojacych sladéw nadmiernej lub nieprawidtowej eksploataciji;
2. Nalezy zapozna¢ si¢ z zakresem prac do wykonania na dany dzien. Nastgpnie zaplanowa¢ kolejnosé wykonywania
zadarii przygotowad srodki do jego wykonania (papier, dokumenty do skopiowania, toner itp.).

PODSTAWOWE ZASADY BEZPIECZNEJ PRACY ORAZ CZYNNOSCI PO ZAKORCZENID PRACY

1. Do pracy przy kopiarce moze byé¢ skierowany pracownik, ktory zostat dokiadnie zapoznany z instrukcjg obsiugi
kserokopiarki.
2, Uzywanie kopiarki moze odbywac sie jedynie zgodnie z instrukcjq obstugi dolgczonej do danego urzadzenia i tylko do
zadan, do ktorych zostata przeznaczona.
3. Przewod zasilajgcy nie moze byé uszkodzony (np. przyciénigty, przetarty) lub przygnieciony przedmiotami lub
meblami.
4. Instalacja elektryczna powinna byé w dobrym stanie, a kopiarka powinna byé zasilana z osobnej linii.
5. W czasie pracy kopiarki nie wolno otwieraé pokrywy.
6. Nie dopuszczag, aby drobne metalowe przedmioty, takie jak: spinacze, pinezkiitp., zostaty wciagniete do kopiarki.
7. Materialy eksploatacyjne powinny by¢ uzywane z duzg ostrozno$cia, wylgcznie oryginalne, lub zalecane przez
producenta.
8. Kopiarke nalezy wylgczyé po zakoriczeniu pracy oraz gdy nastgpi zanik napigcia w sieci podczas pracy.
9. Kopiarke mozna wylgczyc z sieci tylko wtedy, gdy nie odbywa sie kopiowanie,
10. Na czas dlugiego przestoju (urlop, weekend) kopiarke nalezy wytaczyé z sieci.
11. Po zakoficzeniu pracy nalezy uporzadkowaé stanowisko robocze, zabra¢ dokumenty (réwniez te z wnetrza
urzgdzenia)iodlozy¢ je na swoje miejsce.

POSTEPOWANIE W SYTUACJACH AWARYJNYCH

1. W razie pozaru w miejscu pracy nalezy §ciéle stosowac sig do instrukcji przeciwpozarowej obowigzujgcej w danym
zaktadzie pracy, z ktérq powinien by¢ zapoznany kazdy pracownik jeszcze przed rozpoczeciem pracy na stanowisku.

2. O wszystkich niebezpiecznych zdarzeniach nalezy natychmiast powiadomié swego przetozonego, a w razie potrzeby
-wlasciwe sfuzby ratownicze.

3. Pracownik powinien mieé¢ swobodny dostep do apteczki pierwszej pomocy obstugiwanej przez osobe umiejgea
udzieli¢ pierwszej pomocy przedmedycznej.

4. W razie wypadku przy pracy nalezy niezwlocznie poinformowaé przelozonego, a stanowisko pracy pozostawic
w stanie jak w chwili wypadku.

5. W razie watpliwosci co do bezpieczenstwa przy wykonywaniu powierzonej pracy lub w przypadku zauwazonych
Jakichkolwiek nieprawidtowosci pracownik ma prawo przerwa¢ prace i zwrdci¢ sie do przelozonego w celu
wyjasnienia sytuacii.

ZAPISY KONCOWE

1. Jezeli pomieszczenie pracy z kserokopiarkg uzywang w sposéb ciagly jest pomieszczeniem pracy stalej, nalezy
zapewni¢ pracownikowi osobne pomieszczenie do spozywania positkow i stara¢ sie zminimalizowa¢ wszystkie
zagrozenia i ucigzliwosci zwigzane z takq praca.

2.Maksymalny poziom hatasu wytwarzanego przez kopiarke nie moze przekracza¢ 70 dB (A) - wediug normy
ISO-7779.

Koplowanie | przedruk zabronlone. Prawa autorskie zastrzazone ©. ! www.naki-tdc.com
Zatwierdzam




Zal. Nr 4 do Zarzadzenia Nr 19/2018
Burmistrza Miasta i Gminy Mordy

INSTRUKCJA BHP

PRZY OBSLUDZE NISZCZARKI DOKUMENTOW

ZAPISY OGOLNE

. Niszczarka stuzy do niszczenia (cigcia) kartek papieru, dokumentéw biurowych, wydrukéw komputerowychiitp.

. Niszczarki wystepujg o réznej mocy, szerokosci wejscia i wydajnosci ciecia dokumentow. X

. Niszczarke nalezy powierzy¢ pracownikom zapoznanym z dokumentacjg techniczno-ruchowg urzadzenia oraz
przeszkolonym na stanowisku w zakresie bezpiecznej obstugi.

4. Przy pracy nalezy uzywac¢ ubrania bez 2adnych zwisajgcych i odstajgcych czesci.

CZYNNOSC! PRZED ROZPOCZECIEM PRACY

1. Nalezy upewni¢ sig, 2ze urzgdzenie, ktére zamierzamy uzy¢, nie ma widocznych $ladow uszkodzer mechanicznych,
zalania, zwarcia i innych niepokojgcych $ladéw nadmiernej lub nieprawidtowej eksploatacji.

. Podigczy€ niszczarke do gniazda sieciowego z bolcem uziemiajacym.

. Sprawdzi¢ dziatanie czujnikéw i lampek kontrolnych niszczarki.

. Sprawdzic¢ pojemnik na $cinki papieru lub zamocowaé worek - w zalezno$ci od typu niszczarki.

. Przygotowa¢ dokumenty do zniszczenia. Jezeli zachodzi taka potrzeba, nalezy usunaé spinacze, zszywki i inne
metalowe i twarde elementy, ktére mogg znajdowac sie w materiale do zniszczenia.

CZYNNOSCI PODCZAS PRACY | PO JEJ ZAKONCZENIU

. W celu uruchomienia niszczarki ustawic przycisk start,I”.

2. Wiozy¢ papier do otworu wlotowego (od kilku do kilkunastu arkuszy - w zaleznosci od typu). Niszczarka tnie arkusze
na mate skrawki papieru lub cienkie paski o szerokosci 2 do 5 mm (w zaleznosci od typu).

UWAGA: Po wlozeniu jednorazowo zbyt duzej iloéci kartek urzadzenle moze sie zablokowaé.

W celu odblokowania niszczarki nalezy:
- przycisngé klawisz cofania ,R" - niszczarka wysunie zablokowany papier,
- ponownie kolejno wktada¢ mniejsze porcje do otworu wlotowego.

3. Pozniszczeniu dokumentéw nalezy przycisnaé przycisk stop ,0”.

4. Podczas pracy na niszczarce (jezeli sg takie zalecenia producenta) nalezy co pewien czas przepuscié skropiong
olejem maszynowym kartke papieru celem nasmarowania nozy tngcych.

5. Podczas diugotrwalej pracy czujnik zabezpieczajacy przed przegrzaniem automatycznie przerywa prace urzadzenia
do momentu ostygnigcia. W tym czasie nalezy przygotowa¢ nastgepne materiaty do ciecia, po czym niszczarka
automatycznie uruchamia sie i nastepuje ciecie.

6. Po zakoriczonej pracy nalezy wylgczy¢ niszczarke z gniazda sieciowego, oproznié pojemnik lub wymienié worek ze
$cinkami papieru na nowy i uporzadkowad stanowisko pracy.

CZYNNOSCI ZABRONIONE

1. Zabrania sig uruchamiania i obstugiwania niszczarki przez osoby niepowolane bez wiedzy i zgody przetozonego.
2. Nie uzywac w niszczarce nozy uszkodzonych lub tepych.

3. Zabrania sig wkladania do niszczarki cze$ci metalowych.,

4. Zabrania sie uzywania niszczarki do innych zadan niz cigcie kartek papieru.

POSTEPOWANIE W SYTUACJACH AWARYJNYCH

1. W razie pozaru w miejscu pracy nalezy $cile stosowaé sig do instrukcji przeciwpozarowej obowigzujacej w danym
zakladzie pracy, z ktorg powinien by¢ zapoznany kazdy pracownik jeszcze przed rozpoczeciem pracy na stanowisku.

2. O wszystkich niebezpiecznych zdarzeniach nalezy natychmiast powiadomié swego przelozonego, a w razie potrzeby -
wiasciwe stuzby ratownicze.

3. Pracownik powinien mie¢ swobodny dostgp do apteczki pierwszej pomocy obstugiwanej przez osobe umiejgca
udzieli¢ pierwszej pomocy przedmedycznej.

4. W razie wypadku przy pracy nalezy niezwiocznie poinformowaé przetozonego, a stanowisko pracy pozostawi¢
w stanie jak w chwili wypadku.

5. W razie watpliwosci co do bezpieczenstwa przy wykonywaniu powierzonej pracy lub w przypadku zauwazonych
jakichkolwiek nieprawidlowosci pracownik ma prawo przerwaé prace i zwrci¢ sig do przetozonego w celu wyjasnienia
sytuaciji.
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ZAPISY KONCOWE

1. W przypadku awarii lub niewlasciwego dzialania urzadzenia odtacz je z sieci elektrycznej.

2. Wszelkie niedomagania techniczne oraz uszkodzenia nalezy natychmiast zglosié swemu przetozonemu.

3. Naprawy i konserwacje powinny by¢ dokonywane przez wyspecjalizowany serwis.

4. Podczas pracy niszczarki istnieje niebezpieczeristwo wkrecenia sig krawatéw, luznych wlosow, fancuszkow itp.
5. Przestrzegac zasad i przepisdw ujetych w instrukgji, aby uniknaé niebezpiecznych zdarzen.

Koplowanie i przedruk zabronione. Prawa aulorskie zastrzezone &, wwwzmkh!dt.cnn;?
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Zal. Nr 5 do Zarzadzenia Nr 19/2018
Burmistrza Miasta i Gminy Mordy
z dnia 05.03.2018 r.

INSTRUKCJA BHP

OBSLUGI CZAJNIKA ELEKTRYCZNEGO
UWAGI OGOLNE

Przed przystapieniem do obstugi ww. urzadzenia pracownik powinien:
e  zapoznaé si¢ z instrukcja obstugi dostarczong przez producenta danego urzadzenia,
e  posiada¢ aktualne przeszkolenie w zakresie bhp.

CZYNNOSCI PRZED ROZPOCZECIEM PRACY

Pracownik powinien:

- sprawdzié stan techniczny urzadzenia, w tym poprawno$¢ podtaczenia do sieci zasilajacej, a w szczegdlnoscei,
czy nie ma widocznych uszkodzen instalacji elektrycznej,

- w przypadku zalania wodg zewnetrznych czeSci czajnika, osuszyé je doktadnie przed wiaczeniem do sieci.

W CZASIE PRACY NALEZY:

korzystaé z urzadzenia wylacznie w polaczeniu z oryginalng podstawa,

podstawe i dzbanek nalezy ustawiaé¢ zawsze na suchej, plaskiej i stabilnej powierzchni,

pamigtaé, ze czajnik jest przeznaczony wylacznie do gotowania wody,

uwazaé na wydobywajaca si¢ par¢ podczas gotowania,

ulozyé przewdd zasilajacy tak aby nie zwisat swobodnie poza podstawa, na ktérej jest postawiony
czajnik,

pamigtaé, aby dzbanek nie byl napeliony woda ponizej poziomu minimalnego,

przed czyszczeniem czajnika wylaczy¢ wtyczke z kontaktu,

systematycznie usuwaé osad kamienny osadzajacego sie na grzatce dzbanka w czasie jego eksploatacji.

PRACOWNIKOWI NIE WOLNO:

korzysta¢ z urzadzenia, je$li uszkodzone sa: przewdd zasilajacy, wtyczka, podstawa lub dzbanek,
dotyka¢ goracych powierzchni dzbanka,

napehia¢ dzbanka powyzej wskazania maksymalnego poziomu,

podnosi¢ pokrywy dzbanka podczas gotowania wody,

wykonywa¢ samodzielnych napraw.

POSTEPOWANIE W RAZIE AWARII:

W razie pozaru §ci$le stosowa¢ si¢ do instrukeji ochrony przeciwpozarowej, z ktéra powinien byé
zapoznany kazdy pracownik.

UWAGI KONCOWE

W razie stwierdzenia nieprawidlowo$ci w dziataniu czajnika, urzadzenie wylaczyé i fakt ten zglosi¢
przeloZzonemu,
Kazdy wypadek przy pracy zglaszaé swojemu przelozonemu, a stanowisko pracy pozostawi¢ w takim stanie,

w jakim zdarzyt sie wypadek.

Zatwierdzam




Zat. Nr 6 do Zarzadzenia Nr 19/2018
Burmistrza Miasta i Gminy Mordy
z dnia 05.03.2018 1.

INSTRUKCJA BHP

OBStUGI WENTYLATORA WOLNOSTOJACEGO
UWAGI OGOLNE

Przed przystapieniem do obstugi ww. urzadzenia pracownik powinien:
e  zapoznaé si¢ z instrukcja obstugi dostarczong przez producenta danego urzadzenia,
e  posiada¢ aktualne przeszkolenie w zakresie bhp.

CZYNNOSCI PRZED ROZPOCZECIEM PRACY

Pracownik powinien:
Sprawdzi¢ stan techniczny urzadzenia, w tym poprawno$é podiaczenia do sieci zasilajacej, a w szczeg6Inosci,
czy nie ma widocznych uszkodzefi instalacji elektrycznej.

W CZASIE PRACY NALEZY:

Ustawi¢ wentylator na suchej, ptaskiej i stabilnej powierzchni.
Przewéd zasilajacy utozy¢ tak, aby nie stwarzal zagrozenia potknigcia si¢ o niego.
Chroni¢ urzqdzenie przed dostepem wody.
Przed zmiang miejsca ustawienia wentylatora nalezy odigczy¢ go od sieci zasilajacej.
w przypadku przerwy w dostawie energii elektrycznej nalezy wylaczy¢ obstugiwane urzadzenie.

PRACOWNIKOWI NIE WOLNO:

Uzywa¢ urzadzenia bez koszy ochronnych.
1. Wkiadaé zadnych przedmiotéw w kratke wentylatora podczas jego pracy.
2. Ustawiaé¢ wentylatora na trasach komunikacyjnych.
3. Ustawia¢ urzadzenia w poblizu firanek, zaslon, itp..
4. Wykonywa¢ samodzielnych napraw.

PO ZAKONCZENIU PRACY
Nalezy wyltaczy¢ urzadzenie z gniazda zasilajgcego.
POSTEPOWANIE W RAZIE AWARII:

W razie pozaru $ci$le stosowac¢ si¢ do instrukcji ochrony przeciwpozarowej, z ktérg powinien byé
zapoznany kazdy pracownik.

UWAGI KONCOWE

W razie stwierdzenia nieprawidlowosci w dziataniu wentylatora urzadzenie wylaczyé i fakt ten zglosié

przetozonemu.
Kazdy wypadek przy pracy zglaszaé swojemu przelozonemu, a stanowisko pracy pozostawi¢ w takim stanie,

w jakim zdarzyl si¢ wypadek.

Zatwierdzam
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Zal. Nr 7 do Zarzadzenia Nr 19/2018
Burmistrza Miasta i Gminy Mordy

INSTRUKCJA BHP

PRZY 0BStUDZE KUCHNI MIKROFALOWEJ

UWAGI DGOLNE

Kuchnia mikrofalowa jest przeznaczona do rozmrazania, gotowania i opiekania artykutow przeznaczonych
do spozycia.

Obstuge kuchni mikrofalowej nalezy powierzy¢ pracownikom petnoletnim, przeszkolonym w zakresie obstugi
i bhp, zapoznanym z dokumentacja techniczno-ruchowa oraz posiadajgcym aktualne badania lekarskie.

Przy pracy nalezy uzywacé specjalistycznej odziezy ochronne;j.

PODSTAWOWE CZYNNOSCI PRZED ROZPOCZECIEM PRACY

Sprawdzi¢ stan zasilania z sieci elekirycznej 220V - 50Hz z uziemieniem.

Sprawdzi¢ przed uzyciem czy naczynia nadajq sie do stosowania w kuchni mikrofalowe;j.

Podlaczy¢ przewodd do gniazda zasilajgcego.

Umiesci¢ potrawe w odpowiednim naczyniu, otworzy¢ drzwiczki kuchenki, postawi¢ naczynie na tacce. (Tacka
zawsze powinna znajdowac sie w kuchence podczas gotowania.)

. Zamknac¢ drzwiczki kuchenki. Sprawdzi¢, czy drzwiczki sa dobrze zamkniete.

CZYNNOSCI PODCZAS PRACY | PO JEJ ZAKONCZENIU

. Ustawié pokrettem jedna z funkcji dziatania kuchenki mikrofalowej na:

- funkcja - tylko mikrofale - rozmrazanie, wolne gotowanie, szybkie gotowanie

- funkcja - tylko opiekacz

- funkcja - mikrofaleiopiekacz.

Ustawi¢ drugim pokrettem czas pracy kuchenki.

Po upieczeniu lub ugotowaniu potrawy kuchenka zostanie wytaczona automatycznie.
Wyijac z kuchenki mikrofalowej gotowa potrawe.

Przy wyjmowaniu potraw z kuchni stosowac rekawice ochronne i specjalne uchwyty.
Czyszczenie kuchenki mikrofalowej winno odbywac sie przy wylaczonym wytaczniku.

CZYNNOSCI ZABRONIONE, DOPUSZCZALNE NORMY, PARAMETRY ITP.

. Nie prébowa¢ uruchamiania kuchni mikrofalowej przy otwartych drzwiczkach poniewaz energia bedzie wtedy

promieniowata na zewnatrz.

Nie umieszczac zadnych obiektow miedzy kuchnig a drzwiczkami.

Nie ustawiac kuchni przy grzejnikach, zZliewozmywakach czy odbiornikach RTV.

Nie wigczad kuchni jesli jej temperatura jest nizsza od temperatury otoczenia.

Nie zostawiaé kuchni pracujacej po wyjeciu przygotowanej potrawy.

Nie stosowac kuchni do celdow innych niz spozywcze np. do suszenia odziezy, papieru itp.

Nie wiaczac kuchni, jesli jest pusta. (Grozi zniszczeniem.)

Nie przechowywa¢ na obudowie Zadnych przedmiotow (naczyn, gazetitp.)

Nie wigczac kuchni bez szklanej tacki umieszczonej wewnatrz.

Nie podgrzewac¢ pozywienia otoczonego btonka (jak zéltka jajek, pomidory,watroba). Potrawy takie wczesniej
przebié widelcem.

Nie nalezy zbyt czesto otwierac drzwiczek do kuchni poniewaz temperatura w jej wnetrzu spada.
Nie dotykac tylnej czesci okienka oraz elementéw metalowych we wnetrzu kuchni.

Nie wolno dokonywac przerdbek ani manipulowac przy wylaczniku sprzezonym z drzwiami kuchni.

. Nie obcigzaé otwartych drzwiczek.
. Nie korzysta¢ z kuchni jesli jest uszkodzona.

UWAGI KONCOWE

Bezpieczenstwo elektryczne jest zapewnione wylacznie wiedy gdy kuchnia mikrofalowa jest wiasciwie
uziemiona.

W przypadku awarii lub niewtasciwego dziatania kuchni mikrofalowej wytacz ja z sieci elektrycznej a uszko-
dzenie natychmiast zgto$ przetozonemu.

Kuchnia mikrofalowa powinna by¢ regulowana i naprawiana przez odpowiednio przeszkolonych serwisantéw.
W czasie obstugi nalezy przestrzegac przepisow ochrony przeciwpozarowe;.

. Stanowisko pracy nalezy utrzymywac w nalezytej czystosci.

Przypominamy: Unikaj napromieniowania z generatora mikrofalowego lub innych czesci
przenoszacych energie mikrofalowa

Kopiowanie i przedruk zabronlone Prawa autorskie zasirzezone © www.znakl-tdc.com
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Zal. Nr 8 do Zarzadzenia Nr 19/2018
Burmistrza Miasta i Gminy Mordy
Z dnia 05.03.2018 r.

INSTRUKCJA BHP

PRZY OBSLUDZE LAMINATORA
CZYNNOSCI DO WYKONANIA PRZEZ PRACOWNIKA PRZED ROZPOCZECIEM PRACY.

- Sprawdzi¢ stan przewodu zasilajacego.

- Wlaczy¢ zasilanie wlacznikiem gléwnym.

- Sprawdzi¢ dziatanie termoregulatora oraz ustawi¢ termoregulator na zadang temperaturg,
- Sprawdzi¢ dziatanie mechanizmu podajacego folie,

- Sprawdzi¢ dziatanie rolek dociskajacych.

ZASADY 1 SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY.

- Przed rozpoczeciem laminowania zalaminowaé prébnie jedng kartkg w celu upewnienia sig, Ze laminator
laminuje wiasciwie, a rolki dociskowe nie brudzg laminowanego materiatu.

- Wkiadaé¢ laminowane elementy pojedynczo jeden za drugim.

- Nie wkladaé kartek pozaginanych.

ZAGROZENIA I CZYNNOSCI NIEBEZPIECZNE.

- Laminarka powoduje nagrzewanie si¢ elementéw swojej obudowy, w zwigzku z powyzszym nie dotykaé
golg reka nagrzewajacych sie metalowych jej element6w, gdyz moze to spowodowaé poparzenie.

CZYNNOSCI ZAKAZANE PRACOWNIKOWI OBSLUGUJACEMU URZADZENIE.

- Dokonywanie napraw laminatora w czasie jego pracy.

- Wkladanie do laminatora innych materiatéw niz kartki i folie.

- Laminowanie spig¢tych lub zszytych kartek.

- Ukfadanie na laminatorze materialéw, zwlaszcza materiatéw tatwopalnych.
- Zakrywanie otworéw wentylacyjnych laminatora.

PODSTAWOWE CZYNNOSCI PRACOWNIKA PO ZAKONCZENIU LAMINOWANIA.

- Przelaczenie laminatora w stan spoczynku i schlodzenie lub wylaczenie od Zrédta zasilania wylacznikiem
gléwnym lub poprzez wyjecie wtyczki z gniazdka.

- Posprzatanie miejsca wokot laminatora, w szczegdlnosci utozenie folii do laminowania na wyznaczone
do tego celu miejsce.

INNE POSTANOWIENIA.

- Wszelkie zauwazone usterki nalezy niezwlocznie zgtosi¢ swojemu przetozonemu.

Zatwierdzam




Zal. Nr 9 do Zarzadzenia Nr 19/2018
Burmistrza Miasta i Gminy Mordy
z dnia 05.03.2018 1.

INSTRUKCJA BHP
PRZY OBSLUDZE GILOTYNY BIUROWEJ DO PAPIERU

UWAGI OGOLNE

Do prac z gilotyng biurowg moga by¢ dopuszczeni pracownicy posiadajacy przeszkolenie ogélne
oraz stanowiskowe bhp i aktualne orzeczenie lekarskie, zapoznani z instrukcjami bhp oraz ocena ryzyka
zawodowego zwigzang z zagrozeniami na tym stanowisku pracy.

Gilotyna biurowa do papieru powinna by¢ ustawiona w miejscu zapewniajacym swobodny dostgp.

Gilotyna biurowa do papieru powinna byé ustawiona na stabilnym, rownym podlozu.

Przed rozpoczeciem uzytkowania gilotyny biurowej do papieru pracownik powinien zapoznad
sie z instrukcjg jej obstugi.

PODSTAWOWE CZYNNOSCI PRZED ROZPOCZECIEM PRACY

Sprawdzi¢ stan techniczny gilotyny biurowej do papieru, a zauwazone nieprawidlowoséci natychmiast
zglosié¢ swojemu bezposredniemu przetozonemu.

Przystapi¢ do pracy po usunigciu usterek, tylko przy sprawnym urzadzeniu.

Materiat przeznaczony do ci¢cia nalezy przejrzeé i w razie potrzeby usunaé zszywki i spinacze biurowe.

W gilotynie biurowej do papieru mozna umieszczaé kartki do poci¢cia w liczbie okre§lonej w instrukc;ji
uzytkowania.

ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONANIA PRACY

W czasie pracy pracownik powinien:
Obserwowac spos6b wykonania pracy przez urzadzenie.
Obshugiwaé gilotyne biurowa do papieru zgodnie z instrukcjg obshugi.
Systematycznie usuwaé $cinki i odpadki z gilotyny.
Przestrzegaé, okre§lonych w instrukcji obstugi, dopuszczalnych grubosci (liczby kartek) materialow
do pociecia.
W przypadku zablokowania urzadzenia poprzez wlozenie za duzej liczby kartek do gilotyny biurowej,
do wykonania czynnosci zwigzanych z jej odblokowaniem nalezy przystapi¢ po zdjeciu ostrza tngcego.
W celu unikniecia dostania sie luznych cz¢sci ubrania pod n6z gilotyny nalezy trzymac je z dala od ostrza.

CZYNNOSCI ZABRONIONE

Nie wkiadaé palc6w pod ostrze gilotyny biurowej do papieru.
Nie obshigiwaé gilotyny biurowej do papieru bez zapoznania si¢ z instrukcjg obstugi urzadzenia.

PODSTAWOWE CZYNNOSCI PO ZAKONCZENIU PRACY

Uporzadkowaé gilotyne biurowa do papieru i stanowisko pracy ze Scinkow.
Zabezpieczy¢ narzedzie przed dostgpem o0s6b nieupowaznionych.

Zatwierdzam




Zal. Nr 10 do Zarzydzenia Nr 19/2018

Burmistrza Miasta i Gminy Mordy
z dnia 05.03.2018 1.

UWAGI OGOLNE

. Zestaw niezbednych $rodkéw stuzgcych do udzielania pierwszej pomocy umieszczonych w odpowiedniej szafce, pojemniku
czy tablicy nazywamy apteczkg pierwszej pomocy.

. Miejsca usytuowania apteczek powinny by¢ fatwo dostepne i znane wszystkim pracownikom.

; rfz;ida apteczka powinna by¢ odpowiednio oznakowana, zgodnie z Polska Normg (bialy rownoramienny krzyz na zielonym
tie).

. Apteczka powinna by¢ przejrzysta, zawsze gotowa do u2ycia oraz tatwa do uzupetnienia.

. Wyposazenie apteczki powinno by¢ utozone (najlepiej w przegrodkach, kieszonkach czy na potkach), tak aby potrzebne
materialy byly widoczne od razu i w razie konieczno$ci mozna je bylo szybko znalezé. Wewnatrz apteczki musi panowad
zawsze porzadek i czystosé.

PN

o WwWN

CZYNNOSCI ZWIAZANE Z OBSLUGA APTECZKI

1. Wskazane jest, aby pracodawca wyznaczyl osobe odpowiedzialng za utrzymanie wszystkich zaktadowych apteczek
w nalezytym porzadku i stanie umozZliiwiajgcym natychmiastowe uzycie ich w kazdej chwili. Osoba ta winna by¢
odpowiedzialna za uzupetnianie zawartosci apteczek w miare stopniowego wykorzystywania lub przeterminowania
zawartych w nigj Srodkéw.

2. Obstuga apteczki na kazdej zmianie w zakiadzie pracy powinna byé powierzana osobom wtasciwie przygotowanym
(merytorycznie, fizycznie i psychicznie) do udzielania pierwszej pomocy.

3. Przy apteczce, w widocznym miejscu, nalezy umiescic¢:
® niniejszg instrukcje,
® instrukcje udzielania pierwszej pomocy,
® wykaz pracownikdw wyznaczonych przez pracodawce do udzielania pierwszej pomocy, wraz z ich danymi kontaktowymi,
® wykaz Srodk6w znajdujgeych sig w apteczce.

4, W apteczce powinny znajdowac sie materiaty opatrunkowe i inne $rodki przeznaczone do udzielania pierwszej pomocy tylko
z aktualnym terminem przydatnosci do uzycia.

5. Apteczka powinna zawieraé jedynie $rodki medyczne uzgodnione z zakladowym lekarzem medycyny pracy.

6. Podstawowe wyposazenie zakladowej apteczki pierwsze] pomocy (przyktad):
U Rekawiczki jednorazowe,
U Maseczka do sztucznego oddychania,
O Nozyce do cigcia odziezy,
U atarka,
9 Foliatermoizolacyjna (zwana rowniez kocem NRC),
0 Gaza opatrunkowa jatowa (1 m?,1/2m?, 1/4 m’, 9 cm? lub 5 cm?) - co najmniej po 2 opakowania kazdego rozmiaru,
Q Opaskidziane (5x4 cm, 10x4 cm, 15x4 cm) - co najmniej pa 2 sztukikazdego rodzaju,
O Chusta trojkatna, 3 sztuki,
O Przylepiec (plaster bez opatrunku) - 1 opakowanie,
Q Zestaw plastréw z opatrunkiem - 1 opakowanie,
O Roztwér soli fizjologicznej - 5 flakondw x 0,25 m NaCl 0,9,
Oinne $rodki lub medykamenty wskazane przez lekarza medycyny pracy, z uwzglednieniem specyfiki zaktadu pracy
np. zestaw do ptukania oczu, hydrozel, n62 do cigcia paséw, AED i tym podobne.

ZASTOSOWANIE APTECZKI

1. Podany wyzej zestaw podstawowy apteczki ma zastosowanie przy udzielaniu pierwszej pomocy przedmedycznej:
a) wzaktadach pracy z niewielkg ilo&cig zagrozer,
b) przt); wypﬂsaianiu apteczek przenosnych, na przyktad wyjazdowych ekip remontowych, czy apteczek w samochodach
stuzbowych.

CZYNNOSCI ZABRONIONE

1. Nie wolno wyjmowad z apteczek przedmiotéw bez wyraznej potrzeby (ij. bez zaistnienia koniecznoéci udzielenia pierwszej
pomocy), a w przypadku konieczno$ci takiego zdekompletowania nalezy ten fakt zgtosi¢ przetozonemu lub innej osobie
odpowiedzialnej za apteczke, w celu niezwtocznego uzupeinienia brakow.

2. Nie wolno umieszczaé apteczek w miejscach trudnodostepnych, niewldocznych, nie wolno tez zakrywac oznaczer lub w inny
sposdb utrudniaé korzystanie z nich.

3. Nie nalezy umieszczac w apteczkach lekdw i materiatéw opatrunkowych, ktore sg w ratownictwie nieprzydatne albo szybko
ulegajg zepsuciu.

UWAG! KONCOWE

. Obowigzek zapewnienia pracownikom $rodkéw do udzielania pierwsze] pomocy nakfada na pracodawce Kodeks pracy.

2. Natomiast na pracownika Kodeks pracy naktada obowigzek dbania o dobro zaktadu pracy i ochrong zaktadowego mienia
(dotyczy ta rowniez apteczek pierwszej pomocy | sprzetu ratowniczego).

3. Kazdy czlowiek (niezaleznie od zajmowanego stanowiska) ma obowigzek udzieli¢ pomocy osobie znajdujacej si¢ w stanie

bezposredniego zagrozenia Zycia lub cigzkiego uszczerbku na zdrowiu, jezeli moze tego dokona¢ bez narazania siebie

i innych (Kodeks karny).

-t

Koplowanie i przedruk zabronione. Prawa aulorskie zastrzeZzone ©. www._tnaki-tdc.com

Zatwierdzar
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INSTRUKCJA BHP

DLA OSOB (KIEROWCOW) KORZYSTAJACYCH Z POJAZDOW SEUZBOWYCH
UWAGI OGOLNE

Do obstugi pojazdéw stuzbowych moze przystapi¢ pracownik, ktéry:

1.Posiada aktualne przeszkolenie z zakresu BHP.

2.Posiada dobry stan zdrowia potwierdzony zas§wiadczeniem lekarskim lekarza medycyny pracy.

3.Posiada dokument prawa jazdy o odpowiedniej kategorii.

4.Jest zapoznany z dokumentacja Techniczno - Ruchowa lub instrukcja obshigi danego pojazdu.

5.Uzyskat polecenie wyjazdu shuzbowego od przetozonego.

CZYNNOSCI KIEROWCY PRZED ROZPOCZECIEM PRACY
Wykonanie codziennej obstugi:

1.Sprawdzenie czystoéci pojazdu.

2.Sprawdzenie stanu paliwa.

3.Sprawdzenie stanu i uzupelnienie (w razie potrzeby) oleju w silniku, ptynu chlodzacego oraz ci$nienia
powietrza w oponach.

4.Sprawdzenie dziatania §wiatet zewng¢trznych i wewnetrznych, sygnatu dzwigkowego i wycieraczek szyb.
5.Inne czynnosci wynikajace ze szczegdlnych cech konstrukcyjnych pojazdu lub szczegdlnych warunkéw
eksploatacji.

6.Przy obstudze pojazdu nalezy przestrzegaé zasad okre§lonych przez producenta (w instrukcjach obstugi).
7.Posiadanie w eksploatowanym pojezdzie sprawnej gasnicy, wlaéciwie zaopatrzonej apteczki, tréjkata
ostrzegawczego oraz podstawowego wyposazenia technicznego.

CZYNNOSCI KIEROWCY W TRAKCIE REALIZOWANIA POWIERZONEJ MU PRACY
1.Bezwzgledne przestrzeganie przepiséw Kodeksu Ruchu Drogowego.

2.W przypadku udzialu lub napotkania wypadku drogowego lub kolizji kierowca zobowigzany jest do udzielenia
pierwszej pomocy rannym, powiadomienia o wypadku Policji i Pogotowia Ratunkowego oraz przelozonego,
a miejsce wypadku pozostawi¢ w takim stanie w jakim nastapit wypadek.

ZASADY POSTEPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH
W razie awarii pojazdu stwarzajacej zagrozenie dla otoczenia nalezy zastosowaé zrozumialg i dostrzegalng
sygnalizacje ostrzegawcza i alarmowa.

CZYNNOSCI KIEROWCY PO ZAKONCZENIU PRACY
1.Zamknigcie pojazdu oraz zabezpieczenie przed ewentualnym dostgpem 0séb postronnych.
2.Upewnienie si¢, ze pozostawiony pojazd lub tadunek na nim nie stworzy zadnych zagrozen dla otoczenia.
3.Zabezpieczy¢ dokumenty i kluczyki pojazdu oraz materialy warto$ciowe.

CZYNNOSCI SUROWO ZABRONIONE DLA KIEROWCY
1.Prowadzenie pojazdu w stanie nietrzeZwym.

2.Prowadzenie pojazdu w spos6b niezgodny z przepisami drogowymi i Kodeksem Drogowym,

3.Zabieranie os6b postronnych, przygodnych pasazeréw do pojazdu.

4.Prowadzenie technicznie niesprawnego pojazdu.

5.Prowadzenie pojazdu w przypadku nadmiernego zmeczenia i niedyspozycji.

Ubranie i obuwie kierowcy podczas prowadzenia pojazdu nie moze w zaden sposob utrudniaé i ograniczaé
swobode ruchéw.

UWAGA
Kazdy zaistnialy wypadek przy pracy nalezy natychmiast zgtosi¢ swojemu bezpoéredniemu przetozonemu.

W razie zaistnienia wypadku przy pracy nalezy w pierwszej kolejno$ci udzieli¢ pomocy przedlekarskiej osobom
poszkodowanym i zabezpieczy¢ stanowisko, aby pozostalo w takim stanie, w jakim nastapil wypadek,
az do czasu przybycia zespolu powypadkowego.

Zatwierdzam
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Burmistrza Miasta i Gminy Mordy
INS l RUKCJA BHP B

DLA SPRZATACZEK | 0SOB ZATRUDNIONYCH
PRZY SPRZATANIU POMIESZCZEN

ZAPISY OGOLNE

1. Przy sprzataniu moga by¢ zatrudnione osoby pelnoletnie, posiadajace aktualne orzeczenie lekarskie zezwalajgce na
wykonywanie prac na wysoko$ci oraz wymagane przeszkolenie w zakresie bezpieczerstwaii higieny pracy.
2. Zagrozenia:
-upadek z wysokosci, potkniecie, skaleczenie,
- poslizgnigcie sie namokrychi $wiezo pastowanych podiogach,
- porazenie pradem elektrycznym,
- kontakt z substancjami zrgcymi, palnymi, niebezpiecznymi,
- zatrucia lub zakaZzenia drobnoustrojami chorobotwarczymi.

CZYNNOSC! PRZED ROZPOCZECIEM PRACY | W JEJ TRAKCIE

1. Przy wykonywaniu prac nalezy uzywac przydzielonej odziezy roboczej, ochronnej wymienionej w zakladowej tabeli norm
przydziatu $rodkow ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego.

2. Jezeli praca wykonywana jest na podwyZszeniu o wysokosci powyzej 0,5 m w stosunku do otaczajgcego terenu, nalezy
uzywaé sprawnych technicznie drabin rozstawnych, posiadajgcych zabezpieczenie przed poslizgiem i rozsunigciem sie
ramion.

3. Praca na drabinie na wysoko$ci powyzej 1,5 m powinna odbywac sie przy asekuracji drugiej osoby.

4. Wirakcie wchodzenia, schodzenia i przebywania na drabinie nalezy zachowaé szczegblng ostrozno$¢.

5. Zabrania sig ustawiania drabin i innych podwyzszer na stotach, biurkachitp.

6. W czasie sprzatania pomieszczen nie wolno ustawia¢ przedmiotow i sprzetéw na przejsciach i w miejscach z ograniczong
widocznoscia.

7. Oproznianie koszy na $mieci powinno odbywac sie poprzez wyjecie napeinionego worka, zawigzanie go i ostrozne wiozenie
do wiekszego worka/pojemnika lub poprzez wysypywanie zawartosci koszy na $mieci bezpo$rednio do wiekszego worka na
$mieci.

8. Przy sprzataniu pomieszczen nalezy uzywaé tylko takich Srodkow, ktérych wlasciwosci sg dobrze znane i nie spowodujg
uszkodzenia sprzetu i urzadze.

9. Zawsze przed rozpoczeciem pracy nalezy zapoznaé sig z zapisami zawartymi w Kartach charakterystyk substancji
niebezpiecznych, z ktérymi bedzie sie miato do czynienia w czasie pracy. Karty charakterystyk powinny by¢ zawsze dostepne
pracownikom do wgladu.

10. Zabrania sig stosowania $rodkow tatwopalnych, zracych w sposéb niezgodny z zaleceniami producenta.

11. Zabrania si¢ uzywania wilgotnych scierek do czyszczenia urzadzen zasilanych energig elektryczng (maszyny, komputery,
gniazda wtykowe, wylgczniki oswietleniowe itp.).

12. Przed uzyciem odkurzacza, froterki elekirycznej nalezy sprawdzi¢, czy nie sg uszkodzone - jezeli powodujg iskrzenie lub
stwierdzono uszkodzenie obudowy - nie wolno ich uzywacé.

13. O stwierdzonych zagrozeniach utrudniajgcych lub uniemozliwiajgcych wykonywanie powierzonych obowigzkéw, jak rowniez
zaistniatym wypadku przy pracy, nalezy niezwtocznie powiadomi¢ bezpos$redniego przelozonego.

14. Stawianie sig do pracy w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu, jak i spozywanie alkoholu na terenie zaktadu pracy jest
zabronione.

CZYNNOSCI PO ZAKONCZENIU PRACY

1. Po zakonczeniu pracy nalezy:

- uporzadkowad miejsce pracy,

- oczyscié, a nastepnle zdaé lub odloZyé na wyznaczone miejsca narzedzia oraz $rodki ochrony indywidualnej wielorazowego
uzytku,

-jednorazowe S$rodki ochrony indywiduainej (np. rekawice chronigce przed czynnikami biologicznymi) zdja¢ zawsze
bezposrednio po zakoriczeniu czynnosci, w taki sposéb aby nie skazi¢ siebie, innych oséb lub przedmiotdw, a nastepnie
postepowac zgodnie z odrebnymi instrukcjami i przekaza¢ do utylizacji,

- odtaczyé od zasilania urzgdzenia elektryczne i wytgczy¢ oswietlenie stanowisk pracy.

POSTEPOWANIE W SYTUACJACH AWARYJNYCH

1. W razie pozaru w migjscu pracy nalezy $cisle stosowac sig do instrukcji przeciwpoZarowej obowiazujgcej w danym zaktadzie
pracy, z ktérg powinien by¢ zapoznany kazdy pracownik jeszcze przed rozpoczeciem pracy na stanowisku.

2.0 wszystkich niebezpiecznych zdarzeniach nalezy natychmiast powiadomi¢ swego przelozonego, a w razie potrzeby
wiasciwe stuzby ratownicze.

3. Pracownik powinien mie¢ swobodny dostep do apteczki pierwszej pomocy obslugiwanej przez osobe umiejacy udzielié
pierwszej pomocy przedmedycznej.

4. W razie wypadku przy pracy nhalezy niezwlocznie poinformowacé przelozonego, a stanowisko pracy pozostawi¢ w stanie jak
w chwiliwypadku.

5. Wrazie watpliwo$ci co do bezpieczenstwa przy wykonywaniu powierzonej pracy lub w przypadku zauwazonych jakichkolwiek
nieprawidlowo$ci pracownik ma prawo przerwaé prace i zwrdcic sie do przetozonego w celu wyjasnienia sytuaciji.

Koplowanie | przedruk zabronione. Prawa aulorskle zastrzetone ©, www.znakl-tdc.com
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INSTRUKCJA BHP

PRZY PRACY NARZEDZIAMI RECZNYMI
O NAPEDZIE ELEKTRYCZNYM
UWAGI OGOLNE

Do wykonywania prac narzedziami r¢cznymi o napedzie elektrycznym moze byé dopuszezony pracownik, posiadajacy
przeszkolenie  ogdélne  oraz  stanowiskowe bhp i  aktualne  orzeczenie  lekarskie,  zapoznany
z instrukcja bhp oraz oceng ryzyka zawodowego zwigzang z zagrozeniami wystgpujacymi na stanowisku pracy.
Przed przystgpieniemn po raz pierwszy do obstugi urzadzenia nalezy uwaznie zapoznaé si¢ z instrukcjg obstugi
dostarczang przez producenta.
Do pracy nalezy przystapi¢ bedac wypoczetym, w ubraniu roboczym bez luznych, zwisajacych elementéw oraz w
obuwiu roboczym,

PODSTAWOWE CZYNNOSCI PRZED ROZPOCZECIEM PRACY
Dokonaé biezacego badania kontrolnego elekironarzedzia (sprawdzié optycznie stan obudowy izolacyjnej
elektronarzedzi, przewodow, wtyczek). W przypadku ich uszkodzenia oddaé do naprawy.
Sprawdzi¢ stan o$wietlenia stanowiska pracy, a w szczeg6lnosci stan instalacji elektryczne;j.
Wykonaé prébny rozruch urzadzen i sprawdzi¢ jako$¢ ich dzialania.
Przygotowaé niezbedne pomoce i narzedzia pracy oraz konieczne ochrony osobiste np. okulary, maski itp.
Zauwazone usterki i uchybienia zgtosi¢ przetozonemu.

ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONANIA PRACY
Obrabiane elektronarzedziami przedmioty mocno mocowaé w imadle, zwracaé uwage, aby nie ulegly zniszczeniu lub
odksztateeniu.
Zwracaé uwage, aby uzywane narzgdzia nie byly uszkodzone.
Zachowywa¢ prawidtowg postawe w czasie pracy.
Wymieniaé zuzyte narz¢dzia na nowe i o wlasciwych parametrach.
Jezeli zachodzi potrzeba — uzywaé okularéw ochronnych, rgkawic, ochronnikéw stuchu i drég oddechowych,
Zwracaé uwagg¢ na zamocowanic i zabezpicczenic przed wypadaniem szuflad narzgdziowych ze stotu.
Do przemieszczania cigzkich przedmiotow uzywaé urzadzen pomocniczych.
Przed wykonaniem prac na urzadzeniach mechanicznych zapoznaé sig z ich instrukcjami obslugi.
PODSTAWOWE CZYNNOSCI PO ZAKONCZENIU PRACY
Wylgczy¢ elektronarzgdzia z sieci elektrycznej i zgodnie z instrukcja uzytkowania zabezpieczy¢ je przed ponownym
wlaczeniem przez osoby nieupowaznione.
Obrobione elementy odiozy¢ w wyznaczonym miejscu.
Uprzatngé stanowisko pracy, usunaé odpady.
Uporzadkowaé stanowisko pracy oraz narzgdzia i sprzgt ochronny.
CZYNNOSCI ZABRONIONE
Nie podlgczaé odbiornikéw do sieci w sposéb inny niz za pomocg wtyczek stanowigcych fabryczne wyposazenie
odbiornikéw.
Nie zdejmowa¢ oston i zabezpieczen z obstlugiwanych maszyn i narz¢dzi.
Nie wykonywac¢ przediuzen przewodéw inaczej niz za pomoca fabrycznie wykonanych przedtuzaczy.
Nie udostgpniad urzadzeni/narzgdzi elektrycznych osobom nieznajgcym zasad ich uzytkowania i instrukcji obs%ugl

ZASADY POSTEPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJIJNYCH STWARZAJACYCH ZAGROZENIA

DLA ZYCIA LUB ZDROWIA PRACOWNIKOW
Zawsze nalezy odigczaé wtyczke zasilania z gniazdka przed przystgpieniem do przemieszczania narzgdzia, jego
czyszezenia lub czynnosci innych niz zwykla obsluga.
W przypadku awarii lub uszkodzenia w ukladzie elektrycznym lub mechanicznym narzgdzia, a takze
w przypadku jakichkolwiek trudnosci ze zrozumieniem komunikatu o niesprawnoscei lub okresleniem sposobu jej
usuniecia, nalezy natychmiast wylaczy¢ zasilanie i niezwlocznie poinformowa¢ przetozonego.
Kazdy zaistnialy wypadek/awari¢ nalezy zglaszaé przetozonemu, a w razie zaistnienia wypadku przy pracy pozostawié
stanowisko pracy w takim stanie, w jakim nastapit wypadek, do czasu przybycia zespotu powypadkowego.

W przypadku zaistnienia wypadku nalezy:

udzieli¢ poszkodowanemu pierwszej pomocy,
w razie potrzeby wezwaé pomoc lekarska,
powiadomi¢ przetozonych.

W przypadku powstania pozaru nalezy:

ostrzec osoby znajdujgce si¢ w obrgbie zagrozenia,
w razie potrzeby wylaczyé zasilanie w energie elektryczna,
podjaé decyzje o ewakuacji ludzi,
zaalarmowacé straz pozarna,
powiadomié przetozonych o pozarze,
w razie potrzeby przystapi¢ do prowadzenia akeji gasniczej za pomocg podrgcznego sprzetu gasniczego.
W NAGLYCH PRZYPADKACH NALEZY DZWONIC DO:
—~ Pogotowia Ratunkowego tel. 999 lub 112

— Strazy Pozarnej tel. 998 lub 112
Zatwierdzam
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INSTRUKCJA BHP

PRZY OBSLUDZE KOSIARKI SPALINOWEJ
UWAGI OGOLNE:
Do samodzielnej obstugi kosiarki moze przystgpi¢ pracownik ktéry uzyskal zezwolenie na prace przy niej
od bezposredniego przetozonego. Winien to by¢ pracownik petnoletni legitymujacy sie:
a. przeszkoleniem
- wstgpnym, ogdlnym i instruktazem stanowiskowym bhp,
- w zakresie ochrony ppoz., ,
b. dobrym stanem zdrowia, potwierdzonym zaswiadczeniem lekarskim lekarza medycyny pracy,
C. wypoczety, trzezwy.
Uwaga : Kosiarki nie moze obstugiwaé pracownik uzywajacy leki op6zniajace reakcje.
PRZED ROZPOCZECIEM PRACY:
Pracownik powinien:
1.Szczegbtowo zapoznac sig ze stanowiskowa instrukcjg bhp znajdujacg sig na stanowisku pracy.
2.Ubra¢ si¢ w odziez robocza i ochronng przewidziang do uzycia na danym stanowisku pracy (ubranie
robocze bez luzno zwisajacych elementéw, rekawice ochronne, odpowiednie obuwie na niesliskich
podeszwach,). Zdja¢ takze z rak wszystkie zbedne przedmioty takie jak bizuteria itp.
3. Sprawdzi¢ stan techniczny kosiarki spalinowej, oraz jej wyposazenie.
Uwaga : W razie stwierdzenia jakichkolwiek uszkodzeri ,czy usterek nie wolno podejmowaé pracy
Po wykonaniu w/w czynnosci pracownik moze przystapi¢ do uruchamiania urzadzenia po uprzednim
nalaniu paliwa do zbiornika kosiarki. Podczas wykonywania tej czynnodci istnieje duze zagrozenie
pozarowe. Bezwzglednie nalezy przestrzega¢ nastepujacych zalecen:
a. stosowac benzyn¢ bezotowiowa,
b. paliwo wlewa¢ na wolnym powietrzu, przy wylaczonym, wychtodzonym silniku,
c. nie wdychac¢ oparéw i gazow!
ZABRONIONE JEST:
- UZywanie otwartego ognia, palenie papierosow,
- dolewanie paliwa podczas pracy silnika, czy teZ przed jego ostygnieciem,
- przechowywanie paliwa w nie atestowanych pojemnikach
PODCZAS PRACY:

1.Scisle stosowaé si¢ do zaleceni:
a. stanowiskowej instrukcji bhp,
b. Dokumentacji Techniczno-Ruchowej,
c. polecen i wskazéwek przetozonych.
2.Sprawdzi¢, czy uruchomienie maszyny nie stworzy zagrozen wypadkowych.
a. trawnik oczysci¢ z kamieni, kawatk6w drewna, drutu i innych obcych przedmiotow,
b. usung¢ wszystkie zwisajace galezie by uniknaé zranienia oczu,
c. sprawdzi¢, czy w niedalekiej okolicy pracy kosiarki nie znajduja si¢ osoby postronne, zwierzeta,
d. koszenie trawy wykonywac¢ tylko przy dobrej widocznosci,
e. nie wolno kosié trawy mokrej ze wzgledu na niebezpieczenstwo poslizniecia sie.
3.Podczas wykonywania pracy koncentrowaé si¢ wylacznie na czynnosciach wykonywanych. Pracowaé z
szybkoscig odpowiadajacg naturalnemu rytmowi pracy tzn. z predkoécig kroczenia.
4.Jesli pracownik kosi trawe z zatozonym pojemnikiem na $cigta trawe przed koszeniem winien sprawdzic,
czy ostona wylotu doktadnie zakrywa otwor wylotowy kosiarki.
5.Jedli koszenie wykonywane jest bez pojemnika wykonujacy koszenie winien sprawdzié czy ostona
doktadnie zakrywa otwor wylotowy do trawy.
6. Nalezy zawsze wylgczy¢ kosiarke przed przemieszczeniem jej w inne miejsce koszenia, lub przed
opréznieniem pojemnika na skoszong trawe.
7.W razie koniecznosci opuszczenia swojego stanowiska pracy pracownik zobowigzany jest zatrzymaé
obstugiwang maszyne.
8. Zabronione jest:
- koszenie trawy na brzegach strumykdéw, rowow, stawéw czy rzek,
- koszenie trawy z nieostonigtym otworem wylotowym trawy ( za pomocg pojemnika, czy tez ostony ),



9.Podczas koszenia na zboczach kat pochylenia kosiarki nie moze przekroczy¢ 15 stopni. Koszenie nalezy
wykonywaé w poprzek zbocza nigdy w gére czy w dot.
PRACOWNIKOWI NIE WOLNO:
a. stosowac niebezpieczne metody pracy, tak, by stwarza¢ zagrozenia dla siebie, czy otoczenia,
b. nie stosowac si¢ do szczegbtowych instrukcji i zalecen przetozonych,
e. pracowania bez nakazanych ochron osobistych,
f. usuwac oston czy znakéw zabezpieczajgcych,
g. naprawia¢ samodzielnie maszyne,
h. dopuszcza¢ do pracy na swoim stanowisku pracy jakichkolwiek os6b bez wiedzy przetozonego
i przeszkadza¢ innym w pracy,
PO ZAKONCZENIU PRACY:
a. wylaczy¢ kosiarke,
b. doktadnie oczysci¢ urzadzenie,
¢. oczysci¢ uzywane ochrony osobiste i odtozy¢ je na stale miejsce ich przechowywania,
d. przekaza¢ informacje o stanie zaawansowania wykonywanych prac swojemu bezposredniemu
przetozonemu.
UWAGI DODATKOWE:
Obstugujacy kosiarke powinien:
1.Szanowa¢ i dba¢ o powierzone mu urzadzenie.
2.Nie stwarza¢ zadnych zagrozen dla siebie i 0sob, czy tez zwierzat bedacych w poblizu pracy kosiarki.
3.Przestrzegac¢ zasady i przepisy ujete w niniejszej instrukcji, gdyz niestosowanie si¢ do ich zalecen moze
spowodowac pociagnigcie pracownika do odpowiedzialnosci.
W razie watpliwosci co do prawidtowosci swoich dziatan, czy tez prawidtowosci pracy kosiarki pracownik
winien zwrdci¢ si¢ o dodatkowe wskazéwki do bezposredniego przetozonego, czy stuzb fachowych.

. A
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Zatacznik Nr 15

do Zarzadzenia Nr 19/2018
Burmistrza Miasta i Gminy Mordy
z dnia 05 marca 2018 r.

INSTRUKCJA BHP
PRZY UDZIELANIU PIERWSZEJ POMOCY

UWAGI OGOLNE
Przez pojecie pierwszej pomocy rozumiemy szybkie, zorgamzowane dziatanie prowadzone przez osoby (osobe)
z otoczenia ofiary nieszcze§liwego wypadku. Sprawne i kompetentne dzialanie przy udzielaniu pierwszej
pomocy decyduje o Zyciu osoby poszkodowane;.
W sytuacji kiedy to zdrowie, a nawet zycie poszkodowanego zalezy od naszych dziatan, nalezy:
1. Zachowa¢ spokdj.
2. Powiadomié pogotowie ratunkowe.
3. Usung¢ poszkodowanego — jesli jest to konieczne — ze §rodowiska zagrozenia zycia, jednoczeénie podjgé
akcje ratunkows.
4. Przeprowadzi¢ wstgpna ocene stanu poszkodowanego poprzez sprawdzenie:
— jego $wiadomofsci (zada¢ jakie$ pytanie);
— czy oddycha (przykladajac reke do ust chorego, obserwowaé klatke piersiowa);
— czy jest zachowana czynno$¢ serca (sprawdzi¢ na tetnicy szyjnej);
— czy nie wystgpily objawy krwawienia wewnetrznego (objawy wstrzasu pourazowego, tzn. blado§é
powlok skérnych, niepokdj lub obojetnoéé, zimny pot, szybkie, stabo wyczuwalne tetno);
— sprawdzi¢, czy nie wystapily ztamania, oparzenia itp.

OPATRYWANIE RAN
Rang nazywamy urazowe uszkodzenia tkanek potaczone z przerwaniem skéry lub blony sluzowe;j.
Postepowanie:
Zadbac o bezpieczenstwo wlasne — zatozy¢ rekawiczki lateksowe.
Zabezpieczy¢ poszkodowanego przed upadkiem — potozy¢, posadzié.
Dokona¢ oceny rany, aby ustalié¢ dalsze postepowanie,
Zabezpieczyé obrazenie, stosujac odpowiedni rodzaj opatrunku,
Zatozy¢ jatlowy lub czysty opatrunek — raz zalozonego opatrunku nie zrywaé, jesli przecieka, stosowaé
metode "doktadania”.
Nie usuwaé ciat obcych z rany.
Utrzyma¢ kontakt stowny z osoba przytomna.
U nieprzytomnego zadbad o drozno$é drég oddechowych.
Zabezpieczy¢ termicznie — ochronié przed wstrzasem.
0 Monitorowaé funkcje zyciowe poszkodowanego oraz obserwowaé miejsce uszkodzenia.
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OMDLENIE
Omdlenie — nagla, krétkotrwata (do 3-5 min.) utrata przytomnosci wywolana niedostatecznym dotlenieniem
mozgu. Moga ja poprzedza¢ zawroty glowy, zaburzenia widzenia, kolatanie serca i wymioty. Najczestsze
przyczyny omdlenia to: emocje, zbyt niski poziom cukru we krwi, urazy i krwawienia.
Postgpowanie:
Zapewni¢ dostep §wiezego powietrza.
Rozluzni¢ ubranie.
Ulozy¢ chorego w pozycji bocznej bezpieczne;.
Skontrolowa¢é oddech i tetno.
Jesli objawy nie ustgpuja w ciagu 5 min wezwaé Pogotowie Ratunkowe.
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UTRATA PRZYTOMNOSCI
Utrata przytomnosci — stan zaburzenia $wiadomosci, gdy przytomnos$ci nie ma powyzej 5 min. Osoba catkowicie
nieprzytomna nie wykazuje Zadnej reakcji na polecenia, a takze nawet na silne bodZce bélowe. Powodem utraty
przytomno$ci moga by¢ np: zaburzenia ukrwienia mézgu, urazy mechaniczne.
Postepowanie:
Wezwaé pomoc.
Zapewni¢ drozno$¢ drég oddechowych.,
Skontrolowa¢ oddech (w razie braku rozpoczaé sztuczng wentylacje).
Skontrolowa¢ tetno (w razie braku rozpoczaé masaz serca).
Ulozy¢ w pozycji bocznej bezpiecznej po wykluczeniu urazéw.
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OPARZENIA
Oparzenie — uszkodzenie skéry i w zalezno$ci od stopni oparzenia takze glebiej potozonych tkanek lub narzadéw
wskutek dziatania ciepta, zracych substancji chemicznych (statych, ptynnych, gazowych), pradu elektrycznego,
promieni stonecznych. Przy rozlegltych oparzeniach ogélnoustrojowy wstrzas moze doprowadzi¢ do zgonu.
Postgpowanie :
Usuna¢ poszkodowanego z zagrozonego miejsca.
Schiadzaé oparzong powierzchnie chtodna woda (nie lodowats) przez 20 — 30 minut.
Zabezpieczy¢ rang oparzeniowa opatrunkiem jalowym lub hydrozelowym.
W przypadku oparzeri chemicznych splukiwaé substancje parzaca przez 15 — 20 minut.
W przypadku oparzeni jamy ustnej podaé do ssania 16d.
W przypadku oparzefi drég oddechowych zapewnié¢ drozno$é.
Nie zrywac¢ ubrania, ktére przylega do skory.
Nie przekluwa¢ pecherzy ani ich nie usuwaé (stanowig biologiczny opatrunek).
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KRWOTOK
Krwotok — silne krwawienie, gwaltowna utrata krwi na skutek choroby lub urazu naczyn krwionosnych.
Krwotok moze by¢ zewnetrzny, spowodowany rang otwarta lub wewngtrzny, kiedy krew nie znajduje ujscia
poza organizm, a przykladem krwotoku wewngtrznego jest wylew krwi do mézgu. Rozrézniamy takze krwotoki
mieszane, kiedy Zrédto krwotoku znajduje si¢ wewnatrz organizmu, a krew wyptywa na zewnatrz, np. krwotok z
nosa. Grozne dla zycia krwotoki moga wystapi¢ w przebiegu nastepujacych choréb: gruzlica pluc, nowotwor,
zylaki przelyku, choroba wrzodowa Zzotadka i dwunastnicy czy hemofilia. Krwotoki, ktére pociagaja za soba
szybka utrate znacznej iloéci krwi, moga doprowadzi¢ do wstrzgsu krwotocznego, a nawet §mierci.
Postgpowanie przy krwotoku zewnetrznym:
1. Zatrzymaé krwawienie jalowym opatrunkiem uciskowym.
2. Nie usuwaé ciat obcych sterczacych w ranie.
3. Unieruchomi¢ uszkodzong koniczyne i uniesé do goéry.
4. Zabezpieczy¢ naderwane badz amputowane czeéci ciata.
5. Przekrwawionego opatrunku nie usuwaé, natozy¢ nastgpny i dalej stosowaé ucisk.
Postepowanie przy krwotoku z nosa
1. Posadzi¢ poszkodowanego z gtowa pochylona do przodu.
2. Zastosowa¢ ucisk na skrzydetka nosa tak dtugo az krwawienie ustapi (okoto 15 minut).
3. Przylozy¢ oklad z zimnej wody lub lodu na czolo lub szyje.

PORAZENIE PRADEM
Porazenie pradem elektrycznym — efekt powstajacy w wyniku przeptywu znacznego pradu elektrycznego przez
tkanki organizméw zywych (ludzi 1 zwierzat). Zetkniecie tkanek - np. skory czlowieka

z zewngtrznymi Zrédiami pradu elektrycznego moze doprowadzi¢ do efektu porazenia, ktére w niekorzystnej
sytuacji moze skonczy¢ si¢ poparzeniem a takze skurczem mieéni, utratg przytomnos$ci, zatrzymaniem pracy
serca lub nawet §émiercia.

Postgpowanie :

1. Wylaczyé Zrédio pradu.

2. Nie dotyka¢ poszkodowanego dopdki jest on w kontakcie ze Zrédtem pradu elektrycznego.
3. Sprawdzi¢ przytomno$¢ (w razie braku wezwaé pomoc).

4. Sprawdzi¢ obecno$¢ oddechu (w razie braku rozpoczaé sztuczng wentylacje).

5. Sprawdzi¢ tetno (w razie braku rozpoczaé masaz serca).

6. Oceni¢ obrazenia ciala i odpowiednio zabezpieczy¢.

7. Ulozyé w pozycji bocznej bezpiecznej po wykluczeniu urazéw.

ZACHLYSNIECIE, ZAKRZTUSZENIE

Zachlyénigcie — przypadkowe wprowadzenie do drég oddechowych obcych substancji z gardta. Szczegélnym
przypadkiem jest zadlawienie (zakrztuszenie), w ktérym nastgpuje przerwanie przeptywu powietrza w drogach
oddechowych za$ przyczyng jest zwykle przypadkowe przedostanie si¢ do drég oddechowych jakiego$ drobnego
przedmiotu lub keséw pokarmowych, np. podczas szybkiego jedzenia i rozmowy w tym czasie.
Post¢powanie :
1. Nie zalecaé¢ unoszenia rak do géry.
2. Wykona¢ seri¢ 5 uci$ni¢¢ nadbrzusza na przemian z 5 uderzeniami mi¢dzy fopatkami lub zastosowaé chwyt

Heimlicha.
3. Powtarza¢ te czynnosci az do odblokowania drég oddechowych.




ATAK ASTMY
Astma — przewlekla choroba zapalna drég oddechowych z nadreaktywnoscia oskrzeli, prowadzaca do
nawracajacych epizodéw $wiszczacego oddechu, dusznosci, uczucia $ciskania w klatce piersiowej i kaszlu.
Dominujacym objawem astmy jest ostra duszno$é powiazana ze $wiszczacym oddechem.
Postgpowanie :
1. Posadzi¢ poszkodowanego.
2. Zapewnié dostgp §wiezego powietrza.
3. Podac leki przeciwastmatyczne (jesli ma przy sobie).
4. Kontrolowaé oddech i tetno, wezwaé Pogotowie Ratunkowe.

NAPAD PADACZKI

Padaczka, epilepsja — grupa przewleklych zaburzen neurologicznych charakteryzujacych sie napadami
drgawkowymi. Napad padaczkowy jest wyrazem przejSciowych zaburzen czynno$ci mdzgu, polegajacych
na nadmiernych i gwattownych, samorzutnych wyladowaniach bioelektrycznych w komérkach nerwowych.
Napady sa epizodami o réznym nasileniu, od krétkich i prawie niezauwazalnych po diugie, silne wstrzasy.
Postepowanie :
1. Ulozy¢ chorego na boku by uchroni¢ go przed zakrztuszeniem sig, jesli nie jest mozliwe utozenie chorego

w tej pozycji, pozostawié na plecach,
2. Ochroni¢ (szczeg6lnie glowe i kregoshup) przed okaleczeniem o okoliczne przedmioty, czyli np.
przytrzymaé z boku rekami; nie nalezy podnosié¢ glowy chorego.
Ulatwi¢ oddychanie, np.: rozpiaé pasek czy kotnierz koszuli.
Zachowa¢ spokdj.
Nie otwiera¢ silg zaciénietych szczek.
Nie wklada¢ niczego choremu do ust.
Nie powstrzymywacé na site drgawek.
Nie uzywaé sily wobec chorego, podczas napadu chory ma zawezong $wiadomo$é i moze reagowaé
na to agresja.
9. Nie stosowaé sztucznego oddychania, na poczatku duzego napadu padaczkowego chory moze przez pewien

czas nie oddycha¢ (20 — 30 sekund) — jest to normalne.
10. Nie podawa¢ nic do picia.
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ZY. AMANIA, ZWICHNIECIA, SKRECENIA
Ziamanie — calkowite przerwanie ciaglosci kosci.
Skre¢cenie, dystorsja — uraz polegajacy na przekroczeniu fizjologicznego zakresu ruchu w stawie. Na skutek
skrecenia moze dojé¢ do uszkodzenia torebki stawowej, wiezadel, chrzastki stawowej i przyczep6éw Sciggien.
Zwichnigcie — uszkodzenie, w ktérym dochodzi do uszkodzenia struktur wewnatrz stawowych: (wigzadel,
chrzastki, fgkotek) oraz naciagnigcie badz rozerwanie torebki stawowej w wyniku czego staw jest niestabilny.
Postgpowanie :
Nie prostowaé.
Unieruchomi¢ koniczyng w pozycji zastanej lub fizjologicznej.
Sciagnaé bizuteri¢ (rgce), obuwie (nogj).
Przy zlamaniu unieruchomi¢ dwa sasiednie stawy.
Przy skrgceniu lub zwichnigciu unieruchomié¢ dwie sasiadujgce kosci.
Uniemozliwi¢ poruszanie uszkodzong koriczyna.
Unieruchomié ,,na miekko” lub na ,,twardo”.
W razie zlamania otwartego zabezpieczy¢ rang jalowym opatrunkiem, a nastepnie unieruchomig.
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URAZY GLOWY I KREGOSLUPA SZYJNEGO

Postepowanie :
Ustabilizowaé glowe wraz z krggostupem szyjnym.
Nie przemieszczaé poszkodowanego.
Zapewni¢ drozno$¢ drég oddechowych.
Oceni¢ podstawowe funkcje zyciowe, w razie braku oddechu i tgtna rozpoczaé resuscytacje.
Zatamowa¢ ewentualne krwawienie opatrunkiem jalowym.
Uspokoié poszkodowanego, zalecié bezruch.
Wezwa¢ pogotowie.
W NAGLYCH PRZYPADKACH NALEZY DZWONIC DO:
— Pogotowia Ratunkowego tel. 999 lub 112
— Strazy Pozarnej tel. 998 lub 112 Zatwierdzam
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Zatacznik Nr 16

do Zarzadzenia Nr 19/2018
Burmistrza Miasta i Gminy Mordy
z dnia 05 marca 2018 r.

INSTRUKCJA BHP
PRZY OBSLUDZE ODKURZACZA

UWAGI OGOLNE

Obstuge odkurzacza nalezy powierzy¢ pracownikom: przeszkolonym w zakresiec BHP, ktérzy
zapoznali si¢ z dokumentacja techniczng danego urzadzenia. Nie wolno uzywaé odkurzacza
z niesprawnymi zespotami zabezpieczajacymi. Odkurzacz jest giéwnie przeznaczony do czyszczenia
wngtrz pomieszczen.

PODSTAWOWE CZYNNOSCI PRZED ROZPOCZECIEM PRACY

Pracownik powinien:
¢ do pracy uzywa¢ ubrania roboczego
* sprawdzi¢ wylacznik, stan przewodu doprowadzajacego prad elektryczny
* upewni¢ sig, ze w poblizu nic znajdujq si¢ ludzie, zwierzeta lub przedmioty mogace wplynaé na
prace lub ich bezpieczenstwo

Pracownikowi nie wolno:
¢ pracowaé urzgdzeniem przerobionym lub uszkodzonym
* kierowa¢ wylotu strugi powietrznej w kierunku ludzi i innych miejsc niz miejsca czyszezone
+ pracowaé w innym miejscu niz stanowisko robocze
* dopuszczac w poblize micjsca pracy innych ludzi

PODSTAWOWE CZYNNOSCI W TRAKCIE WYKONYWANIA PRACY

Pracownik powinien:
¢ koncentrowaé uwage na wykonywanych czynnosciach
+ obstugiwaé urzadzenic zgodnie z instrukcjg eksploatacyjng
* natychmiast przerwa¢ pracg w przypadku dostrzezenia objaw6w nienormalnej pracy, np. zwigkszona
glosno$é, turbulenc;je, bicie itp.
*w przypadku zablokowania urzadzenia materiatem, wyjmowa¢ zablokowany materiat z zachowaniem
szczegolnej ostroznosei, po uprzednim wylaczeniu urzadzenia
* zachowa¢ bezpieczng odleglo$é od innych 0sob i kierowaé struge powietrza wlotowego wylacznie
w kierunku czyszczonych powierzchni
¢ urzadzenie nalezy przenosié z wylaczonym silnikiem
* zachowaé duzg ostrozno$¢ przy poruszaniu si¢ po powierzchni roboczej

Pracownikowi nie wolno:
* uzywac urzadzenia w innym miejscu niz stanowisko pracy
¢ samodzielnego wykonywania czynno$ci obstugi lub czynnosci konserwacyjnych nie opisanych
w instrukcji obshugi.

PODSTAWOWE CZYNNOSCI PO ZAKONCZENIU PRACY

Pracownik powinien:
* Sprawdzi¢ czy pozostawione stanowisko robocze nie stwarza jakichkolwiek zagrozen

Pracownikowi nie wolno:
* pozostawiac urzadzenia w stanie gotowosci eksploatacyjnej po opuszczeniu stanowiska pracy.

ZASADY POSTEPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJINYCH

* Wszystkie zauwazone usterki i zagrozenia natychmiast zglosié przelozonemu,
¢ Kazdy zaistniaty wypadek przy pracy nalezy zgtaszaé swojemu przelozonemu, a stanowisko pracy
pozostawi¢ w takim stanie, w jakim zdarzyt si¢ wypadek.

Zatwierdgzam




Zatacznik Nr 17
do Zarzadzenia Nr 19/2018
Burmistrza Miasta | Gminy Mordy
z dnia 5 marca 2018 .

INSTRUKCIJA BHP

PRZY OBStUDZE TELEFAKSU

UWAGI OGOLNE

¢ Urzadzenie powinno byé zainstalowane przez wykwalifikowanych pracownikéw serwisu obstugi

+ Telefaks powinien byé ustawiony w miejscu zapewniajacym swobedny dostgp

¢ Przed rozpoczg¢ciem uzytkowania urzgqdzenia pracownik powinien zapoznaé si¢ z instrukcjg obstugi
danego modelu

PODSTAWOWE CZYNNOSCI PRZED ROZPOCZECIEM PRACY

* Jezeli zasilanie urzadzenia sygnalizuja lampki kontrolne —sprawdzié¢ czy §wiecy

¢ Sprawdzi€ ilo$é papieru i uzupelnié pojemnik z papierem

* jezeli urzadzenie wymaga uruchomienia odrgbnym wiacznikiem, wiaczy¢ przycisk uruchamiajgey.

PODSTAWOWE CZYNNOSCI W TRAKCIE WYKONYWANIA PRACY

Pracownik powinien:

¢ Nie ingerowaé w prace urzadzenia, jezeli nie sygnalizuje uszkodzenia.

+ Obserwowaé¢ komunikaty pojawiajace si¢ na wyswietlaczu telefaksu i postepowaé zgodnie
z instrukcjg uzytkowania urzadzenia.

¢ W przypadku pojawienia si¢ komunikatéw eksploatacyjnych takich jak: zablokowany papier, brak
papieru, wyczerpanie tonera, do wykonania czynnosci obstugowych przystapi¢ po wylaczeniu
zasilania.

Pracownikowi nie wolno:

¢ Samodzielnie naprawiaé urzadzenie

+ Otwieraé wszelkich pokryw w trakcie wysylania lub odbioru dokumentow

¢ Przesuwaé, czyscic lub wykonywaé jakichkolwiek czynnodci innych niz zwykla obstuga,
bez uprzedniego odlgczenia urzadzenia od sicei zasalania.

PODSTAWOWE CZYNNOSCI PO ZAKONCZENIU PRACY

Pracownik powinien:

+ Wylaczy¢ urzadzenie (o ile instrukcja uzytkowania nie stanowi inaczej)
+ Wykona¢ inne czynno$ci porzadkowe,
ZASADY POSTEPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJIJNYCH

¢ Wszystkie zauwazone usterki i zagrozenia natychmiast zglosi¢ przetozonemu,
* Kazdy zaistnialy wypadek przy pracy nalezy zglaszaé swojemu przetozonemu, a stanowisko pracy
pozostawi¢ w takim stanie, w jakim zdarzyl si¢ wypadek.

Zatwierdzam




Zatycznik Nr 18
do Zarzadzenia Nr 19/2018
Burmistrza Miasta i Gminy Mordy

z dnia 05 marca 2018 .
INSTRUKCIJA BHP
PRZY OBStUDZE TELEFONU
UWAGI OGOLNE
OOL,Lr;a;;zenie powinno by¢ zainstalowane przez wykwalifikowanych pracownikéw serwisu

* Telefon powinien by¢ ustawiony w miejscu zapewniajacym swobodny dostep.
* Przed rozpoczeciem uzytkowania urzqdzenia pracownik powinien zapozna¢ si¢ z instrukcja
obstugi danego modelu.

PODSTAWOWE CZYNNOSCI

+ Jezeli zasilanie urzadzenia sygnalizuja lampki kontrolne —sprawdzié czy $wieca.
* Telefon powinien sta¢ z dala od Zrédet ciepta takich jak np. grzejniki itp.
¢ Nalezy umiescié telefon na plaskiej powierzchni.

Pracownikowi nie wolno:

* Samodzielnie naprawiaé urzadzenia.
* Przesuwaé, czyscic lub wykonywaé jakichkolwiek czynnosci innych niz zwykla obstuga,
bez uprzedniego odlgczenia urzadzenia od sieci zasalania.

ZASADY POSTEPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

¢ Wszystkie zauwazone usterki i zagrozenia natychmiast zglosi¢ przetozonemu.
* Kazdy zaistnialy wypadek przy pracy nalezy zglaszaé swojemu przelozonemu, a stanowisko
pracy pozostawi¢ w takim stanie, w jakim zdarzyt si¢ wypadek.

Zatwierdzam




Zatacznik Nr 19

do Zarzadzenia Nr 19/2018
Burmistrza Miasta i Gminy Mordy
z dnia 5 marca 2018 r.

INSTRUKCJA BHP

NA STANOWISKU
ROBOTNIKA GOSPODARCZEGO

UWAGI OGOLNE
Na stanowisku robotnika gospodarczego moze przystapié pracownik, ktéry:
1.Posiada aktualne przeszkolenie z zakresu BHP.
2.Posiada dobry stan zdrowia potwierdzony za$wiadczeniem lekarskim lekarza medycyny pracy.
3.Stosuje ubranie robocze, obuwie oraz $rodki ochrony indywidualnej odpowiednio do wykonywanej pracy.
4.Zapoznat si¢ instrukcjami obshugi urzadzeri uzywanych na tym stanowisku.

CZYNNOSCI PRZED ROZPOCZECIEM PRACY
1.Ubrac¢ si¢ w odziez robocza i ochronng na danym stanowisku pracy.
2.Zapozna¢ si¢ z zadaniami na dzien biezacy.

CZYNNOSCI W CZASIE PRACY
1.8cisle stosowaé sie do zaleceri instrukcji BHP oraz poleceri i wskazéwek przetozonych.
2.Podczas pracy koncentrowaé swoja uwage na wykonywanej czynnosci.
3.Wykonywa¢ tylko zlecone przez przetozonego prace.
4.Podczas uzytkowania elektronarzedzi nalezy zapozna¢ si¢ z fabryczng instrukcjg ich uzytkowania.
5.Podlaczy¢ elektronarzgdzia tylko do sprawnej instalacji elektrycznej.
6.Dba¢ o prawidlowe oswietlenie w miejscu pracy.
7.Chroni¢ elektronarzedzia przed nadmiernym przegrzaniem i zamoknigciem.
8.W razie stwierdzenia uszkodzenia elektronarz¢dzia nalezy przerwaé prace i zglosié to przelozonemu.
9.Podczas wykonywania prac w terenie stosowaé kamizelki odblaskowe.
10.Wszelkiego typu narzedzia rgczne sktadowac, przenosi¢ i uzytkowaé w sposéb niestwarzajacy zagrozen.
11.Przed uzyciem $rodkéw chemicznych zapoznaé si¢ z ich karta charakterystyki i stosowag si¢ do zalecen.

CZYNNOSCI ZABRONIONE
1. Uzywanie miotkéw z rozklepem (grzybkiem), peknieciami lub wyszczerbieniami.
2. Uzywanie pilnikéw bez raczki lub z peknietg raczka.
3. Uzywanie do kluczy przedtuzaczy (moze to prowadzi¢ niszczenia gtéwek nakretek i érub).
4. Przy wkrecaniu lub wykrgcaniu wkretéw nie wolno ich trzymaé w rece ( moze skaleczyé dion trzymajacego).
5. Uzywanie $rubokretéw jako przecinakéw.

CZYNNOSCI PO ZAKONCZENIU PRACY
1.Zostawi¢ 1ad i porzadek na stanowisku pracy.
2.Sprawdzi¢, czy wylaczone zostaty wszystkie urzadzenia elektryczne, utozyé narzedzia w miejscach do tego
przeznaczonych.
3.0czyscié uzywane ochrony osobiste i odlozy¢ je na state miejsce przechowywania.
4.Upewnic sig, czy pozostawione stanowisko nie stanowi zagrozenia dla otoczenia.
5.Pozamyka¢ pomieszczenia po zakoficzeniu pracy.

UWAGA

Kazdy zaistnialy wypadek przy pracy nalezy natychmiast zglosié swojemu bezposredniemu przetozonemu. W
razie zaistnienia wypadku przy pracy nalezy w pierwszej kolejnosci udzieli¢ pomocy przedlekarskiej osobom
poszkodowanym i zabezpieczy¢ stanowisko, aby pozostato w takim stanie, w jakim nastgpil wypadek, az do

czasu przybycia zespotu powypadkowego.
Zatwierdzdm




Zatgcznik Nr 20
do Zarzadzenia Nr 19/2018
Burmistrza Miasta i Gminy Mordy
z dnia 05 marca 2018 r.

INSTRUKCJA BHP
PRZY PRACY W SEKRETARIACIE

UWAGI OGOLNE
W sekretariacie mogg wykonywacé prace pracownicy posiadajacy:
— wymagane kwalifikacje do pracy na wyznaczonym stanowisku,
— przeszkolenie ogdlne oraz stanowiskowe bhp,
— aktualne orzeczenie lekarskie,
- zapoznani z instrukcjami bhp urzadzen uzywanych na stanowisku pracy,
oraz oceng ryzyka zawodowego zwigzana z zagrozeniami wystepujacymi na stanowisku.
Do pracy nalezy przystgpowa¢ zachowujgc schludny i estetyczny wyglad, a przy pracy z monitorem jesli
lekarz zalecit, nalezy uzywaé okulary korygujgce wzrok.

PODSTAWOWE CZYNNOSCI PRZED ROZPOCZECIEM PRACY

Przed rozpoczgciem pracy pracownik powinien:
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zapozna¢ si¢ ze stanowiskiem pracy,
sprawdzi¢ stan techniczny mebli, sprzetu, urzadzen, o§wietlenia

zaznajomi¢ si¢ z instrukcjami obstugi sprzetu biurowego i wyposazenia bedacego w dyspozycji

ZASADNICZE CZYNNOSCI PODCZAS PRACY
Podczas pracy nalezy $ciéle stosowac¢ sig do zalecen instrukeji bhp oraz polecen i wskazéwek przetozonych.
Nalezy sprawdzi€, czy uruchomienie danego urzadzenia nie stworzy zagrozen wypadkowych.
Podczas pracy zwraca¢ uwage tylko na wykonywane czynnosci.
Zachowa¢ prawidtowg pozycje ciata przy wykonywaniu pracy.
Zapewni¢ przed klawiaturg wystarczajaca przestrzen dla podparcia rak i dioni.

PODSTAWOWE CZYNNOSCI PO ZAKONCZENIU PRACY
Wylaczy¢ zasilanie sprzetu.
Uporzadkowa¢ i sprzatnaé stanowisko pracy.
Zabezpieczy¢ urzadzenia przed dostepem 0s6b niepowolanych.

CZYNNOSCI ZABRONIONE
Nie naprawia¢ samowolnie urzadzen, sprzetu i wyposazenia zasilanego energig elektryczng
Nie czysci¢ urzadzen wilgotnymi szmatkami bez odtgczenia sprzetu od zasilania.
Nie instalowa¢ urzadzei:
—  w miejscach narazonych na dziatanie opadéw atmosferycznych i wilgoci,
-  w poblizu urzadzen grzewczych i klimatyzacyjnych,
—  w miejscach narazonych na bezposrednie dzialanie promieni stonecznych.
Nie blokowa¢ przewod6éw wentylacyjnych urzadzen.
Nie stawia¢ na urzadzeniach cigzkich przedmiotéw i nie rozlewaé ptynéw.
Nie przechowywa¢ na stanowisku pracy przedmiotéw posiadajacych pole magnetyczne.
Nie czysci¢ ekranu komputera $rodkami nie przeznaczonymi do tego celu.
Nie dopuszcza¢ do uzytkowania urzadzen przez osoby nieupowaznione.

UWAGI KONCOWE
Przy stalej pracy przy komputerze nalezy :
- Igczy¢ przemiennie prace zwigzang z obstuga monitora ekranowego z innymi rodzajami prac nie
obcigzajacymi narzadu wzroku i wykonywanymi w innych pozycjach ciata,
—  robi€ sobie co najmniej 5 — minutowg przerwe, wliczang do czasu pracy, po kazdej godzinie pracy przy
obstudze monitora ekranowego.

1
Zatwiefdzam




Zatacznik Nr 21
do Zarzadzenia Nr 19/2018
Burmistrza Miasta i Gminy Mordy
z dnia 5 marca 2018 r.

INSTRUKCJA BHP
NA STANOWISKU PALACZA

UWAGI OGOLNE
1. Obstugiwa¢ kociot wodny C.O moze osoba peloletnia, ktéra zostala zaznajomiona z dokumentacja jego
obstugi i przeszkolona w zakresie zasad i przepiséw BHP obowiazujacych przy obstudze kotléw oraz
posiadajaca aktualne badania lekarskie.
2. Ustawienie kotléw w kottowni powinno zapewnié ich swobodna obstuge i czyszczenie.
3. Instalacja centralnego ogrzewania powinna by¢ wykonana zgodnie z odpowiednimi normami i przepisami.
3. Podigczenie do komina nalezy wykona starannie i uszczelnié glinka szamotowa.

CZYNNOSCI PRZED ROZPOCZECIEM PRACY
1. Do pracy przystapi¢ w ubraniu roboczym, uzywaé rekawic, okularéw ochronnych i nakrycia glowy.
2. Codziennie rano przed rozpaleniem kotta nalezy czyscié palenisko i ruszt kotta z pozostatosci po spalonym
opale oraz sprawdzi¢ czy w instalacji i kotle jest odpowiednia ilogé wody i czy zawory na odplywie sg otwarte.
3. W czasie niskich temperatur przed rozpaleniem kotla upewnic sig czy jest zachowany obieg wody w instalacji.

W TRAKCIE PRACY I PO JEJ ZAKONCZENIU

1. Dba¢ o bezpieczenistwo przeciwpozarowe, w poblizu kotfa nie wolno sktadowaé materialéw latwopalnych,

2. Zabrania si¢ wkladania rgk do $rodka paleniska oraz rury podajnika §limakowego.

3. Przy otwieraniu drzwiczek nie stawaé na wprost odstanianego otworu lecz z boku.

4. Dba¢ o dobry stan techniczny kotla i zwigzanej z nim instalacji CO, a w szczegllnoéci o szczelnogé

drzwiczek.

5. Wszelkie usterki kotla niezwlocznie usuwaé,

6. Jezeli stwierdzimy brak wody w kotle lub instalacji, a kociol jest napelniony rozzarzonym paliwem -
NIE WOLNO:!

- napelnia¢ instalacji zimna woda- grozi to wybuchem kotla

- zalewa¢ niewygaszonego paleniska woda-grozi peknigciem kotla i wytworzeniem trujacego tlenku wegla,

7. Niedopuszczalne jest rozpalanie w kotle za pomoca takich $rodkéw jak benzyna, nafta i inne latwopalne

i wybuchowe.

8. W przypadku stwierdzenia nieprawidlowej pracy kotta nalezy:

- przerwa¢é zasilanie,

-wygasié¢ zar w kotle,

-usung¢ paliwo i popiot z kotla,

-zamknaé zawory odcinajgce.

9. Po zakonczeniu pracy upewni¢ si¢ czy urzadzenia nie stworza zadnych zagrozen dla otoczenia.

Uwagal!

Wszelkie prace zwigzane z instalacja elektryczng moze wykonywaé tylko pracownik z odpowiednimi

kwalifikacjami.

W kottowni, w ktérej znajduje sig kociot nalezy zastosowaé czujnik czadu i dymu.

Zatwierdzam




Zalacznlk Nr 22

do Zarzadzenla Nr 19/2018
Burmistrza Miasta | Gminy Mordy
z dnia 5 marca 2018 r.

INSTRUKCJA BHP
NA STANOWISKU ELEKTRYKA-KONSERWATORA do 1kV

CZYNNOSCI PRZED ROZPOCZECIEM PRACY
1.Do pracy moze przystapi¢ osoba, ktéra ukoticzyla 18 lat posiadajaca:
— odpowiednie kwalifikacje zawodowe, potwierdzone aktualnym za$wiadczeniem kwalifikacyjnym,
— przeszkolenie ogélne oraz stanowiskowe bhp,
— aktualne orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych i mozliwoéci wykonywania
pracy na wysokosci powyzej 3 m,
2.Nalezy przygotowaé odziez i obuwie robocze.
3.Dokladnie zapozna¢ si¢ ze schematami elektrycznymi dotyczacymi zaplanowanych prac,
przebiegiem instalacji oraz urzadzeniami, przy ktérych beda wykonywane prace.
4. Przygotowaé niezbedne narzedzia, materialy izolacyjne oraz przyrzady pomiarowe i kontrolne.

ZASADY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY
1. Odlgczy¢ napigcie od odcinka sieci podlegajacej konserwacji lub naprawie i zabezpieczy¢ przed
przypadkowym zalaczeniem napigcia przez wstawienie wktadek izolujacych miedzy otwarte styki
tcznikéw lub przez wyjecie wkiadek bezpiecznikowych.
2. Sprawdzi¢ przy pomocy prébnika, czy w konserwowanym odcinku sieci nie wystepuje napiecie.
4. Prace wykonywaé tylko przy pomocy narzedzi nieuszkodzonych i o wiasciwych parametrach
izolacyjnych.
5. Prace na wysokosci wykonywa¢ wylacznie ze sprawnej drabiny, rusztowania lub pomostu.
6. Zwracag szczeg6lng uwagg na to, aby nie podiaczyé napigcia do przewodu Zerowego.
7. W przypadku instalacji 3-fazowej bezwzglednie zachowaé kolejno$é faz.
8. Po wykonaniu naprawy:
— zalgczyé wylaczony odcinek do sieci,
— sprawdzi¢ stan napigcia oraz tzw. ,,przejscie”
— sprawdzi¢ dzialanie naprawianego urzadzenia,
9. W razie koniecznosci wykonania pewnych czynnosci pod napieciem, bezwzglednie zastosowad
odpowiednie narz¢dzia oraz sprzet izolacyjny jak: rekawice i kalosze.
10. Prace konserwacyjno-naprawcze wykonywaé zgodnie z przepisami eksploatacji urzadzefi
elektroenergetycznych oraz instrukcjami obstugi poszczegélnych urzadzen.

CZYNNOSCI PO ZAKONCZENIU PRACY
1. Uporzadkowa¢ stanowisko pracy, w szczegblnosci wylaczyé uzywane urzadzenia i zabezpieczyé
przed uruchomieniem przez osoby niepowolane.
2. Odlozy¢ narzedzia, przyrzady, schematy i instrukcje na przeznaczone dla nich miejsce.

POSTEPOWANIE W SYTUACJACH AWARYJNYCH
1. Kazdy zaistnialy wypadek przy pracy nalezy niezwlocznie zglosi¢ przelozonemu, a miejsce pracy,
na ktérym doszlo do wypadku, zabezpieczyé przed dostepem o0séb niepowolanych.
2. W razie zauwazenia pozaru podjgé prébe jego ugaszenia, a nastgpnie zaalarmowaé otoczenie
i przetozonych.
3. W razie watpliwosci, co do stanu bezpieczefistwa pracy, pracownik ma prawo przerwaé prace
i zwr6ci€ si¢ do przelozonego o wyjasnienie sytuacii.

Zatwierdzam




Zatacznik Nr 23
do Zarzadzenla Nr 19/2018
Burmistrza Miasta | Gminy Mordy
z dnla 5 marca 2018 r.

OCENA RYZYKA
ZAWODOWEDO

URZAD
MIASTA | GMINY
08-140 MORDY
ul. KILINSKIEGO 9

Zatwierdzam




WYKAZ PRACOWNIKOW URZEDU MIASTA I GMINY W MORDACH

OBJETYCH OCENA RYZYKA ZAWODOWEGO

. Burmistrz Miasta i Gminy Mordy
Jan Lugowski

. Sekretarz Urzedu Miasta i Gminy Mordy

Miroslaw Lukowski

. Urzad Stanu Cywilnego
Magdalena Zdanowska
Teresa Rzepka

. Referat Organizacyjno-Administracyjny

Monika Nasitowska-Osik
Agnieszka Lis

Wiestawa Zbieé

Urszula Kedziora

Luiza Domanska

Dariusz Chalimoniuk

. Sekretariat
Jadwiga Zdun

. Referat Finansowo-Ksiegowy
Lidia Lipinska

Monika Bareja

Elzbieta Zdunek

Ewa Jaszczuk

Lidia Michalak

Malgorzata Michalak

Helena Stangreciuk
Magdalena Soszynska

. Referat Inwestycji i Infrastrutury
Leszek Konstaficzuk

Grazyna Jagielto

Irena Domanska

Teresa Koziol

Marek Izdebski

Kamil Stanski

Angelika Zbieé

. Kierowea Autobusu
Wojciech Domanski

9. Robotnik Gospodarezy
Malgorzata Migalska
Teresa Go$
Alina Ryzner

10. Palacz CO, Robotnik Gospodarczy
Mariusz Ryzner
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RYZYKO ZAWODOWE

Art.207 Kodeksu Pracy

Pracodawca jest obowigzany chroni¢
zdrowie i zycie pracownikow przez
zapewnienie bezpiecznych i higienicznych
warunkéw pracy przy odpowiednim
wykorzystaniu osiggnie¢ nauki i techniki.

Art. 226 Kodeksu Pracy

Pracodaweca:

1.0cenia i dokumentuje ryzyko zawodowe
zwigzane z wykonywang pracg oraz
niezbedne Srodki profilaktyczne
zmniejszajace ryzyko,

2.informuje pracownikéw o ryzyku
zawodowym, ktore wigze sig z
wykonywana pracg, oraz o zasadach
ochrony przed zagrozeniaini.



DYREKTYWA RADY UNII EUROGPEJSKIE!
z dnia 12.06.1989 r. nr.89/391 EWG

O wprowadzeniu srodkow w celu
zwiekszenia bezpieczenstwa i poprawy
zdrowia pracownikow podczas pracy.

W tym celu Dyrektywa zawiera ogolne
zasady zapobiegania ryzyku zawodowemu,
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia, eliminacji
czynnikdow wypadkowych i ryzyka informowania,
konsultacji wspodtuczestnictwa pracownikow i ich
przedstawicieli, zgodnie z krajowym prawem |
lub zwyczajami oraz ich szkolenia, jak réwniez

ogdlne wskazania dot. wdrazania tych zasad.

Cbowiazki pracownikow.

Zgodnie z Dyre“,[(tywq ramowgq kazdy pracownik jest
odpowiedzialny za wilasne oraz innych osoéb
bezpieczeftstwo i zdrowie, na ktére maja wpltyw
jego dziatania podczas pracy, zgodnie z jego
przeszkoleniem i otrzymanymi od pracodawcy
instrukcjami.



Metoda wskaznikowa oceny ryzyka

'METODA RISK SCORE jest jakoSciow, wskaznikowq metodag oceny rvzyka, w ktorej ry-
zyko szacowane jest oddzielnie dla kazdego zidentyfikowanego zagrozenia. Poziom ryzy-
ka (R) oznaczany jest przez iloczyn wag przyporzadkowanych potencjalnym skutkom zda-
rzenia (8), ekspozycji na zagrozenie (E) i prawdopodobienstwu zaistnicnia okreslonego
zd: HLLmd (P), zgodnie z ponizszym wzorem: R =8 xEx I} ;,,{l/u.

S - potencjalne skutki to Srednia arytmetyczna oceny strat lud/klch ] matcualnycl

Wartosé¢ | Strata Straty ludzkie - Straty materialne

100 powazna katastrofa | wiele ofiar Smiertelnych ponad 30 min PLN |
40 katastrofa kilka ofiar.$miertelnych ~ |10-30 mIn PLN |
15 ‘| bardzo duza ofiara Smiertelna 300 tys.-1 min PLN |
T wavowilzduza ciezkie uszkodzenie ciala 30-300 tys. PLN

3o AiubeSrednia - - absencja | 3-30 tys. PLN

1 | mala udzielenie pierwszej pomocy | ponizej 3 tys. PLN

E - czas ekspozycji oddzialywania szkodliwych czynnikow na pracownika

Wartos¢ Oddziatywanie
10 stale
0 czeste (codzienne)
3 sporadyczne (raz na lydzicﬁ) -
2 0kziz:jonalne (raz na miesigc)
] minimalne (kilka razy rocznie)
0,5 znikome (raz do roku)

I’ — prawdopodobieistwo wystapienia zagrozenia dla pracownika

Wartosc¢ . Zagrozenie Szansa
10 bardzo prawdopodobne 50 proc. (i; g)ﬁ
G T catkiem mozliwe 10 proc. (1 na 10)
3 praktycznie mozliwe 1 proc. (1"1-1“31- 100)
1 malo prawdopodobne, mozliwe 0,1 proc. (1 na 1000)
6,5 tylko sporadycznie mozliwe 0,01 proc. (1 na 10 000)
0,2 ‘;___ mozliwe do pomyslenia 0, 001 proc. (_1 na 100 000)
00 | tylko teoretycznie mozliwe 0,0001 proc. (1 na 1 000 000)
R = I‘{:’ykﬂ ”Z"c‘;ﬁv-:)clowe.,. wartosé liczbowa
Wartos¢ R Kategorie ryzyka Dzialanie zapobiegawcze
R=<20 N pomijalne wskazana kontlol o
20<R<70 male . potrzebna kontrota ]
T0<cR <200 istotne i potrzebna poprawa _
200< R<4UO | duze | potrzebna HEI[')/CJ“llﬂJ.E.iS[(_)-\I)\.“d [JopTawa

R>400 bardzo duze wskazane wstrzymanic pracy




WartoSciowanie ryzyka

Szacowanie szkod i prawdopodobiernistwo szkod oraz warto$ciowanie
ryzyka wykonano metoda RISK SCORER =S *E * P

Zagrozenie

Mozliwe
skutki

Ekspozycja

Prawdopodobienstwo
zdarzenia

Ryzyko

Poélizg, upadek |S — 1 matla E — 6 codzienna |P -1 matlo R -- 6 akceptowalne

prawdopodobne,mozliwe

na poziomie, prawdopodobne,mozliwe

schodach

‘Uderzenie o S — 1 mata |E-2 okazyjna |P —0,5 mozliwe do R- 1 akceptowalne

nieruchome pomys$lenia

przedmioty

Przeciagzenie S -1 mala E —6 codzienna |P 1 mato prawdopodobne, |R —6 akceptowalne

uktadu ruchu E mozliwe

Przeciazenie S — 1 mata E — 6 codzienna |P — 0,2 mozliwe do R - 1,2 dopuszczalne

narzadu wzroku pomyslenia

Energia S- 7 duze E — 6 czgsta P - 0,2 mozliwe do R-8,4

elektryczna pomyslenia akceptowalne,wskaza
na kontrola urzadzen

Kontakt z S- 3 $rednia E-2 P — 1 mato R - 6 akceptowalne,

goragcym plynem okazjonalnie prawdopodobne, mozliwe | wzmozona uwaga

drogowe S- 7 duze E-3 P - 1 mato prawdopodobne |R - 21

sporadyczne mozliwe mate,wzmozona

uwaga podczas
kierowania pojazdem

Stres S - 1 mala E-2 P - 3 mato prawdopodobne, | R - 6 akceptowalne

okazjonalne mozliwe
Biologiczne S -3 $rednia E-2jw. P -1 jw. R -6 akceptowalne
Pozar S -7 duza E -0,5 znikome |P -1 malo R - 3,5 akceptowalne

wskazana kontrola




CHARAKTERYSTYKA STANOWISKA PRACY

1. Pelna nazwa Firmy: URZAD
MIASTA I GMINY
08-140 Mordy, ul. Kilinskiego 9

2.Pelna nazwa stanowiska: Burmistrz Urzedu Miasta i Gminy
pracownik administracyjno-biurowy

3. Liczba osé6b zatrudnionych na stanowisku:... ... W tym kobiet.........
Wszyscy pracownicy posiadajg aktualne badania lekarskie o braku przeciwwskazan, oraz
wymagane przepisami badania sanitarne., Wszyscy pracownicy zostali przeszkoleni z zakresu
bhp na stanowiskach pracy, oraz odbyli szkolenie okresowe bhp, zapoznani z ryzykiem
zawodowym

4.Krétki opis wykonywanych czynnosci:

Przygotowywanie projektéw uchwal Rady Gminy, gospodarowanie mieniem
komunalnym, kierowanie biezgcymi sprawami, oraz reprezentowanie na zewnatrz Urzedu
Miasta i Gminy, wykonywanie zadan przy pomocy Urzedu Miasta i Gminy jako Kierownik,
Petni funkcje przetozonego wszystkich pracownikéw Urzedu. Sporadycznie korzysta z
prowadzenia samochodu stuzbowego. Przyjmuje i zalatwia Sprawy petentow, gosci.

7. Warunki $rodowiska pracy:
Praca wykonywana w pomieszczeniach biurowych w budynku Urzedu oraz w terenie

8. Charakter pracy: statyczny

9. Zagrozenia.
poslizg upadek na poziomie, uderzenie o nieruchome przedmioty, przecigzenie uktadu ruchu
energia elektryczna, przecigzenie narzadu wzroku, stres, biologiczne, drogowe.

10.Wydatek energetyczny: lekka 301-800 mezZezyzni Kcal.
11. Mikroklimat: optymalny zmienny

12. Pozycja przy pracy stata

Mordy Luty 2018 r. Opracowanie:

>>AHKRA<<
SZKOLENIA B HP
Antoni Krasuski
ul. Starowiejska 28, 08-110 Siedice
tel. 025 632 38 77, kom. 0606 994 325
NIP 821-123-00-72



KARTA POMIARU RYZYKA ZAWODOWEGO

Ryzyko Zawodowe — prawdopodobienstwo wystapienia niepozadanych
zdarzen, zwigzanych z wykonywang pracg, powodujacych straty, w
szczegllnosci wystapienia u pracownikow niekorzystnych skutkow
zdrowotnych w wyniku zagrozen zawodowych wystepujacych w srodowisku
pracy lub sposobu wykonywania pracy.(PN-N-18001).

Stanowisko: Burmistrz Miasta i Gminy
pracownik administracyjno- biurowy

ZAGROZENIE ZRODLO SKUTKI SRODKI OCHRONY
ZAGROZENIA ZAGROZENIA PRZED
ZAGROZENIAMI
Poslizg, upadek na Sliskie podtogi, Sthuczenia ,zwichnigcia, Odpowiednie obuwie,
poziomie, schodach balagan ztamania porzadek na stanowisku,

Uderzenie o nieruchome
przedmioty

Przeciazenie uktadu
ruchu

W%osaZenie biura,
meble, szafki,
szuflady

Pottuczenia, guzy, siniaki

uwaga podczas
poruszania si¢

.uwaga podczas
poruszania si¢ w miejscu

pracy

Praca przy
komputerze, nie
ergonomiczne
stanowisko pracy

Choroby uktadu ruchu,
stawow, barku, kregostupa

Prawidlowe
usytuowanie klawiatury
komputera, ustawowe
prZerwy w pracy przy
komputerze/5Smin.po
kazdej godzinie pracy/

Przecigzenie narzadu
wzroku

Praca z monitorem
ekranowym

Ostlabienie wzroku,
zmeczenie siatkowki oczu

Przestrzeganie przerw w
pracy ,prawidtowe
usytuowanie monitora
/okulary korekcyjne w
przypadku zalecenia
lekarza/

Energia elektryczna

Urzadzenia biurowe
zasilane energia
elektryczng

Porazenie pradem, §mier¢

Wzmozona uwaga,
przeglady i pomiary
instalacji elektrycznej




Drogowe /wypadki,
kolizje/

Kierowanie
samochodem w
czasie pracy
zatatwianie spraw
stuzbowych

Urazy ciala, zlamania,
$mieré

Przestrzeganie
przepiséw kodeksu
drogowego, zwiekszona
uwaga.

Stres

Obcigzenie
psychiczne w pracy,
zle stosunki
miedzyludzkie,

Stres wywotujacy roézne
stany chorobowe

Unikanie sytuacji
konfliktowych,
zachowanie spokoju,
szukanie wsparcia

nerwowos¢ w pracy spolecznego
Zagrozenia biologiczne
Wirusy grypy /typu Kontakt z klientami, |Grypa, zapalenie oskrzeli, |Szczepienia
ABC /orthomyxoviridae |kontakt z chorymi ptuc ochronne,witaminizacja,
wspdlpracownikami izolacja w srodowisku

AV070 Biolog.
Czynniki Zagrozenia
Zawodowego Gr.2

Pozar

Zaprdszenie ognia,
materiaty palne

Poparzenia termiczne

zagrozenia

Wzmozona uwaga,
rozwaga, przestrzeganie
instrukcji ppoz. czujniki
dymu, palenie
papieroséw tylko w
wyznaczonych
miejscach, sprawny
sprzet ppoz.




CHARAKTERYSTYKA STANOWISKA PRACY

1. Pelna nazwa Firmy: URZAD
MIASTA I GMINY
08-140 Mordy, ul. Kilinskiego 9

2.Pelna nazwa stanowiskas: Sekretarz Urzedu Miasta i Gminy
pracownik administracyjno—biurowy

3. Liczba os6b zatrudnionych na stanowisku:... ... W tym kobiet.........
Wszyscy pracownicy posiadaja aktualne badania lekarskie o braku przeciwwskazan, oraz
wymagane przepisami badania sanitarne. Wszyscy pracownicy zostali przeszkoleni z zakresu
bhp na stanowiskach pracy, oraz odbyli szkolenie okresowe bhp, zapoznani z ryzykiem
zawodowym

4.Krétki opis wykonywanych czynnosci:

Nadzér nad organizacja dziatan ocen pracownikéw, prowadzenie kontroli wewnetrznej,
zapewnienie wiasciwego obiegu dokumentéw w urzedzie, opracowywanie zakresu
obowigzkow dla kierownik6w referatéw i innych komoérek organizacyjnych.

Nadz6r nad organizacja pracy w Urzedzie oraz doskonaleniem kadr, dyscypliny
pracownikéw.
Koordynowanie zatatwiania skarg i wnioskéw pracownikéw. Zadania zwigzane z wyborami
do Sejmu, Senatu i Prezydenta RP.
Korzystanie w pracy z komputera, drukarki, kserokopiarki, niszczarki, telefonu stuzbowego
itp. Prowadzenie sporadyczne samochodu stuzbowego.

7. Warunki $rodowiska pracy:
Praca wykonywana w pomieszczeniach biurowych w budynku Urzedu oraz w terenie

8. Charakter pracy: statyczny

9. Zagrozenia.
poslizg upadek na poziomie, uderzenie o nieruchome przedmioty, przecigzenie uktadu ruchu
energia elektryczna, przecigZenie narzadu wzrokuy, stres, biologiczne, drogowe.

10.Wydatek energetyczny: lekka 301-800 mezezyzni Kceal.
11. Mikroklimat: optymalny zmienny

12. Pozycja przy pracy stata

Mordy Luty 2018 r. Opracowanie:

Antoni K
ul. Starowisisks ¢

lel. 025 632 3p



KARTA POMIARU

RYZYKA ZAWODOWEGO

Ryzyko Zawodowe — prawdopodobienstwo wystgpienia niepozadanych
zdarzen, zwigzanych z wykonywana pracg, powodujacych straty, w
szczegllnosci wystapienia u pracownikéw niekorzystnych skutkéw
zdrowotnych w wyniku zagrozen zawodowych wystepujacych w srodowisku
pracy lub sposobu wykonywania pracy.(PN-N-18001).

Stanowisko: Sekretarz Urzedu Miasta i Gminy
pracownik administracyjno- biurowy

ZAGROZENIE ZRODLO SKUTKI SRODKI OCHRONY
ZAGROZENIA ZAGROZENIA PRZED
ZAGROZENIAMI
Poslizg, upadek na Sliskie podtogi, Stluczenia ,zwichnigcia, Odpowiednie obuwie,
poziomie, schodach batagan ztamania porzadek na stanowisku,

Uderzenie o nieruchome
przedmioty

Wyposazenie biura,
meble, szafki,
szuflady

Przecigzenie ukladu
ruchu

uwaga podczas
poruszania si¢

‘Potluczenia, guzy, siniaki

.uwaga podczas
poruszania si¢ w miejscu
pracy

Praca przy
komputerze, nie
ergonomiczne
stanowisko pracy

Choroby uktadu ruchu,
stawow, barku, kregostupa

Prawidlowe
usytuowanie klawiatury
komputera, ustawowe
przerwy w pracy przy
komputerze/Smin.po
kazdej godzinie pracy/

Przecigzenie narzadu

Praca z monitorem

Ostabienie wzroku,

Przestrzeganie przerw w

wzroku ekranowym zmeczenie siatkdwki oczu | pracy ,prawidtowe
usytuowanie monitora
/okulary korekcyjne w
przypadku zalecenia
lekarza/

Energia elektryczna Urzadzenia biurowe | Porazenie pradem, smier¢ | Wzmozona uwaga,
zasilane energig przeglady i pomiary
elektryczng instalacji elektrycznej

Kontakt z gorgcym Przygotowywanie Poparzenie termiczne rak | Zwigkszona uwaga

ptynem goragcych napoi podczas tych czynnosci




Drogowe /wypadki,
kolizje/

Kierowanie
sporadycznie
samochodem w
czasie pracy
zalatwianie spraw
stuzbowych

Urazy ciala, ztamania,
$Smier¢

Przestrzeganie

przepisow kodeksu
drogowego, zwigkszona
uwaga.

Stres

Obcigzenie
psychiczne w pracy,
zte stosunki
migdzyludzkie,

Stres wywotujacy rozne
stany chorobowe

Unikanie sytuacji
konfliktowych,
zachowanie spokoju,
szukanie wsparcia

nerwowos$¢ w pracy spotecznego
Zagrozenia biologiczne
Wirusy grypy /typu Kontakt z klientami, |Grypa, zapalenie oskrzeli, |Szczepienia
ABC /orthomyxoviridae |kontakt z chorymi ptuc ochronne,witaminizacja,
wspolpracownikami izolacja w srodowisku

AV070 Biolog.
Czynniki Zagrozenia
Zawodowego Gr.2

zagrozenia

Pozar

Zaproszenie ognia,
materiaty palne

Poparzenia termiczne

Wzmozona uwaga,
rozwaga, przestrzeganie
instrukcji ppoz. czujniki
dymu, palenie
papieroséw tylko w
wyznaczonych
miejscach, sprawny
sprzet ppoz.




CHARAKTERYSTYKA STANOWISKA PRACY

1. Pelna nazwa Firmy: URZAD
MIASTA I GMINY
08-140 Mordy, ul. Kilinskiego 9

2.Pelna nazwa stanowiska: Referat Finansowo-ksiggowy
pracownicy administracyjno-biurowi

3. Liczba 0s6b zatrudnionych na stanowisku:. .. .... W tym kobiet.........
Wszyscy pracownicy posiadajg aktualne badania lekarskie o braku przeciwwskazan, oraz
wymagane przepisami badania sanitarne. Wszyscy pracownicy zostali przeszkoleni z zakresu
bhp na stanowiskach pracy, oraz odbyli szkolenie okresowe bhp, zapoznani z ryzykiem
zawodowym

4.Krotki opis wykonywanych czynnosci:

W zakresie ksiggowosci budzetowej ogélne prowadzenie ksiegowosci, sprawdzanie
dokumentéw ksiggowych pod wzgledem formalno-rachunkowym, prowadzenie ewidencji
wydatkéw Urzedu Miasta i Gminy.

W zakresie ksiggowosci oswiatowej: prowadzenie ewidencji syntetycznej i analityczne;j,
archiwizowanie danych i dokumentacji finans.-ksiggowej. Biezace i terminowe sporzadzanie
informacji rozliczen, zestawien i sprawozdan i ich analiz opisowych.

Biezgca kontrola wyciagéw bankowych, sald.

Terminowe naliczanie i pobieranie zaliczek na podatek dochodowy z tyt. uméw, nagréd i
innych §wiadczen. Prawidlowe i terminowe prowadzenie kart wynagrodzefi pracownikéw.
Prowadzenie kasy, podejmowanie gotéwki z banku, przechowywanie gotowki, papieréw
wartoSciowych w kasie.

Wyplaty gotowki, prowadzenie raportow kasowych. Prowadzenie ewidencji podatnikéw
Jrejestrow wymiarowych, przypiséw i od piséw .Dorgczanie nakazow podatkowych soltysom,
rozliczanie soltysoéw, prowadzenie kontroli podatkowych. Wystawianie upomnien, tytutow
wykonawezych,

7. Warunki §rodowiska pracy:
Praca wykonywana w pomieszczeniach biurowych w budynku Urzedu oraz w terenie

8. Charakter pracy: statyczny

9. Zagrozenia.
poslizg upadek na poziomie, uderzenie o nieruchome przedmioty, przecigzenie uktadu ruchu
energia elektryczna, przeciazenie narzadu wzroku, stres, biologiczne.

10.Wydatek energetyczny: lekka 201-700 kobiety Kcal.
11. Mikroklimat: optymalny

12. Pozycja przy pracy stala

Mordy Luty 2018 r. Opracowanie:

A A
SZKOLENIA BHP
Antoni Krasuski
ul. Starowiejska 28, 08-110 Siedlce
tel. 025 632 38 77, kom. 0606 994 325
NIP 821-123-00-72



KARTA POMIARU RYZYKA ZAWODOWEGO

Ryzyko Zawodowe — prawdopodobienstwo wystapienia niepozadanych
zdarzen, zwigzanych z wykonywang praca, powodujacych straty, w
szczegoblnosci wystgpienia u pracownikow niekorzystnych skutkéw
zdrowotnych w wyniku zagrozen zawodowych wystepujacych w srodowisku
pracy lub sposobu wykonywania pracy.(PN-N-18001).

Stanowisko: Referat Finansowo-Ksi¢egowy
pracownik administracyjno- biurowy

ZAGROZENIE ZRODLO SKUTKI SRODKI OCHRONY
ZAGROZENIA ZAGROZENIA PRZED
ZAGROZENIAMI
Poslizg, upadek na Sliskie podtogi, Stluczenia ,zwichniecia, Odpowiednie obuwie,
poziomie, schodach batagan ztamania porzadek na stanowisku,

Uderzenie o nieruchome
przedmioty

Wyposazenie biura,
meble, szafki,

uwaga podczas
poruszania si¢

Potluczenia, guzy, siniaki

.uwaga podczas
poruszania si¢ w miejscu

ruchu

szuflady pracy

Przecigzenie uktadu Praca przy Choroby uktadu ruchu, Prawidtowe
komputerze, nie stawow, barku, kregostupa | usytuowanie klawiatury
ergonomiczne komputera, ustawowe

stanowisko pracy

przerwy w pracy przy
komputerze/Smin.po
kazdej godzinie pracy/

Przeciagzenie narzadu
wzroku

Praca z monitorem
ekranowym

Ostabienie wzroku,
zmgczenie siatkowki oczu

Przestrzeganie przerw w
pracy ,prawidtowe
usytuowanie monitora

/okulary korekcyjne w
przypadku zalecenia
lekarza/

Energia elektryczna Urzadzenia biurowe | Porazenie pradem, $mier¢ | Wzmozona uwaga,
zasilane energia przeglady i pomiary
elektryczng instalacji elektrycznej

Kontakt z gorgcym Przygotowywanie Poparzenie termiczne rgk | Zwigkszona uwaga

pltynem goracych napoi podczas tych czynnosci




Drogowe /wypadki, Kierowanie Urazy ciala, ztamania, Przestrzeganie

kolizje/ sporadycznie Smier¢ przepis6w kodeksu
samochodem w drogowego, zwickszona
czasie pracy, uwaga.
zalatwianie spraw
stuzbowych

Stres Obcigzenie Stres wywotujacy rozne Unikanie sytuacji

psychiczne w pracy,
zle stosunki
mi¢dzyludzkie,
nerwowos¢ w pracy

stany chorobowe

konfliktowych,
zachowanie spokoju,
szukanie wsparcia
spolecznego

Zagrozenia biologiczne

Wirusy grypy /typu

Kontakt z klientami,

Grypa, zapalenie oskrzeli,

Szczepienia ochronne,

.-3C /orthomyxoviridae |kontakt z chorymi | pluc witaminizacja, izolacja
wspolpracownikami w Srodowisku

AV070 Biolog zagrozenia

Czynniki Zagrozenia

Zawodowego Gr.2

Pozar Zaprészenie ognia, | Poparzenia termiczne Wzmozona uwaga,

materiaty palne

rozwaga, przestrzeganie
instrukcji ppoz. czujniki
dymu, palenie
papieroséw tylko w
wyznaczonych
miejscach, sprawny
Sprzgt ppoz.




CHARAKTERYSTYKA STANOWISKA PRACY

1. Pelna nazwa Firmy: URZAD
MIASTA I GMINY
08-140 Mordy, ul. Kilinskiego 9

2.Pelna nazwa stanowiska:  Referat Organizacyjno-Administracyjny
pracownicy administracyjno-biurowi

3. Liczba 0s6b zatrudnionych na stanowisku:. .. ... W tym kobiet.........
Wszyscy pracownicy posiadajg aktualne badania lekarskie o braku przeciwwskazan, oraz
wymagane przepisami badania sanitarne. Wszyscy pracownicy zostali przeszkoleni z zakresu
bhp na stanowiskach pracy, oraz odbyli szkolenie okresowe bhp, zapoznani z ryzykiem
zawodowym

4.Krétki opis wykonywanych czynno$ci:

Sprawy o$wiaty, kadr, obstugi Rady Miasta i Gminy, dziatalnosci gospodarczej
podmiotéw, Obrony Cywilnej, sprawy obronnosci kraju i zarzgdzania kryzysowego, promocji
i informatyki, utrzymanie porzadku i czystosci, prace interwencyjne.

Poszczegdlne zadania wynikajg z zakresow czynnosci przypisanych do kazdych spraw i
komérek. Prace polegajace na obstudze komputeréw, korzystanie z roznych programéw do
wypelnienia zadan przypisanych.

Sporzadzanie r6znych dokumentéw z wybranych programéw, kompletowanie,
rozsyltanie do réznych odbioreéw, archiwizowanie dokumento6w itp.

Powyzsze prace wykonywane sq w pokojach biurowych zlokalizowanych w budynku Urzedu.

Wspdlpraca z innymi pracownikami nad zazgbiajgcymi sig sprawami zawodowymi.
Korzystanie z urzadzen biurowych/faksu, telefonu stacjonarnego, ksero, niszczarki, drukarki
komputerowe;.

Kadry-prowadzenie spraw osobowych pracownikéw urzedu, planowanie funduszu ptac
dla pracownikow i skladanie projektu budzetu gminy na dany rok. Archiwizacja,
przechowywanie dokumentéw z roznych komérek w archiwum, przechowywanie wszelkiej
dokumentacji oraz jej ewidencji.

7. Warunki $rodowiska pracy:
Praca wykonywana w pomieszczeniach biurowych w budynku Urzedu.

8. Charakter pracy: statyczny
9. Zagrozenia.
poslizg upadek na poziomie, uderzenie o nieruchome przedmioty, przecigzenie ukladu ruchu
energia elektryczna, przecigzenie narzadu wzroku, stres, biologiczne.
10.Wydatek energetyczny: lekka 201-700 kobiety Kcal.
301-800 mezezyzni Keal
11. Mikroklimat: optymalny

12. Pozycja przy pracy stata

Mordy Luty 2018, Opracowanie:




Wartosciowanie ryzyka

Szacowanie szkéd i prawdopodobienstwo szkéd oraz wartosciowanie
ryzyka wykonano metoda RISK SCORE R = S *E * P

Zagrozenie Mozliwe Ekspozycja |Prawdopodobienstwo Ryzyko

skutki zdarzenia
Poslizg, upadek |S — 1 mala E — 6 codzienna |P —1 mato R -- 6 akceptowalne
na poziomie, prawdopodobne,mozliwe
schodach
Uderzenie o S — 1 mata E -2 okazyjna |P -0,5 mozliwe do R- 1 akceptowalne
nieruchome: pomyslenia
przedmioty
Przecigzenie S —1 mata E -6 codzienna |P 1 mato prawdopodobne, |R —6 akceptowalne
ukladu ruchu - mozliwe
Przeciagzenie S — 1 mala E -6 codzienna [P — 0,2 mozliwe do R —1,2 dopuszczalne
narzadu wzroku pomyslenia
Energia S- 7 duze E — 6 czesta P - 0,2 mozliwe do R-8,4
elektryczna pomyslenia akceptowalne,wskaz:

na kontrola urzadzen
Kontakt z S - 3 érednia E-2 P - 1 mato prawdopodobne |R - 6 akceptowalne,
goracym plynem okazjonalne mozliwe WzZmozona uwaga
Stres S - 1 mala E-2 P - 3 malo prawdopodobne, |R - 6 akceptowalne
okazjonalne mozliwe

Biologiczne S -3 $rednia E-2jw. P-1jw. R -6 akceptowalne
Pozar S -7 duza E -0,5 znikome |P -1 mato R - 3,5 akceptowalne

prawdopodobne,mozliwe

wskazana kontrola




KARTA POMIARU RYZYKA ZAWODOWEGO

Ryzyko Zawodowe — prawdopodobiefistwo wystapienia niepozadanych
zdarzefi, zwigzanych z wykonywang praca, powodujacych straty, w
szczegblnosci wystapienia u pracownikéw niekorzystnych skutkéw
zdrowotnych w wyniku zagrozefi zawodowych wystepujacych w srodowisku
pracy lub sposobu wykonywania pracy.(PN-N-18001).

Stanowisko: Referat Organizacyjno-Administracyjny

pracownik administracyjno- biurowy

ZAGROZENIE ZRODLO SKUTKI SRODKI OCHRONY
ZAGROZENIA ZAGROZENIA PRZED
ZAGROZENIAMI
Poslizg, upadek na Sliskie podlogi, Stluczenia ,zwichniecia, Odpowiednie obuwie,

poziomie, schodach

balagan

zlamania

porzadek na stanowisku,
uwaga podczas
poruszania sie

Uderzenie o nieruchome

Wyposazenie biura,

Potluczenia, guzy, siniaki

.uwaga podczas

ruchu

przedmioty meble, szafki, poruszania si¢ w miejscu
szuflady pracy

ﬁzeciqienie uktadu Praca przy Choroby uktadu ruchu, Prawidlowe
komputerze, nie stawow, barku, kregostupa |usytuowanie klawiatury
ergonomiczne komputera, ustawowe

stanowisko pracy

przerwy w pracy przy
komputerze/5min.po
kazdej godzinie pracy/

Przeciazenie narzadu

Praca z monitorem

Ostabienie wzroku,

Przestrzeganie przerw w

wzroku ekranowym zmeczenie siatkowki oczu | pracy ,prawidtowe
usytuowanie monitora
/okulary korekcyjne w
przypadku zalecenia
lekarza/

Energia elektryczna Urzadzenia biurowe | Porazenie pradem, $mieré | Wzmozona uwaga,
zasilane energia przeglady i pomiary
elektryczng instalacji elektrycznej

Kontakt z gorgcym Przygotowywanie Poparzenie termiczne rak | Zwiekszona uwaga

pltynem goracych napoi podczas tych czynnosci




Drogowe /wypadki,
kolizje/

Kierowanie
sporadycznie
samochodem w
czasie pracy
zalatwianie spraw

Urazy ciala, ztamania,
$mieré

Przestrzeganie
przepiso6w kodeksu
drogowego, zwigkszona
uwaga.

stuzbowych

Stres Obcigzenie Stres wywotujacy rézne Unikanie sytuacji
psychiczne w pracy, |stany chorobowe konfliktowych,
zle stosunki zachowanie spokoju,
migdzyludzkie, szukanie wsparcia
nerwowosé w pracy spolecznego

Zagrozenia biologiczne

Wirusy grypy /typu Kontakt z klientami, |Grypa, zapalenie oskrzeli, Szczepienia

ABC /orthomyxoviridae |kontakt z chorymi ptuc ochronne,witaminizacja,

AV070 Biolog.
Czynniki Zagrozenia
Zawodowego Gr.2

wspotpracownikami

Zaproszenie ognia,
materialy palne

izolacja w $rodowisku
zagrozenia

Poparzenia termiczne

Wzmozona uwaga,
rozwaga, przestrzeganie
instrukcji ppoz. czujniki
dymu, palenie
papieroséw tylko w
wyznaczonych
miejscach, sprawny
Sprzet ppoz.




CHARAKTERYSTYKA STANOWISKA PRACY

1. Pelna nazwa Firmy: URZAD
MIASTA T GMINY
08-140 Mordy, ul. Kilinskiego 9

2.Pelna nazwa stanowiska: Referat Inwestycji i Infrastruktury
pracownicy administracyjno-biurowi

3. Liczba os6b zatrudnionych na stanowisku:. .. .... W tym kobiet.........
Wszyscy pracownicy posiadajg aktualne badania lekarskie o braku przeciwwskazan, oraz
Wymagane przepisami badania sanitarne. Wszyscy pracownicy zostali przeszkoleni z zakresu
bhp na stanowiskach pracy, oraz odbyli szkolenie okresowe bhp, zapoznani z ryzykiem
zawodowym
4.Krotki opis wykonywanych czynnoscis

Stanowiska :do spraw zaméwien publicznych i inwestycji, gospodarki przestrzennej,
drég, gospodarki nieruchomosciami, gospodarki komunalnej i mieszkaniowej, rolnictwa i
ochrony srodowiska.

Przypisane zadania wlasnych gminy wedlug zakresu czynnosci pracownikéw na réznych
stanowiskach. Planowanie przychodow rocznych zwigzanych z wydatkami budzetowymi,
wydawanie réznych zaswiadczen i wyryséw o warunkach zabudowy i zagospodarowania
terenu, ustalania planéw miejscowych zagospodarowania przestrzennego, wykonywanie
zadan przypisanych ustaws o gospodarce nieruchomosciami, ewidencja mienia komunalnego.

Wykonywanie zadai i kompetencji przypisanych gminie ustawg o gospodarce komunalne;j,
najmie lokali mieszkalnych, przetargi na wynajem lokali uzytkowych.

Prowadzenie spraw dot. odpadéw komunalnych, fowiectwa, zadania z zakresu prawo
wodne, wykonywanie uchwat Rady Miasta, zarzgdzen i decyzji Burmistrza Miasta i Gminy.
Korzystanie z urzadzeri biurowych, kserokopiarki, niszczarki, drukarki JKkomputera,

telefonu stuzbowego, komérki.

Poruszanie si¢ poza biurem w terenie poprzez sprawdzanie miejsc bedacych w strefie
zainteresowania gminy, a wynikajacych z nalozonego zadania. Korzystania z prowadzenia
samochodu stuzbowego.

7. Warunki $rodowiska pracy:
Praca wykonywana w pomieszczeniach biurowych w budynku Urzedu oraz w terenie

8. Charakter pracy: statyczno-dynamiczny
9. Zagrozenia.
poslizg upadek na poziomie, uderzenie o nieruchome przedmioty, przecigzenie uktadu ruchu
energia elektryczna, przeciazenie narzadu wzroku, stres, biologiczne.
10.Wydatek energetyczny: lekka 201-700 kobiety Kcal.
301-800 mezczyzni Kceal
11. Mikroklimat: optymalny, zmienny

12. Pozycja przy pracy zmienna

Mordy Luty 2018 r. Opracowanie:




Wartosciowanie ryzyka

Szacowanie szkdd i prawdopodobienstwo szkdd oraz wartosciowanie
ryzyka wykonano metoda RISK SCORE R =S *E * P

Zagrozenie

Mozliwe
skutki

Ekspozycja

Prawdopodobienstwo
zdarzenia

Ryzyko

$

prawdopodobne,mozliwe

Poslizg, upadek |S — 1 mata E — 6 codzienna |P -1 malo R -- 6 akceptowalne

na poziomie, prawdopodobne,mozliwe

schodach

Uderzenie o S—1mata |E-2 okazyjna |P —0,5 mozliwe do R- 1 akceptowalne

nieruchome pomyslenia

przedmioty

Przecigzenie S —1 mata E —6 codzienna |P 1 malo prawdopodobne, |R -6 akceptowalne

uktadu ruchu - mozliwe

Przeciazenie S — 1 mata E — 6 codzienna |P - 0,2 mozliwe do R - 1,2 dopuszczalne

narzadu wzroku pomyslenia

Energia S- 7 duze E — 6 czesta P - 0,2 mozliwe do R-8,4

elektryczna pomyslenia akceptowalne,wskaz:
na kontrola urzadzen

Kontakt z S- 3 $rednia E-2 P — 1 malo R — 6 akceptowalne,

goragcym plynem okazjonalnie prawdopodobne, mozliwe | wzmozona uwaga

drogowe S- 7 duze E-3 P - 1 malo prawdopodobne |R - 21

sporadyczne mozliwe mate,wzmozona

uwaga podczas
kierowania pojazden

Stres S - 1 mata E-2 P - 3 malo prawdopodobne, | R - 6 akceptowalne

okazjonalne mozliwe
Biologiczne S -3 srednia E-2jw. P -1jw. R -6 akceptowalne
Pozar S - 7 duza E -0,5 znikome |P -1 mato R - 3,5 akceptowalne

wskazana kontrola




KARTA POMIARU RYZYKA ZAWODOWEGO

Ryzyko Zawodowe — prawdopodobienstwo wystgpienia niepozadanych
zdarzen, zwigzanych z wykonywang pracg, powodujacych straty, w
szczegOlnosci wystapienia u pracownikéw niekorzystnych skutkow
zdrowotnych w wyniku zagrozen zawodowych wystepujacych w srodowisku
pracy lub sposobu wykonywania pracy.(PN-N-18001).

Stanowisko: Referat Inwestycji i Infrastruktury
pracownik administracyjno- biurowy

ZAGROZENIE ZRODLO SKUTKI SRODKI OCHRONY
ZAGROZENIA  |ZAGROZENIA PRZED
ZAGROZENIAMI
Poslizg, upadek na Sliskie podtogi, Sthuczenia ,zwichnigcia, Odpowiednie obuwie,
poziomie, schodach batagan ztamania porzadek na stanowisku,

Uderzenie o nieruchome
przedmioty

Wyposazenie biura,
meble, szafki,

Pothuczenia, guzy, siniaki

uwaga podczas
poruszania si¢

.uwaga podczas

poruszania si¢ w miejscu

ruchu

szuflady pracy

Przeciazenie uktadu Praca przy Choroby uktadu ruchu, Prawidiowe
komputerze, nie stawdw, barku, krggostupa | usytuowanie klawiatury
ergonomiczne komputera, ustawowe

stanowisko pracy

przerwy w pracy przy
komputerze/5min.po
kazdej godzinie pracy/

Przecigzenie narzadu

Praca z monitorem

Ostabienie wzroku,

Przestrzeganie przerw w

wzroku ekranowym zmeczenie siatkdwki oczu | pracy ,prawidtowe
usytuowanie monitora
/okulary korekcyjne w
przypadku zalecenia
lekarza/

Energia elektryczna Urzadzenia biurowe | Porazenie pradem, Smier¢ | Wzmozona uwaga,
zasilane energia przeglady i pomiary
elektrycznag instalacji elektrycznej

Kontakt z gorgcym Przygotowywanie Poparzenie termiczne rak | Zwigkszona uwaga

ptynem goracych napoi podczas tych czynnosci




Drogowe /wypadki, Kierowanie Urazy ciala, ztamania, Przestrzeganie

kolizje/ sporadycznie Smier¢ przepisow kodeksu
samochodem w drogowego, zwiekszona
czasie pracy uwaga.
zalatwianie spraw
stuzbowych

Stres Obcigzenie Stres wywotujacy rézne Unikanie sytuacji
psychiczne w pracy, |stany chorobowe konfliktowych,
zle stosunki zachowanie spokoju,
miedzyludzkie, szukanie wsparcia
nerwowos¢ w pracy spotecznego

Zagrozenia biologiczne

Wirusy grypy /typu Kontakt z klientami, |Grypa, zapalenie oskrzeli, |Szczepienia

ABC /orthomyxoviridae |kontakt z chorymi pluc ochronne,witaminizacja,
wspdtpracownikami izolacja w §rodowisku

AV070 Biolog.
Czynniki Zagrozenia
Zawodowego Gr.2

zagrozenia

Zaprdszenie ognia,
materiaty palne

Poparzenia termiczne

Wzmozona uwaga,

rozwaga, przestrzeganie
instrukcji ppoz. czujniki

dymu, palenie
papierosow tylko w
wyznaczonych
miejscach, sprawny
sprzet ppoz.




CHARAKTERYSTYKA STANOWISKA PRACY

1. Pelna nazwa Firmy: URZAD
MIASTA 1 GMINY
08-140 Mordy, ul. Kilinskiego 9

2.Pelna nazwa stanowiska: Urzad Stanu Cywilnego
pracownicy administracyjno-biurowi

3. Liczba osob zatrudnionych na stanowisku:... ... W tym kobiet.... ......
Wszyscy pracownicy posiadajg aktualne badania lekarskie o braku przeciwwskazan, oraz
wymagane przepisami badania sanitarne. Wszyscy pracownicy zostali przeszkoleni z zakresu
bhp na stanowiskach pracy, oraz odbyli szkolenie okresowe bhp, zapoznani z ryzykiem
zawodowym

4.Krotki opis wykonywanych czynnosci:

Opracowywanie projektow, decyzji w sprawach o aktach stanu cywilnego,
rejestrowanie danych w aktach stanu cywilnego, obstuga uroczystosci zwigzanych z
zawieraniem zwigzkéw malzenskich, prowadzenie rejestru dokumentow w urzedzie.

Prowadzenie spraw z zakresu ewidencji ludnosci, wydawanie dowodéw osobistych,
ewidencji ich zagubien, utraty, wydawanie pozwolefi na rézne zbiérki publiczne itp.

Obstuga komputera i innych urzadzen kserokopiarki, drukarki komputerowej, telefonu
stacjonarnego, komorki.

7. Warunki Srodowiska pracy:
Praca wykonywana w pomieszczeniu Urzedu Stanu Cywilnego Urzgdu Miasta i Gminy.

8. Charakter pracy: statyczny

9. Zagrozenia.

upadek na poziomie, schodach, uderzenie o nieruchome przedmioty, przecigzenie uktadu
Zﬁcel;lglia elektryczna, biologiczne, stres

10.Wydatek energetyczny: lekka 201-700 Kcal.

11. Mikroklimat: umiarkowany

12. Pozycja przy pracy, stata

Opracowanie:
Mordy Luty 2018 r.

NIF B21 I(I-



KARTA POMIARU RYZYKA ZAWODOWEGO

Ryzyko Zawodowe — prawdopodobienstwo wystapienia niepozadanych zdarzen,
zwigzanych z wykonywang praca, powodujacych straty, w szczegdlnosci wystgpienia
u pracownikéw niekorzystnych skutkéw zdrowotnych w wyniku zagrozen
zawodowych wystepujgcych w srodowisku pracy lub sposobu wykonywania
pracy.(PN-N-18001).

Stanowisko: Urzgd Stanu Cywilnego Urze¢du Miasta i Gminy Mordy
pracownik admin.biurowy

Udetrzenie o nieruchome
przedmioty

ZAGROZENIE ZRODLO SKUTKI SRODKI OCHRONY
ZAGROZENIA ZAGROZENIA PRZED
ZAGROZENIAMI
s$lizg, upadek na Sliskie podtogi, Sthuczenia ,zwichnigcia, Odpowiednie obuwie,
poziomie, schodach balagan ztamania porzadek na stanowisku,

uwaga podczas
poruszania si¢

Wyposazenie biura,
meble, szafki,

Potluczenia, guzy, siniaki

.uwaga podczas
poruszania si¢ w miejscu

ruchu

stanowisko pracy

szuflady pracy

| Przeciazenie ukladu Praca przy Choroby uktadu ruchu, Prawidiowe
komputerze, nie stawow, barku, kregostupa |usytuowanie klawiatury
ergonomiczne komputera, ustawowe

przerwy w pracy przy
komputerze/5Smin.po
kazdej godzinie pracy/

Przecigzenie narzadu

Praca z monitorem

Ostabienie wzroku,

Przestrzeganie przerw w

.zroku ekranowym zmgczenie siatkowki oczu | pracy ,prawidtowe
usytuowanie monitora
/okulary korekcyjne w
przypadku zalecenia
lekarza/

Energia elektryczna Urzadzenia biurowe | Porazenie pragdem, Smieré |Wzmozona uwaga,
zasilane energig przeglady i pomiary
elektryczng instalacji elektrycznej

Kontakt z gorgcym Przygotowywanie Poparzenie termiczne ragk | Zwiekszona uwaga

plynem goracych napoi podczas tych czynnosci




Drogowe /wypadki,
kolizje/

Kierowanie
sporadycznie
samochodem w
czasie pracy,
zalatwianie spraw

Urazy ciala, ztamania,
$mier¢

Przestrzeganie
przepisow kodeksu
drogowego, zwiekszona
uwaga.

stuzbowych

Stres Obcigzenie Stres wywolujacy rézne Unikanie sytuacji
psychiczne w pracy, |stany chorobowe konfliktowych,
zle stosunki zachowanie spokoju,
miedzyludzkie, szukanie wsparcia

nerwowos¢ w pracy

spotecznego

Zagrozenia biologiczne

“Tirusy grypy /typu Kontakt z klientami, |Grypa, zapalenie oskrzeli, |Szczepienia ochronne,

ABC /orthomyxoviridae |kontakt z chorymi | pluc witaminizacja, izolacja
wspdlpracownikami w srodowisku

AV070 Biolog zagrozenia

Czynniki Zagrozenia

Zawodowego Gr.2

Pozar Zaproszenie ognia, | Poparzenia termiczne Wzmozona uwaga,

materiaty palne

rozwaga, przestrzeganie
instrukcji ppoz. czujniki
dymu, palenie
papieroséw tylko w
wyznaczonych
miejscach, sprawny
sprzet ppoz.




CHARAKTERYSTYKA STANOWISKA PRACY

1. Pelna nazwa Firmy: URZAD
MIASTA T GMINY
08-140 Mordy, ul. Kilinskiego 9

2.Pelna nazwa stanowiska: Sekretarka Urzedu Miasta i Gminy
pracownik administracyjno-biurowy

3. Liczba o0s6b zatrudnionych na stanowisku:...1.... W tym kobiet...1......
Wszyscy pracownicy posiadajg aktualne badania lekarskie o braku przeciwwskazan, oraz
Wwymagane przepisami badania sanitarne. Wszyscy pracownicy zostali przeszkoleni z zakresu
bhp na stanowiskach pracy, oraz odbyli szkolenie okresowe bhp, zapoznani z ryzykiem
zawodowym

4.Krotki opis wykonywanych czynno$ei:

Zadania na stanowisku sekretarki wynikajg z zakresu czynnogci obowigzujacego w
Urzedzie m.in.
-prowadzenie ewidencji spraw zwigzanych z obstugg urzadzen na stanowisku m.in. telefonu
stacjonarnego, faxu, xerokopiarki, niszczarki obstugi czajnika go zaparzania napoi dla goscei.
-prowadzenie ewidencji w zakresie kancelarii ogolnej, ewidencji pism przychodzacych i
wychodzacych
-wykonywanie obstugi w ramach zadan sekretariatu Burmistrza i Sekretarza Miasta,
organizowanie kontaktow i spotkari Burmistrza i Sekretarza Miasta i Gminy,
prowadzenie obstugi kancelaryjno-biurowej, obstuga komputera. drukarki.
7. Warunki $rodowiska pracy:
Praca wykonywana w pomieszczeniu sekretariatu Urzedu Miasta i Gminy.

8. Charakter pracy: statyczny

9. Zagrozenia.

upadek na poziomie, schodach, uderzenie o nieruchome przedmioty, przecigzenie ukladu
erll(;lrnglia elektryczna, biologiczne, stres

10.Wydatek energetyczny: lekka 201-700 Kcal,

11. Mikroklimat: umiarkowany

12. Pozycja przy pracy, stata

Opracowanie:
Mordy Luty 2018 .




KARTA POMIARU RYZYKA ZAWODOWEGO

Ryzyko Zawodowe — prawdopodobiefistwo wystapienia niepozadanych
zdarzen, zwigzanych z wykonywang praca, powodujacych straty, w
szczegolnosci wystgpienia u pracownikéw niekorzystnych skutkéw
zdrowotnych w wyniku zagrozen zawodowych wystepujacych w §rodowisku
pracy lub sposobu wykonywania pracy.(PN-N-18001).

Stanowisko: Sekretarka Urz¢du Miasta i Gminy

pracownik administracyjno- biurowy

ZAGROZENIE ZRODLO SKUTKI SRODKI OCHRONY
ZAGROZENIA  |ZAGROZENIA PRZED
ZAGROZENIAMI
Poslizg, upadek na Sliskie podtogi, Sttuczenia ,zwichniecia, Odpowiednie obuwie,
poziomie, schodach balagan ztamania porzadek na stanowisku,

uwaga podczas
poruszania sie

Uderzenie o nieruchome

Wyposazenie biura,

Pothluczenia, guzy, siniaki

.uwaga podczas

przedmioty meble, szafki, poruszania si¢ w miejscu
szuflady pracy

Przecigzenie uktadu Praca przy Choroby uktadu ruchu, Prawidlowe

ruchu komputerze, nie stawow, barku, kregostupa | usytuowanie klawiatury
ergonomiczne komputera, ustawowe

stanowisko pracy

przerwy w pracy przy
komputerze/Smin.po
kazdej godzinie pracy/

Przecigzenie narzgdu

Praca z monitorem

Ostabienie wzroku,

Przestrzeganie przerw w

wzroku ekranowym zmgcezenie siatkéwki oczu | pracy ,prawidlowe
usytuowanie monitora
/okulary korekcyjne w
przypadku zalecenia
lekarza/
Energia elektryczna Urzadzenia biurowe | Porazenie pradem, $mieré | Wzmozona uwaga,
zasilane energig przeglady i pomiary
elektryczng instalacji elektrycznej

Kontakt z gorgcym
pltynem

Przygotowywanie i
podawanie gorgcych
napoi na polecenie
przetozonego

Poparzenie termiczne rak

Zwiekszona uwaga
podczas tych czynnosci




Stres Obcigzenie Stres wywolujacy rozne Unikanie sytuacji
psychiczne w pracy, |stany chorobowe konfliktowych,
zle stosunki zachowanie spokoju,
miedzyludzkie, szukanie wsparcia
nerwowo$¢ w pracy spolecznego

Zagrozenia biologiczne

Wirusy grypy /typu Kontakt z klientami, |Grypa, zapalenie oskrzeli, Szczepienia

ABC /orthomyxoviridae |kontakt z chorymi | pluc ochronne,witaminizacja,
wspotpracownikami izolacja w $rodowisku

AV070 Biolog.
Czynniki Zagrozenia
Zawodowego Gr.2

zagrozenia

Pozar

Zaprészenie ognia,
materialy palne

Poparzenia termiczne

Wzmozona uwaga,
rozwaga, przestrzeganie
instrukcji ppoz. czujniki
dymu, palenie
papierosow tylko w
wyznaczonych
miejscach, sprawny
sprzet ppoz. J




CHARAKTERYSTYKA STANOWISKA PRACY

1. Pelna nazwa Firmy: URZAD
MIASTA I GMINY
08-140 Mordy, ul. Kilinskiego 9

2.Pelna nazwa stanowiska: Kierowca autobusu szkolnego

3. Liczba osdéb zatrudnionych na stanowisku:... .... W tym kobiet.........
Wszyscy pracownicy posiadaja aktualne badania lekarskie o braku przeciwwskazan, oraz
wymagane przepisami badania sanitarne. Wszyscy pracownicy zostali przeszkoleni z zakresu
bhp na stanowiskach pracy, oraz odbyli szkolenie okresowe bhp, zapoznani z ryzykiem
zawodowym
4.Krotki opis wykonywanych czynnos$ci:

Codzienne dowozenie i odwozenie uczniéw do szkoty na terenie gminy,codzienna
obstuga autobusu w ramach OC,tankowanie paliwa w sieci ogélnodostepnej na stacjach
paliw,utrzymanie czystosci wewnatrz autobusu,oraz na zewnatrz poprzez mycie.

5.Czas pracy: 8 h dziennie

6.Przerwy w pracy: 15 min. ustawowa przerwa $niadaniowa

7. Warunki Srodowiska pracy:
Praca wykonywana w kabinie samochodu oraz na zewnatrz podczas mycia.

8. Charakter pracy: statyczno-dynamiczny

9. Zagrozenia.
kolizje i wypadki drogowe,stres,przeciazenie uktadu ruchu,pozar pojazdu,mikroklimat,drobne
urazy skaleczenia przy naprawie samochodu.

10.Wydatek energetyczny: srednio-ciezka 801-1500 Kcal.
11. Mikroklimat: zmienny

12. Pozycja przy pracy: stata

Mordy Luty 2018 r. Opracowanie:



KARTA POMIARU RYZYKA ZAWODOWEGO

Ryzyko Zawodowe — prawdopodobiefistwo wystgpienia niepozadanych zdarzef,
zwigzanych z wykonywang praca, powodujacych straty, w szczegdlnosci
wystapienia u pracownikéw niekorzystnych skutkéw zdrowotnych w wyniku
zagrozen zawodowych wystepujacych w $rodowisku pracy lub sposobu
wykonywania pracy.(PN-N-18001).

Stanowisko  Kierowca autobusu szkolnego
ZAGROZENIE ZRODLO SKUTKI SRODKI OCHRONY
ZAGROZENIA ZAGROZENIA PRZED
ZAGROZENIAMI
Obciazenie uktadu Niebezpieczne Nerwice, psychozy, Wypoczynek, szkolenia
nerwowego,stres sytuacje w ruchu choroby ukladu kragzenia
drogowym,
odpowiedzialno$¢ za
przewozonych
pasazerow |
Wypadek Jazda samochodem w | Ogdlne potluczenia, .przestrzeganie
komunikacyjny ruchu drogowym zlamania, $§mier¢ przepiséw kodeksu
drogowego

Ostre szorstkie

Obsluga codzienna

Rany rak, skaleczenia

Wzmozona uwaga,,

powierzchnie pojazdu, elementy uzywanie rekawic
pojazdu ochronnych
Wybuch podczas Miejsca tankowania, | Urazy ciala, $mieré zachowanie max.

tankowania samochodu

stacje paliwowe w
kraju, za granicg
okazyjne nalewanie
paliwa z r6znych
naczyn

bezpieczenstwa podczas
tankowania paliwa na
stacjach, nie przelewanie
paliwa z nieznanych
miejsc i naczyn.,
kategoryczny zakaz
palenia tytoniu w
miejscu zagrozenia

Przeciazenie uktadu
ruchu statyczne

Prowadzenie pojazdu,
Wwymuszona pozycja
pracy

Dlugotrwate i
nawracajgce
dolegliwosci uktadu
ruchu

Ergonomiczne
siedzisko, przerwy w
pracy




Wibracje

Drgania uktadu
napgdowego, drgania
powodowane
nierdwnosciami drog

Zmeczenie drganiami,
choroby wibracyjne

Dobry stan techniczny
pojazdu, ttumienie drgan
przez zawieszenie i
fotel kierowcy

Upadek na tym samym
poziomie

Dojscie do samochodu
,warunki
atmosferyczne

Ogodlne potluczenia

Zachowanie uwagi,
odpowiednie obuwie

Pochwycenie przez
obracajace si¢ elementy

Nieostonigte elementy
silnika, obstuga
codzienna pojazdu

Zmiazdzenie kohcow
palcow rozciecia,
zerwanie paznokci,
przecigcia skéry

Postgpowanie zgodnie z
instrukcjg, wzmozona
uwaga

Pozar Zapalenie si¢ paliwa, | Poparzenie termiczne, Postgpowanie zgodnie z
niesprawny uktad $mieré procedura, dobry stan
hamulcowy techniczny pojazdu

Drobne Czynnosci podczas Drobne urazy Zachowanie w kazdej

skaleczeniaa,urazy

obstugi codziennej

sytuacji

samochodu ostroznosc,uzywanie

rekawic ochronnych.

Mikroklimat Wysoka temperatura w | Udar cieplny, Odpowiednia odziez,
lecie, niska w zimie przezigbienia klimatyzacja kabiny

,zimne i gorace napoje




WartoSciowanie ryzyka

Szacowanie szkdd i prawdopodobienstwo szkdd oraz warto$ciowanie
ryzyka wykonano metoda RISK SCORE R =S *E * P

Zagrozenie Mozliwe Ekspozycja |Prawdopodobienst | Ryzyko
skutki wo zdarzenia

Obcigzenie uktadu S — 1 mate E — 6 codzienna |P —0,2 praktycznie R -1,2 akceptowalne

nerwowego mozliwe

‘Wypadek S —7duza E -6 codzienna |P —0,2 praktycznie R -8,4 akceptowalne

komunikacyjny mozliwe .wskazana kontrola

Ostre szorstkie S —1 mata E —6 codzienne |P — 0,2 praktycznie R -8,4 akceptowalne

powierzchnie - mozliwe wskazana kontrola

Wybuch podczas S —~7 duza E-3 P-0,5 tylko R -10,5 akceptowalne

tankowania sporadyczne sporadycznie mozliwe |samokontrola w miejscu

samochodu zagrozenia

Mikroklimat S — 1 mata E — 6 czesta P — 3 praktycznie R — 18 akceptowalne
mozliwe

Przecigzenie uktadu  |S- 1 mala E — 6 czesta P — 3 praktycznie R — 18 akceptowalne

ruchu statyczne mozliwe

Wibracja S — 1 mata E — 6 czesta P - 0,5 tylko R -3 akceptowalne
sporadycznie mozliwe

Upadek na tym S — 1 mata E-3 P -0,5 tylko R -1,5 akceptowalne

samym poziomie sporadyczne sporadycznie mozliwe

Pochwycenie przez S—3srednia |E - 1 minimalne |P — 1 malo R -3 akceptowalne

obracajace si¢ prawdopodobne,

elementy mozliwe

Pozar S —3érednia  |E — 1 minimalne |P — 1 mato R — 3 akceptowalne
prawdopodobne,
mozliwe

Drobne urazy S — 3 $rednia E — 1 minimalne |P - 1 praktycznie R - 3 akceptowalne
mozliwe




KARTA POMIARU RYZYKA ZAWODOWEGO

Ryzyko Zawodowe — prawdopodobienstwo wystapienia niepozadanych zdarzen,
zwigzanych z wykonywang praca, powodujacych straty, w szczegdlnosci
wystapienia u pracownikéw niekorzystnych skutkéw zdrowotnych w wyniku
zagrozen zawodowych wystepujacych w srodowisku pracy lub sposobu
wykonywania pracy.(PN-N-18001).

Stanowisko KONSERWATOR

ZAGROZENIE ZRODLO SKUTKI SRODKI OCHRONY
ZAGROZENIA ZAGROZENIA PRZED
ZAGROZENIAMI
Upadek z wysokosci- Drobne prace naprawcze [Ztamania,stluczenia Wiasciwe
drabiny- w budynku gminy ciata przygotowanie
stanowiska pracy,

zachowanie ostroznosci

Urazy ciata,skaleczenia

Energia elektryczna

Drobne prace remontowo-
malarskie,naprawcze z
uzyciem narzedzi,

Skaleczenie,uraz palcy

.Stata koncentracja
uwagi podczas
wykonywania prac
uzywanie rekawic
ochronnych

Praca

elektronarzedziami,wymia

na swietléwek, zarowek,
naprawa gniazdek,
kontaktow w ramach
uprawnien "E"

Smieré, poparzenie

Sprawna ochrona
przeciwporazeniowa w
obiekcie,sprawdzanie
kazdorazowo
narzedzia,uzywanie
ochron ind.

Upadek na poziomie

Poruszanie si¢ w budynku
gminy i na zewnatrz w

Sthuczenia,ztamania,z
wichnigcia

Zachowanie ostroznosci
podczas poruszania si¢
w r6éznych
pomieszczeniach i na
zewnatrz budynku

Przenoszenie,podnoszenie

Zachowanie norm

Przecigzenie uktadu cigzardw Urazy kregostupa dzwigania cigzar6w

ruchu max.30 kg,doraznie 50

Chemiczne "mydio w Wykonywanie brudnych Skazenia rak, Uzywanie ochron

ptynie","E proszek do prac ind,rak stosownie do

prania" porzadkowych,malarskich rodzaju wykonywanej
itp pracy.




Warto$ciowanie ryzyka

Szacowanie szkéd i prawdopodobienstwo szkéd oraz warto§ciowanie
ryzyka wykonano metoda RISK SCORER =S *E * P

Zagrozenie Mozliwe Ekspozycja | Prawdopodobienst | Ryzyko
skutki wo zdarzenia
Upadek z S —34drednia  |E -2 okazyjna |P -1 tylko sporadycznie [R -6 akceptowalne,
wysokosci, mozliwe wskazana kontrola
Urazy ciata S — 1 mata E -6 codzienna |P —0,5 mozliwe do R -3 akceptowalne,
pomyslenia wskazana kontrola
Porazenie pradem | S —7 duza E -2 okazyjna |P -1 malo R -14 akceptowalne
- prawdopodobne, wskazana kontrola
mozliwe
Upadek na S- 1 mata E —6 codzienna |P- 1 malo R - 6 akceptowalne
poziomie prawdopodobne,
mozliwe
Przecigzenie S- 3-$rednia E- 2 okazyjna P- 1 malo R-6
uktadu ruchu prawdopodobne, akceptowalne,wskazana
mozliwe kontrola
Chemiczne S - 1 mala E -2 okazyjna |P -1 malo R - 2 pomijane

prawdopodobne,mozli
we




CHARAKTERYSTYKA STANOWISKA PRACY

1. Pelna nazwa Firmy: URZAD :
MIASTA 1 GMINY
08-140 Mordy, ul. Kilinskiego 9

2.Pelna nazwa stanowiskas: Palacz

3. Liczba oséb zatrudnionych na stanowisku:... .. .. W tym kobiet.........
Wszyscy pracownicy posiadajg aktualne badania lekarskie o braku przeciwwskazan, oraz
wymagane przepisami badania sanitarne. Wszyscy pracownicy zostali przeszkoleni z zakresu
bhp na stanowiskach pracy, oraz odbyli szkolenie okresowe bhp, zapoznani z ryzykiem
zawodowym
4.Krotki opis wykonywanych czynnosci:

Codzienna obstuga kotlowni w budynku urzedu miasta i gminy,pieca opalanego opatem
stalym-wegiel kamienny.Czyszczenie komory pieca,zasypywanie opalem, kontrola pracy
pomp i wskaznik6w,utrzymanie porzadku i czystosci w pomieszezeniach kottowni.

5.Czas pracy: 8 h dziennie

6.Przerwy w pracy: 15 min. ustawowa przerwa éniadaniowa
7. Warunki $rodowiska pracy:
Praca wykonywana w pomieszczeniach kotlowni w budynku Urzedu

8. Charakter pracy: statyczno-dynamiczny

9. Zagrozenia.

poslizg upadek na poziomie, uderzenie o nieruchome przedmioty, przecigzenie uktadu ruchu
energia elektryczna, gorace przedmioty i media w kotlowni,drobne urazy,skaleczenia,pyty
przemystowe,pozar.

10.Wydatek energetyczny: srednio-ciezka 801-1500 Kecal.
11. Mikroklimat: zmienny

12. Pozycja przy pracy: zmienna

Mordy Luty 2018 . Opracowanie:



KARTA POMIARU RYZYKA ZAWODOWEGO

Ryzyko Zawodowe — prawdopodobieristwo wystgpienia niepozadanych zdarzen,
zwigzanych z wykonywang praca, powodujacych straty, w szczegolnosci
wystgpienia u pracownikéw niekorzystnych skutkéw zdrowotnych w wyniku
zagrozen zawodowych wystepujacych w srodowisku pracy lub sposobu
wykonywania pracy.(PN-N-18001).

Stanowisko PALACZ
ZAGROZENIE ZRODLO SKUTKI SRODKI_OCHRONY PRZED
ZAGROZENIA ZAGROZENIA | ZAGROZENIAMI
Substancje i preparaty | Pomieszczenie kottowni | B6le Zakaz spania w kotlowni,dobry
chemiczne-toksyczne | weglowej,tlenek wegla | glowy,omdlenia, | stan urzadzen sprawna
|CO $mieré wentylacja -
Nagromadzenie Poparzenie Uzywanie r¢kawic ochronnych
Pozar materialow ciala,Smier¢ podczas otwierania,zamykania

fatwopalnych w poblizu
ognia,odpadéw,$mieci

drzwiczek pieca,utrzymanie
nalezytego porzadku

Przecigzenie uktadu Zasypywanie opatem Zwyrodnienia zachowanie norm dZwigania,
mi¢sniowo- kotta,dowéz opatu uktadu ruchu przewozenie ci¢zaréw taczkami
szkieletowego taczkami do pieca
weglowego
Pyly przemystowe Przerzucanie opalu w Uszkodzenie sprawna wentylacja w kottowni
kottowni uktadu podczas przerzucania opatu
oddechowego weglowego uzywaé ochron

ind.twarzy.

Energia elektryczna

Urzadzenia zasilane
pradem elektrycznym,

Smieré,poparzen
ia,liczne urazy

Zachowanie zasad bezpiecznego
obchodzenia sie z
urzadzeniami,przestrzeganie
instrukcji.

Hatas

Silniki elektryczne i
pompy w kotlowni,

Uszczerbek
stuchu

W czasie przebywania w
srodowisku hatasu zawsze
uzywac ochronnikéw stuchu
stuchu




Narazenie na drobne
urazy

Wszelkie prace
wykonywane przy
obstudze
kotlowni,dowozie opatu,

Skaleczenia,zla
mania,liczne
rany

Zachowanie max ostroznosci
podczas wykonywanych prac
fizycznych,przestrzeganie
instrukcji,uzywanie ochron ind
rak,oczy.tam gdzie jest to
niezbedne i wymagane
przepisami.

Potkniecie sie, upadek

Sliskie i nier6wne

Ztamania,zwichn

Stosowanie odziezy

na tym samym powierzchnie, igcia,stluczenia. |ochronnej,wzmozona uwaga

poziomie nieporzadek na podczas poruszania
stanowisku pracy sie,utrzymanie porzadku.

Uderzenie o Wyposazenie Guzy,siniaki Wzmozona uwaga,utrzymaie

nieruchome kotlowni,kotty,urzadzen |skaleczenia porzadku

przedmioty ia techniczne,pompy itp.

Gorgce przedmioty i | Gorace elementy Poparzenie Uwaga,przestrzeganie

media

pieca,kotta,woda.

termiczne ciata

instrukcji,odpowiednia izolacja
termiczna urzadzen grzewczych-
pieca.




Wartosciowanie ryzyka

Szacowanie szkdd i prawdopodobienstwo szkéd oraz wartoSciowanie
ryzyka wykonano metoda RISK SCORE R =S *E * P

Zagrozenie Mozliwe Ekspozycja |Prawdopodobienst |Ryzyko
skutki wo zdarzenia

Substancje i preparaty |S — 7 duza E — 6 codzienna |P —0,2 praktycznie R -8,4 akceptowalne

chemiczne,tlenek mozliwe Wskazana kontrola

wegla

pozar S—1mala  |E-6codzienna |P —1 tylko sporadycznie |R —6 akceptowalne
mozliwe wskazana kontrola

Przecigzenie ukltadu |S — 1 mata E — 6 czesta P — 0,5 mozliwe do R — 3 akceptowalne

ruchu pomyslenia wskazana kontrola

Pyly przemystowe S —3 srednia  |E — 6 czgsta P — 0,2 praktycznie R - 9 akceptowalne

mozliwe wskazana kontrola
Potkniecie si¢, upadek | S — 1 mata E — 6 czesta P -1 mato R — 6 akceptowalne
na poziomie prawdopodobne,mozli
we
Energia elektryczna  |S — 7 duza S- 6 czgsta P -0,5 tylko R — 21 akceptowalne
sporadycznie mozliwe | wskazana kontrola
Halas S — 1 mata E — 6 czgsta P — 1 malo R — 6 akceptowalne
prawdopodobne,mozli
we
Gorgce powierzchnie, |S- 1 mala E-2 P -1 malo R -2 akceptowalne
media okazjonalne prawdopodobne,mozli
we
Uderzenie o S -1 mata E — 6 czgsta P — 1 mato R -6 akceptowalne
nieruchome prawdopodobne,mozli
przedmioty we
Urazy ciala S — 1 mata E - 6 czesta P — 1 mato R - 6 akceptowalne
prawdopodobne,

mozliwe




KARTA POMIARU RYZYKA ZAWODOWEGO

Ryzyko Zawodowe — prawdopodobienistwo wystgpienia niepozgdanych
zdarzen, zwigzanych z wykonywang pracg, powodujgcych straty, w
szczegolnosci wystgpienia u pracownikéw niekorzystnych skutkéw
zdrowotnych w wyniku zagrozen zawodowych wystepujacych w srodowisku
pracy lub sposobu wykonywania pracy.(PN-N-18001).

Stanowisko : Robotnik gospodarczy

ZAGROZENIE ZRODLO SKUTKI SRODKI OCHRONY
ZAGROZENIA ZAGROZENIA PRZED
ZAGROZENIAMI
Urazy ciata Prace porzagdkowe na Skaleczenia, Zachowanie maximum

zewnatrz budynku

zadrapania,stluczenia

ostroznosci przy

urzedu, roboty wykonywaniu wszelkich
remontowo-malarskie, prac

czyszczenie chodnikow, porzadkowych,stosowanie
zamiatanie ochron ind.rgk

Upadek na
powierzchni, terenie
z drabiny

Teren obiektu wewnatrz i
na zewnatrz budynku

Ztamania,zwichniecia,sthuc
zenia konczyn

.Stala koncentracja uwagi
podczas poruszania si¢ w
zaktadzie i po terenie
otwartym

Przecigzenie uktadu
ruchu

Przenoszenie reczne
réznych
materialow,przedmiotow

Srodki chemiczne
z wykazu:"mydlo w
plynie"do mycia rak

Prace
porzadkowe,pielegnacyjn
e wokot budynku

Porazenie pragdem

praca pielegnacyjna
roslin przed budynkiem
urzedu,obstuga kosiarki,

Zwyrodnienia,choroby
uktadu ruchu

Zachowanie norm
dzwigania,wlasciwe
przenoszenie materiatow
Stale 30 kg.sporadyczne
50 kg.

Choroby
skory,uszkodzenia oczu

Zachowanie wickszej
ostroznosci,uzywanie
ochron ind.rak, tam gdzie
jest to niezbedne

Urazy,poparzenie,$Smieré¢

Sprawna ochrona
przeciwporazeniowa w
budynku,zachowanie
max.ostroznosci

Biologiczne

Praca r¢czna przy
robotach ziemnych-
sadzenie
ro$lin,czyszczenie
chodnikow

Wirusy,bakterie,choroby
skéry

Praca wykonywana tylko
w rekawicach ochronnych




Wartosciowanie ryzyka

Szacowanie szkéd i prawdopodobienstwo szkdd oraz warto$ciowanie
ryzyka wykonano metoda RISK SCORER =S *E * P

Zagrozenie Motzliwe Ekspozycja |Prawdopodobienstw | Ryzyko
skutki o zdarzenia

Urazy ciata S — 1 mata E-3 P -1 malo R -- 3 akceptowalne
sporadyczna | prawdopodobne,mozliwe

Upadek na S —3 drednia  |E -2 okazyjna | P —1 mato R- 6 akceptowalne

powierzchni z prawdopodobne,mozliwe

drabiny ia

Srodki chemiczne | S - 3 érednia E —6 stale P — 0,5 sporadycznie R -9 akceptowalne

mozliwe

Przecigzenie S - 1 mala E - 2 okazyjna |P - 1 mato R - 2 akceptowalne

uktadu ruchu prawdopodobne,mozliwe

Porazenie pradem | S - 7 duza E-1 P - 1 malo R - 7 akceptowalne
minimalne prawdopodobne,mozliwe

Biologiczne S - 3 $rednia E-2 P - 1 malo R - 6 akceptowalne
okazjonalne prawdopodobne, mozliwe




CHARAKTERYSTYKA STANOWISKA PRACY

1. Pelna nazwa Firmy: URZAD
MIASTA 1 GMINY
08-140 Mordy, ul. Kilinskiego 9

2.Pelna nazwa stanowiska: Robotnik Gospodarczy

3. Liczba 0s6b zatrudnionych na stanowisku:. .. .... W tym kobiet.........
Wszyscy pracownicy posiadajg aktualne badania lekarskie o braku przeciwwskazan, oraz
wymagane przepisami badania sanitarne. Wszyscy pracownicy zostali przeszkoleni z zakresu
bhp na stanowiskach pracy, oraz odbyli szkolenie okresowe bhp, zapoznani z ryzykiem
zawodowym

4.Krotki opis wykonywanych czynnosci:

Na stanowisku pracy wykonywane sg czynnosci zwigzane z utrzymaniem porzadku
wewnatrz budynku Urzedu, codzienne sprzatanie, mycie podtdg, tazienek, okien, wynoszenie
smieci do konteneréw na zewnatrz budynku. Ponadto w sezonie letnim pielggnacja rabatek
przed budynkiem Urzedu
7. Warunki Srodowiska pracy:

Praca wykonywana w pomieszczeniach biurowych w budynku Urzedu oraz na zewnatrz
budynku

8. Charakter pracy: statyczno-dynamiczny

9. Zagrozenia.

poslizg upadek na poziomie, z wysokosci, urazy ciala, przecigzenie uktadu ruchu
energia elektryczna, biologiczne, chemiczne

10.Wydatek energetyczny: s$rednio-ciezka 701-1000 kobiety Kcal.

11. Mikroklimat: optymalny zmienny

12. Pozycja przy pracy zmienna

Mordy Luty 2018r. Opracowanie:



KARTA POMIARU" RYZYKA” ZAWODOWEGO
Ryzyko Zawodowe — prawdopodobiefistwo wystgpienia niepozadanych
zdarzen, zwigzanych z wykonywang pracg, powodujacych straty, w
szczegoOlnosci wystgpienia u pracownikéw niekorzystnych skutkéw
zdrowotnych w wyniku zagrozen zawodowych wystepujacych w $rodowisku
pracy lub sposobu wykonywania pracy.(PN-N-18001).
Stanowisko : Robotnik gospodareczy

ZAGROZENIFE. ZRODLO SKUTKI SRODKI OCHRONY
ZAGROZENIA ZAGROZENIA PRZED
ZAGROZENIAMI
Urazy ciata Prace porzadkowe | Skaleczenia, Zachowanie maximum

na zewnatrz budynku

Urzedu,pielegnacja wykonywaniu wszelkich
rabatek, sprzatanie prac

pomieszczen biura porzadkowych,stosowanie
Urzedu ochron ind.rgk

zadrapania,sttuczenia

ostroznosci przy

‘Upadek na powierzchni,
z drabiny wewnatrz
budynku i na zewnagtrz

Teren obiektu
wewnatrz i na
zewnatrz budynku

Ztamania,zwichniecia,sttuc
zenia koficzyn

.Stata koncentracja uwagi
podczas poruszania sie w
zakladzie i po terenie
otwartym

Przecigzenie uktadu

Przenoszenie reczne

ruchu réznych
materiatléw,przedmio
tow

Srodki chemiczne Uzywane do

Wg zal. do oceny utrzymania czystosci
w budynku Urzedu

Zwyrodnienia,choroby Zachowanie norm

uktadu ruchu dzwigania,wlasciwe
przenoszenie materiatow

Choroby Zachowanie wigkszej

skory,uszkodzenia oczu

ostroznosci,uzywanie
ochron ind.rgk,oczu tam
gdzie jest to niezbedne

Pozar

Zagrozenie zwigzane
z mozliwoscia
zapalenia si¢
materiatow
fatwopalnych,$mieci

Poparzenie czgsci
ciata,zaczadzenie

Zakaz palenia papieroséw
przy pracy,znajomosé
instrukeji ppoz.

Porazenie pradem odkurzacz Urazy,poparzenie,$mier¢ | Sprawna ochrona
przeciwporazeniowa w
budynku,zachowanie
max.ostroznosci

Biologiczne praca pielegnacyjna | Wirusy,bakterie,choroby |Praca wykonywana tylko

ro$lin przed skory w rekawicach ochronnych
budynkiem

Urzedu,mycie
lazienek




WartoSciowanie ryzyka

Szacowanie szkdd i prawdopodobiefistwo szkod oraz wartosciowanie

ryzyka wykonano metoda RISK SCORE R = S *E * P

Zagrozenie Mozliwe Ekspozycja |Prawdopodobienstw Ryzyko
skutki 0 zdarzenia

Urazy ciata S — 1 mata E-3 P -1 mato R -- 3 akceptowalne
sporadyczna | prawdopodobne,mozliwe

Upadek na S—3érednia | E -2 okazyjna |P —1 mato R- 6 akceptowalne

powierzchni z prawdopodobne,mozliwe

drabiny ia

Srodki chemiczne [ S - 3 $rednia E -6 state P - 0,5 sporadycznie R -9 akceptowalne

mozliwe

Przecigzenie S - 1 mata E -2 okazyjna |P - 1 mato R - 2 akceptowalne

ukladu ruchu prawdopodobne,mozliwe

Pozar S -7 duza E-0,5 P - 1 malo R - 3,5 wskazana kontro:
znikome prawdopodobne, mozliwe

Porazenie pradem (S - 7 duza E-1 P -1 mato R - 7 akceptowalne
minimalne prawdopodobne,mozliwe

Biologiczne S - 3 érednia E-2 P - 1 mato R - 6 akceptowalne
okazjonalne | prawdopodobne, mozliwe




zat. do oceny ryzyka zawodowego

BEZPIECZENSTWO | HIGIENA PRACY

ZWIAZANEJ Z WYSTEPOWANIEM W MIEJSCU PRACY CZYNNIKOW

CHEMICZNYCH
| Nazwa Srodka | AJAX
chemicznego
Oznaczenie AJAXFloral Fiesta Spring Flowers Konwalie

Zastosowanie

Ptyn do czyszczenia

Rodzaj
szkodliwosci

Nie jest sklasyfikowany jako niebezpieczny. Xn,Xi R 22 szkodliwy po
potknigciu,R 38 draznigcy na skére,R 35 powoduje oparzenia,R 41 ryzyko
uszkodzenia oczu

Nazwa i adres

Colgate-Palmolive /Poland/ sp.z 0.0. ul. Wybrzeze Gdyriskie 6D,01-531

producenta Warszawa,tel.801 661 166

Nazwa i adres | brak

dystrybutora

Dziatanie Drazniacy na skore,oczy,drogi oddechowe,

Czas narazenia b "}DU[Q :

llosé ~ : ’ .

uzywanego 190 wal /Qb“c‘wwb

srodka

Srodki Pierwsza pomoc w/g karty charakterystyki, zapryskane oczy przemy¢
ochrony obficie wodg, skazong skére zmy¢ woda z mydtem, przy potknieciu wypi¢

duzg ilos¢ wody, skontaktowaé sie z lekarzem. Stosowa¢é érodki ochrony
ind.rgk,oczu.

Ocena ryzyka

zawodowego
/Metoda Risk
Score/

S-1 mafta,E-3 sporadyczne,P-1 mato prawdopodobne, mozliwe
Ryzyko -3 akceptowalne

Normy
ekspozycji.

brak




zat. do oceny ryzyka zawodowego

BEZPIECZENSTWO | HIGIENA PRACY

ZWIAZANEJ Z WYSTEPOWANIEM W MIEJSCU PRACY CZYNNIKOW

CHEMICZNYCH

Nazwa srodka
chemicznego

Pronto

Oznaczenie

Pronto Multi-Surface Polish

Zastosowanie

Produkt czyszczacy ogblnego stosowania

Rodzaj
szkodliwosci

Nie jest sklasyfikowany jako niebezpieczny.Sktad: benzyna
cigzka,metanol,bromodiol. R 10 tatwopalny,R 21 szkodliwy dla skéry
cztowieka,22 szkodliwy po potknieciu 37 drazniacy na drogi
oddechowe,R41 ryzyko uszkodzenia oczu.Zachowaé szczegoblne srodki
ostroznosci

Nazwa i adres

Diversey Polska Sp. z 0.0 .ul.Fabryczna 5 00-446 Warszawa tel.22 32810

producenta | 00

Nazwa i adres | brak

dystrybutora

Dziatanie Drazniacy na skore,oczy,drogi oddechowe,tatwopalny

Czas narazenia N

llos¢ \

uzywanego SO um . / £h

srodka

Srodki Pierwsza pomoc w/g karty charakterystyki, zapryskane oczy przemy¢
ochrony obficie woda, skazong skére zmy¢ woda z mydtem, przy potknigciu wypié

duig ilos¢ wody, skontaktowac sie z lekarzem. Stosowa¢ ¢rodki ochrony
ind.rak,oczu.

Ocena ryzyka

zawodowego
/Metoda Risk
Score/

S-1 mata,E-3 sporadyczne,P-1 mato prawdopodobne, moizliwe
Ryzyko -3 akceptowalne

Normy
ekspozycji.

L

Benzyna cigzka NDS 300 mg/m?

NDSCh 900 mg/m?
NDS 100 mg/m3
NDSCh 300 mg/m?3

metanol




zat. do oceny ryzyka zawodowego

BEZPIECZENSTWO | HIGIENA PRACY

ZWIAZANE) Z WYSTEPOWANIEM W MIEJSCU PRACY CZYNNIKOW

CHEMICZNYCH

Nazwa srodka
chemicznego

CIF

Oznaczenie

CIF Cream with Bleach

Zastosowanie

Mleczko do czyszczenia

Rodzaj Xi preparat draznigcy,R36/38 draznigco na skére i oczy
szkodliwosci

Nazwa i adres | brak

producenta

Nazwa i adres | Unilever Polska Sp.z 0.0.ul.Postgpu 18A,02-676 wWARSZAWA, TEL.22
dystrybutora | 5706000

Dziatanie R 36/38 draznigco na oczy i skére,R22 szkodliwy po potknieciu

R 34 powoduje oparzenia

Czas naraZenia AT WAar-n. / R

llosé ) v

uzywanego H vk / be‘\v\c.lI\Lm

srodka

Srodki Pierwsza pomoc w/g karty charakterystyki, zapryskane oczy przemy¢
ochrony obficie woda, skazong skére zmy¢ wodg z mydtem, przy potknieciu wypié

duzg iloé¢ wody, skontaktowac sie z lekarzem. Stosowa¢é rodki ochrony
ind.rak,oczu.

Ocena ryzyka

zawodowego
/Metoda Risk
Score/

S-1 mata,E-3 sporadyczne,P-1 mato prawdopodobne, mozliwe
Ryzyko -3 akceptowalne

Normy
ekspozycji.

Wodorotlenek sodu NDS 0,5 mg/m?3
NDSCh 1 mg/m3
NDS 0,7 mg/m?
NDSCh 1,5 mg/m?3

chlor




zat. do oceny ryzyka zawodowego

BEZPIECZENSTWO | HIGIENA PRACY

ZWIAZANE) Z WYSTEPOWANIEM W MIEJSCU PRACY CZYNNIKOW

CHEMICZNYCH

Nazwa srodka
chemicznego

LUDWIK

Oznaczenie

Ludwik

Zastosowanie

Ptyn do mycia naczyn

Rodzaj
szkodliwo$ci

Preparat nie sklasyfikowany jakoniebezpieczny

Nazwa i adres

INCO-VERITAS S.A. 00-519 Warszawa,ul.Wspélna 25 Oddziat w Gérze

producenta Kalwarii Grupa Chemii Gospodarczej 05-530 Géra Kalwaria,ul. Towarowa 8
tel.22 7115 900

Nazwa i adres | brak

dystrybutora

Dziatanie R 36/38 draznigco na oczy i skére,R22 szkodliwy po potknieciu

Czas narazenia

10 d‘ﬂ\'\h/g\n

llos¢

uzywanego Jwml

srodka

Srodki Pierwsza pomoc w/g karty charakterystyki, zapryskane oczy przemy¢é
ochrony obficie wodg, skazong skére zmy¢ woda z mydtem, przy potknieciu wypié

duzg ilos¢ wody, skontaktowac sie z lekarzem. Stosowa¢ érodki ochrony
ind.rak,oczu.

Ocena ryzyka

zawodowego
/Metoda Risk
Score/

S-1 mafta,E-3 sporadyczne,P-1 mato prawdopodobne, mozliwe
Ryzyko -3 akceptowalne

Normy
ekspozyciji.

brak




zat. do oceny ryzyka zawodowego

BEZPIECZENSTWO | HIGIENA PRACY

ZWIAZANE)J Z WYSTEPOWANIEM W MIEJSCU PRACY CZYNNIKOW

CHEMICZNYCH

Nazwa srodka
chemicznego

WINDOW PLUS

Oznaczenie

Window plus

Zastosowanie

Ptyn do mycia szyb,luster,ram okiennych,parapetéw

Rodzaj R11 tatwopalny, R36 dziata drazniaco na oczy, R67 moze wywotaé uczucie
szkodliwoéci sennosci lub zawroty gtowy
Nazwa i adres | brak
producenta
Nazwa i adres | Dostawca karty charakterystyki: GOLD DROP Sp.zo.0.ul.Rzeczna 11 d 34-
dystrybutora 600 Limanowa tel.18 3376117
Dziatanie Produkt nie zostat sklasyfikowany jako niebezpieczny
Czas narazenia
Q, h /2?0\00\’& -
llos¢ :
uzywanego D( | l /D[l\ N
$rodka
Srodki Pierwsza pomoc w/g karty charakterystyki, zapryskane oczy przemy¢
ochrony obficie wodg, skazong skére zmyé woda z mydtem, przy potknigciu wypic¢

duzg ilo$¢ wody, skontaktowad sie z lekarzem. Stosowaé érodki ochrony
ind.ragk,oczu.

Ocena ryzyka

zawodowego
/Metoda Risk
Score/

S-1 mata,E-3 sporadyczne,P-1 mato prawdopodobne, mozliwe
Ryzyko -3 akceptowalne

Normy
ekspozycji.

NDS 900 mg/m® dla Propan,
NDS 14 mg/m? dla amoniak NDSCh 28 mg/m?3




zat. do oceny ryzyka zawodowego

BEZPIECZENSTWO | HIGIENA PRACY

ZWIAZANEJ Z WYSTEPOWANIEM W MIEJSCU PRACY CZYNNIKOW

CHEMICZNYCH

Nazwa srodka
chemicznego

DOMESTOS

Oznaczenie

Domestos 24 h zaggszczony ptyn czyszczaco-dezynfekujacy

Zastosowanie

Do czyszczenia i dezynfekcji urzdzen i pomieszczen sanitarnych

Rodzaj Xi preparat draznigcy,N niebezpieczny dla srodowiska,R36/38 dziata

szkodliwoéci draznigco na oczy i skére

Nazwa i adres | brak

producenta

Nazwa i adres | Unilever Polska Sp.z 0.0.,ul.Domaniewska 49,02-672 Warszawa,tel.22

dystrybutora | 706000

Dziatanie Dziata draznigco na oczy,skére,szkodliwy po potknieciu,powoduje
powazne oparzenia R22,34,35,38,41

Czas narazenia 15 W\\'\\/ Rh

llos¢é .

uzywanego 100 wul.

$rodka

Srodki Pierwsza pomoc w/g karty charakterystyki, zapryskane oczy przemy¢

ochrony obficie wodg, skazong skére zmy¢ woda z mydtem, przy potknieciu wypié

duzg ilos¢ wody, skontaktowac sie z lekarzem. Stosowa¢ érodki ochrony
ind.rak,oczu.

Ocena ryzyka

zawodowego
/Metoda Risk
Score/

5-1 mata,E-3 sporadyczne,P-1 mato prawdopodobne, mozliwe
Ryzyko -3 akceptowalne

Normy
ekspozycji.

NDS 0,5 mg/m?* dla wodorotlenek sodu, chlor 0,7 mg/m3
NDSCh 1 mg/m® -"- chlor 1,5 mg/m3




zat. do oceny ryzyka zawodowego

BEZPIECZENSTWO | HIGIENA PRACY

ZWIAZANEJ Z WYSTEPOWANIEM W MIEJSCU PRACY CZYNNIKOW

CHEMICZNYCH

Nazwa srodka
chemicznego

MEBLIT

Oznaczenie

brak

Zastosowanie

Preparat przeznaczony do pielegnacji i konserwacji mebli oraz innych
przedmiotéw drewnianych

Rodzaj
szkodliwosci

Mieszanina nie klasyfikowana jako niebezpieczna. Sktad: weglowodory
aromatyczne, olej wazelinowy.Podczas pracy z mieszaning zachowywad
ogdlne zasady bhp. Ochrony ind.rak,oczu. Zwroty H226,304,336 dot.
zdrowia ludzi.

Nazwa i adres

Chemiczna Spétdzielnia Inwalidéw "ARA"ul.Batalionéw Chtopskich 120 ]

Nazwa i adres | brak
dystrybutora
Dziatanie Osobiste srodki ostroznosci, unikaé zanieczyszczenia oczu

Czas narazenia

29 UV\(\ﬂ '

llosé

uzywanego 3 V"\\Qw

$rodka

Srodki Pierwsza pomoc w/g karty charakterystyki, zapryskane oczy przemy¢
ochrony obficie woda, skazong skére zmy¢ woda z mydtem, przy potknieciu wypi¢

duzg ilos¢ wody, skontaktowac sie z lekarzem.

Ocena ryzyka

5-1 mata,E-3 sporadyczne,P-1 mato prawdopodobne, mozliwe

zawodowego Ryzyko -3 akceptowalne
/Metoda Risk

Score/

Normy NDS 300 mg/m3

ekspozycji.

NDSCh 900 mg/m3




zat. do oceny ryzyka zawodowego

BEZPIECZENSTWO | HIGIENA PRACY

ZWIAZANE)J Z WYSTEPOWANIEM W MIEJSCU PRACY CZYNNIKOW

CHEMICZNYCH

Nazwa srodka
chemicznego

Proszek do prania

Oznaczenie

Proszek do prania E Active Plus 2 in 1 Color

Zastosowanie

Do prania kolorowych tekstyliéw

Rodzaj
szkodliwosci

Mieszanina nie klasyfikowana jako niebezpieczna.
Ostrzezenia/zalecenia: chronié przed dzieémi, chroni¢ oczy. R 22,36/38,41

Nazwa i adres

Henkel Polska Spétka z 0.0. Oddziat w Raciborzu, ul Stalowa 9 47-400

Nazwa i adres | brak

dystrybutora

Dziatanie Osobiste srodki ostroznosci, unikaé zanieczyszczenia oczu
> H w~ \

Czas naraienia 5 wxnn/ W C

llos¢ uzywanego /

érodka 0.8 Ky [wn-c-

Srodki
ochrony

Pierwsza pomoc w/g karty charakterystyki, zapryskane oczy przemy¢
obficie wodg, skazong skére zmy¢ woda z mydtem, przy potknieciu wypié
duzg ilo$¢ wody, skontaktowad sie z lekarzem.

Ocena ryzyka

zawodowego
/Metoda Risk
Score/

S-1 mata,E-3 sporadyczne,P-1 mato prawdopodobne, mozliwe
Ryzyko -3 akceptowalne

Normy
ekspozycji.

NDS 10 mg/m? dla pytu proszkowego




zat. do oceny ryzyka zawodowego

BEZPIECZENSTWO | HIGIENA PRACY

ZWIAZANE) Z WYSTEPOWANIEM W MIEJSCU PRACY CZYNNIKOW

CHEMICZNYCH

Nazwa srodka
chemicznego

Mydto w plynie

Oznaczenie

Mydto w ptynie ATTIS

Zastosowanie

Do mycia ragk

Rodzaj
szkodliwosci

Wyréb nie jest sklasyfikowany jako niebezpieczny dla zdrowia. Sktad:
etoksylowany laurylosiarczan sodu Xi,R36/38 alkohol benzylowy Xn
R20/22Chloro-metylo-izotiazolR23/24/25/34,R43,50/53

Nazwa i adres

GOLD DROP Sp. z 0.0. ul. Rzeczna 11 d limanowa 34-600 tel.18 3376117

producenta
Nazwa i adres | brak
dystrybutora
Dziatanie Osobiste $rodki ostroznosci, unika¢ zanieczyszczenia oczu
Czas narazenia wiw [ rgmme
llo$é uzywanego T,
0,514.
srodka > dmeb'w\\e

Srodki
ochrony

Pierwsza pomoc w/g karty charakterystyki, zapryskane oczy przemy¢
obficie woda, skazona skdre zmy¢ wodg z mydtem, przy potknieciu wypicé
duzj ilos¢ wody, skontaktowad sie z lekarzem.

Ocena ryzyka

zawodowego
/Metoda Risk
Score/

S-1 mata,E-3 sporadyczne,P-1 mato prawdopodobne, mozliwe
Ryzyko -3 akceptowalne

Normy
ekspozycji.

NDS 240 mg/m3




zat. do oceny ryzyka zawodowego

BEZPIECZENSTWO | HIGIENA PRACY

ZWIAZANE) Z WYSTEPOWANIEM W MIEJSCU PRACY CZYNNIKOW

CHEMICZNYCH

Nazwa srodka
chemicznego

Odswiezacz powietrza -spray h

Oznaczenie

Bez nazwy

Zastosowanie

Odswiezacz stuzy do utrzymania $wiezego zapachu w tazienkach, WC i
innych pomieszczeniach

Rodzaj Alkohol, etylowy, Butan, kompozycja zapachowa

szkodliwosci '

Nazwa i adres | brak

producenta |

Nazwa i adres | PHU MIXIMPORT M, MATYSIAK ul, Dolna 4 42-200 Czestochowa
Dziatanie R11 wysoce tatwopalny, chronié przed dzie¢mi, unikaé bezposredniego

kontaktu z rozpylonym preparatem.

Czas narazenia

do LAY oe\su\eqo

llos¢ uzywanego
srodka

wlq Qwkeh

Srodki
ochrony

Pierwsza pomoc w/g karty charakterystyki, zapryskane oczy przemy¢
obficie wodg, skazong skore zmyé woda z mydtem, przy potknieciu wypié
duzj ilos¢ wody, skontaktowac sie z lekarzem.

Ocena ryzyka

zawodowego
/Metoda Risk
Score/

S-1 mata,E-3 sporadyczne,P-1 mato prawdopodobne, mozliwe
Ryzyko -3 akceptowalne

Normy
ekspozycji.

NDS mg/m?3 1900
NDSCh mg/m3 3000




